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DECRETO No.

Por el cual se nombra en Provisionalidad Vacante definitiva unos docentes, pagados con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIA DE EDUCACION (E) mediante Decreto 2023070005108 del 17/11/2023 en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del
05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcidn Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningln caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 62 de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la planta
del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no certificados, con
el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar,
estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en
general dirigir la educacién; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate
de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que redna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacion
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacién no
implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional seré hasta cuando se provea el cargo en periodo
de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para garantizar
la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de Antioquia, como un
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derecho fundamentaly servicio publico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento provisional
definitivo a las siguientes personas:

CUESTA MORENO ANA JOSEFA, identificada con cédula de ciudadania N° 35.601.378, LICENCIADA EN
QUIMICA Y BIOLOGIA, quien no va al aplicativo Sistema Maestro, por ser una vacante de la Media
Técnica, o por ser Plaza Indigena, o afrodescendiente segun trata el Paragrafo segundo, Articulo cuarto,
de la Resolucién N° 016720 de 2019.

LUZ NEILA ROMANA PALACIOS, identificado con cédula de ciudadania N° 35.890.920, LICENCIADA EN
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, quien no va al aplicativo Sistema Maestro, por ser una vacante
de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, o afrodescendiente segin trata el Paragrafo segundo,
Articulo cuarto, de la Resolucién N° 016720 de 2019.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el articulo
3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido en los
Articulos 5°y 7° del Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016, para desempefiar la funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo
dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacidn,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva, en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a |la sefiora CUESTA MORENO
ANA JOSEFA, identificada con cédula de ciudadania N° 35.601.378, LICENCIADA EN QUIMICA Y
BIOLOGIA, en el nivel de Bésica Primaria, para la |.E. INMACULADA CONCEPCION, sede C. E. R. SAN PEDRO
ARRIBA, cargo N° 11430, Poblacién Afrodescendiente, del municipio de NARINO, en reemplazo de Montes
Diaz Lisy Maibeth, identificada con cédula de ciudadania 1.036.839.711, quien paso a otro municipio.

ARTICULO 2°: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva, en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora LUZ NEILA
ROMANA PALACIOS, identificada con cédula de ciudadania N° 35.890.920, LICENCIADA EN
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, en el nivel de Bdsica Primaria, para la I.E.R. PUERTO VENUS,
sede |.E.R. PUERTO VENUS- SEDE PRINCIPAL, cargo N° 11390, Poblacién Afrodescendiente, del municipio
de NARINO, en reemplazo de Gersomina Valoy Quinto, identificada con cédula de ciudadania
1.076.325.950, quien paso a otro municipio.

ARTICULO 3°: Notificar a las interesadas, el nombramiento por escrito, quienes deberan en el mismo
acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes,
previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO 4°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los
10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo en
el Sistema Humano.

ARTICULO 5°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los

2de3d




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones

establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo en
el Sistema Humano.

ARTICULO 6°: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina,
Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones administrativas pertinentes

e

NOTIFJQUESE Y CUMP

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

ikl Adrian Alexander Castro Alzate ,:' g o
Rl Subsecretario Administrativa PN 7 , O(/ Oj/b’(
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Reviso: Director de Talento Humano - 2 - Z’CF
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Rroyecto: Profesional universitario-Contratita QD 4 5 Q5 30
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docunfento y lo encoaframos 0 a las ndrmas y disposiciones legales videntes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 4 B
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