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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se revoca parcialmente un acto administrativo y se da continuidad a la situacion laboral de un docente
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

El SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001,
el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de
2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico
del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue certificado
en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente 'y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso
el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de
septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de Ia Administracién Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacidn del servicio educativo en los 116 Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 62 de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la planta del personal
docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y
evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo
con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley
115 de 1994, el Estatuto Docente.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas docentes y directivos
docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios efectivamente rendidos
por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la
correspondiente justificacién legal.

La Ley 1437 de 2011, en cuanto a la revocatoria directa, consagra:

ARTICULO 93. CAUSALES DE REVOCACION. Los actos administrativos deberan ser revocados por las mismas
autoridades que los hayan expedido o por sus inmediatos superiores jerdrquicos o funcionales, de oficio o a solicitud
de parte, en cualquiera de los siguientes casos:

1. Cuando sea manifiesta su oposicién a la Constitucion Politica o a la ley.

2. Cuando no estén conformes con el interés publico o social, o atenten contra él.

1ded




Ny

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

3. Cuando con ellos se cause agravio injustificado a una persona.”

ARTICULO 97. REVOCACION DE ACTOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Salvo las excepciones establecidas en
la ley, cuando un acto administrativo, bien sea expreso o ficto, haya creado o modificado una situacién juridica de
caracter particular y concreto o reconocido un derecho de igual categoria, no podrd ser revocado sin el consentimiento
previo, expreso y escrito del respectivo titular.

Mediante el Decreto N° 2023070004186 del 15 de septiembre, en el articulo primero se trasladé en la Planta de Cargos
del Departamento, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora DIANA CAROLINA
CORRALES CARCAMO, identificada con cédula de ciudadania N° 1.038.106.078, Licenciada en Educacién Fisica,
vinculada en provisionalidad PDET, grado de escalafon 3AM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para el C.E.R. SANTA ROSITA, sede E.R. LA VIRGEN, del municipio de
CAUCASIA, cargo No. 1590.

Mediante el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023, en el articulo tercero se trasladd en la Planta de
Cargos del Departamento, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la docente CORRALES
CARCAMO DIANA CAROLINA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.038.106.079, Licenciada en Educacién Fisica,
vinculada en provisionalidad PDET, grado de escalafén 3AM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, Cargo N° 7035, para el C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. LOS NUTAVES
del municipio de VALDIVIA.

Se recibid SAC el 19 de febrero del 2024, en el cual la docente manifiesta que se debe de actualizar su informacion,
dado que ella en el momento se encuentra laborando en el C.E.R. SANTA ROSITA, sede E.R. LA VIRGEN, del municipio
de CAUCASIA, desde el 21 de septiembre del 2023; teniendo en cuenta lo anteriormente mencionado, se hace
necesario revocar el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023, dandole continuidad a la sefiora
CORRALES CARCAMO en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando como Docente de Aula,
en el nivel de Basica Primaria, para el C.E.R. SANTA ROSITA, sede E.R. LA VIRGEN, del municipio de CAUCASIA, cargo
No. 1590.

Mediante el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023, en el articulo primero se reubico un (1) cargo
docente del nivel de Bdsica Primaria del C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQUI ABAJO, del municipio de VALDIVIA,
Cargo N° 7035, por disminucidn en la matricula en el nivel de Basica Primaria de dicha sede.

Dado que se identificé en SIMAT incremento en la matricula del C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQUI ABAJO, del
municipio de VALDIVIA, Cargo N° 7035, por tal motivo si se requiere el cargo reubicado por el Decreto N°
2023070004622 del 20 de octubre de 2023, teniendo en cuenta lo anteriormente mencionado, se hace necesario
revocar el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023.

Mediante el Decreto N° 2023070005096 del 16 de noviembre de 2023, en el articulo primero se aclard parcialmente
el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023, en el considerando y en el decreta, en el articulo primero,
en el sentido de indicar que se reubica el cargo docente oficial C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQUI ABAJO, del
municipio de VALDIVIA, Cargo N° 7037.

Dado que se identificé en SIMAT incremento en la matricula del C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQUI ABAJO, del
municipio de VALDIVIA, Cargo N° 7037, por tal motivo si se requiere el cargo reubicado por el Decreto N°
2023070005096 del 16 de noviembre de 2023, teniendo en cuenta lo anteriormente mencionado, sé hace necesario
revocar el, Decreto N° 2023070005096 del 16 de noviembre de 2023.

Mediante el Decreto N° 2023070005096 del 16 de noviembre de 2023, en e! articulo tercero se modificé parcialmente
el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023, en el considerando y en el decreta, en el articulo tercero,
el cual quedo asi: “se traslada en la planta de cargos del departamento a la sefiora SUAREZ CALDERA ANA CRISTINA
identificada con cedula de ciudadania N° 1.038.112.212, Normalista superiar, vinculada en propiedad, regida por el
Estatuto Docente 1278 de 2002, como docente de aula, en el nivel de Primaria, Cargo N° 7037, en la C.E.R. LA PAULINA,
sede C.E.R. LOS NUTABES, poblacién mayoritaria del municipio de VALDIVIA; la sefiora Sudrez Caldera, viene
laborando como docente de aula, Basica Primaria, Cargo N° 7037, en la C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQU! ABAJO,
Poblacidn Mayoritaria del municipio de VALDIVIA”.
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Dado que se identificé en SIMAT que, de acuerdo a la matricula del C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQUI ABAJO, del
municipio de VALDIVIA, Cargo N° 7037, si se requiere el cargo reubicado y por ende también se requiere de la docente
SUAREZ CALDERA ANA CRISTINA, quien fue trasladada por medio del Decreto N° 2023070005096 del 16 de noviembre
de 2023, teniendo en cuenta lo anteriormente mencionado, se hace necesario revocar el, Decreto N° 2023070005096
del 16 de noviembre de 2023.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023, en el articulo tercero,
mediante el cual se trasladé en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones a la docente CORRALES CARCAMO DIANA CAROLINA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.038.106.079, Licenciada en Educacion Fisica, vinculada en provisionalidad PDET, grado de escalafén 3AM, regida por
el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, Cargo N° 7035, para el C.E.R.
LA PAULINA, sede C.E.R. LOS NUTAVES del municipio de VALDIVIA, segin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones a la sefiora CORRALES CARCAMO DIANA CAROLINA, identificada con cédula
de ciudadania N° 1.038.106.078, Licenciada en Educacion Fisica, vinculada en provisionalidad PDET, grado de escalafon
3AM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para el C.E.R.
SANTA ROSITA, sede E.R. LA VIRGEN, del municipio de CAUCASIA, cargo No. 1590, segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO TERCERO: Revocar el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023, en el articulo primero,
mediante el cual se reubico el cargo docente del nivel de Basica Primaria del C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQUI
ABAIO, del municipio de VALDIVIA, Cargo N° 7035, por disminucién en la matricula en el nivel de Basica Primaria de
dicha sede, teniendo en cuenta que se identificé incremento en SIMAT que, de acuerdo a la matricula del C.E.R. LA
PAULINA, sede C.E.R. PUQUI ABAJO, del municipio de VALDIVIA, Cargo N° 7035, si se requiere el cargo reubicado por
el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023, segin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Revocar el Decreto N° 2023070005096 del 16 de noviembre de 2023, en el articulo primero,
mediante el cual se reubico el cargo docente del nivel de Bésica Primaria del C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQUI
ABAJO, del municipio de VALDIVIA, Cargo N° 7037, por disminucién en la matricula en el nivel de Basica Primaria de
dicha sede, teniendo en cuenta que se identificé incremento en SIMAT que, de acuerdo a la matricula del C.E.R. LA
PAULINA, sede C.E.R. PUQUI ABAJO, del municipio de VALDIVIA, Cargo N° 7037, si se requiere el cargo reubicado por
el Decreto N° 2023070005096 del 16 de noviembre de 2023, seglin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO QUINTO: Revocar el Decreto N° 2023070005096 de! 16 de noviembre de 2023, en el articulo tercero,
mediante el cual se modificd parcialmente el Decreto N° 2023070004622 del 20 de octubre de 2023, en el
considerando y en el decreta, en el articulo tercero, el cual quedo asi: “se traslada en la planta de cargos del
departamento a la sefiora SUAREZ CALDERA ANA CRISTINA identificada con cedula de ciudadania N° 1.038.112.212,
Normalista superior, vinculada en propiedad, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como docente de aula, en
el nivel de Primaria, Cargo N° 7037, en la C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. LOS NUTABES, poblacion mayoritaria del
municipio de VALDIVIA; la sefiora Sudrez Caldera, viene laborando como docente de aula, Basica Primaria, Cargo N°
7037, en la C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQUI ABAJO, Poblacién Mayoritaria del municipio de VALDIVIA”;
teniendo en cuenta que se identifico en SIMAT que, de acuerdo a la matricula del C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R.
PUQUI ABAJO, del municipio de VALDIVIA, Cargo N° 7037, si se requiere el cargo reubicado y por ende también se
requiere de la docente SUAREZ CALDERA ANA CRISTINA, segtin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEXTO: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones a la sefiora SUAREZ CALDERA ANA CRISTINA, identificada con cedula de ciudadania
N° 1.038.112.212, Normalista superior, vinculada en propiedad, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como
docente de aula, en el nivel de Basica Primaria, para el C.E.R. LA PAULINA, sede C.E.R. PUQUI ABAJO, del municipio
de Valdivia, cargo No. 7037, segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEPTIMO: Notificar el presente acto administrativo, en los términos del Articulo 66 y siguientes de la Ley
1437 del 2011, a las sefioras CORRALES CARCAMO DIANA CAROLINA y SUAREZ CALDERA ANA CRISTINA, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO OCTAVO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidon de Talento Humano y Direccidon de Ndmina y Prestaciones Sociales de la
Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO NOVENO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe
radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del
piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones establecidas en el
presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO DECIMO: Registrar la novedad en [as bases de datos del Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos
de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

Revisd: NOMBRE

FECHA
Adrian Alexander Castro Alzate
Subsecretario Administrativo

/57, 7+
e Raul Humberto Berrio Posada
Reviso: Director de Talento Humano ’[ﬁ‘ 3 - l‘f

Juan Felipe Rendén Sanchez

Revisé: Director asuntos legales / ‘ Z "3 e Zq

.. Yaqueline Berrio Lopez E %
Proyecto: Profesional Universitario < \ Q\Q\’*L N\ \"& ot 08/03/2024

tos arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 5.
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