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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por la cual se nombra en periodo de prueba unos docentes, se da por terminado unos
nombramientos provisionales, se conceden vacancia temporal a un empleo, y se reubican a
unos docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con Recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica vy,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestaciéon del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* Mediante el Acuerdo Nro. CNSC — 20212000021086 del 29 de octubre de 2021, modificado por el
Acuerdo Nro. 146 del 28 de marzo de 2022 y el Acuerdo Nro. 224 del 05 de mayo de 2022, la Comisién
Nacional del Servicio Civil convocé el proceso de seleccién para proveer de manera definitiva las
vacantes de los empleos de Directivos Docentes y Docentes oficiales pertenecientes al Sistema
Especial de Carrera Docente, que prestan su servicio en instituciones educativas oficiales que atienden
poblacidon mayoritaria en Zonas No Rurales y Zona Rurales de la entidad territorial certificada en
educacion del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, que se identificara como “ Proceso de Seleccion No.
2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022".

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, es la norma que regula el Sistema Especial de Carrera
Docente y, por ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de
Instituciones educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio a
poblacién mayoritaria, ubicados en la entidad territorial certificada en educacién Departamento de
Antioquia, a través de la Convocatoria denominada Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021,
2316 y 2406 de 2022.
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Superadas las etapas del concurso de méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la lista de
elegible mediante las Resoluciones 2023RES-400.300.24-075313 y 2023RES-400.300.24-074826 del
20 de septiembre de 2023, 2023RES-400.300.24-078333 del 29 de septiembre de 2023, y 2023RES-
400.300.24-085713 del 24 de octubre de 2023, en cumplimiento al articulo 2.4.1.1.20 del Decreto 915
de 2016, se procedié con la Audiencia Publica celebrada el dia 15 de febrero de 2024, los
concursantes de DIRECTOR RURAL - OPEC 183080, DOCENTE DE AREA EDUCACION
RELIGIOSA - 183039, DOCENTE DE AREA CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL -
OPEC 183032, DOCENTE DE BASICA PRIMARIA — OPEC 181848 — ZONA RURAL, eligieron en
estricto orden de puntaje el municipio, establecimiento educativo y sede en la cual desempefaran sus
funciones como Docentes, tal como se sefialé en la reglamentacién del concurso; proceso adelantado
por la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, en virtud de delegacién por la Comision
Nacional del Servicio Civil, la entidad territorial, programé, organiz6 y realizé las Audiencias Publicas
para la escogencia de plazas.

En el articulo 20, numeral “F” de la Resolucion 10591 del 22 de agosto de 2023, por medio de la cual la
Comisién Nacional del Servicio Civil reglamenta las audiencias publicas de escogencia: Si finalizada la
audiencia, un elegible citado no se presenta  se procedera a asignarle vacante en uno de los
establecimientos educativos disponibles, la asignacion se hara en estricto orden alfabético de los
establecimientos educativos”. :

El Decreto Ley 1278 de 2002, en su articulo 12 sefiala:

“...La persona seleccionada por concurso abierto para un cargo docente o directivo docente sera
nombrada en periodo de prueba hasta culminar el correspondiente afio escolar en el cual fue nombrado,
siempre y cuando haya desemperfiado el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses. Al terminar el
afio académico respectivo, la persona nombrada en periodo de prueba sera sujeto de una evaluacion de
desemperio laboral y de competencias. Aprobado el periodo de prueba por obtener calificacion
satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo docente adquiere los derechos de carrera y
debera ser inscrito en el Escalafén Docente, de acuerdo con lo dispuesto en el presente decreto.
Paragrafo 1. Los profesionales con titulo diferente al de licenciado en educacion, deben acreditar, al
término del periodo de prueba, que cursan o han terminado un postgrado en educacion, o que han
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una institucion de educacion superior,
de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional. Paragrafo 2. Quienes
no superen el periodo de prueba seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando haya otra convocatoria.”

El periodo de prueba de los docentes, sera evaluado por el Rector, Director Rural o el superior
inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccién de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comisién Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesion del
cargo.

Dentro del listado de elegibles se encuentran servidores que actualmente estan nombrados en
Propiedad, regidos por el Decreto 1278 de 2002, por lo cual es necesario concederles vacancia
temporal mientras dure el Periodo de Prueba, reglamentado por el Decreto 915 de 01 de junio de 2016,
en el articulo 2.4.1.1.22 “Garantias para educadores con derechos de carrera durante un nuevo periodo
de prueba... 1. Que la entidad territorial certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de carrera
declare la vacancia temporal de su empleo mientras cumplen el periodo de prueba. En todo caso,
dichos educadores conservaran, sin solucion de continuidad, sus condiciones laborales...”

De acuerdo con el Decreto Nacional 1075 de 2015, modificado por el Decreto 2105 de 2017, articulo
2.4.6.3.12. Terminacion del nombramiento provisional. 1. Cuando se provea el cargo por un
docente, en aplicacién de los criterios definidos en los numerales 1, 2, 3, 4 o 5 del articulo 2.4.6.3.9 del
presente decreto.

“ARTICULO 2.4.6.3.9. Prioridad en la provision de vacantes definitivas. Cada vez que se
genere una vacante definitiva de un cargo de docente o de directivo docente, la autoridad
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nominadora de la entidad territorial certificada debera proveer dicho cargo aplicando el siguiente
orden de prioridad:

... 5. Nombramiento en periodo de prueba, de acuerdo con el orden de mérito del listado territorial
de elegibles vigente para el cargo y para la respectiva entidad territorial certificada en educacion.”

En razén de los nombramientos en periodo de prueba de los docentes del concurso publico de méritos,
se hace necesario terminar los nombramientos provisionales a los educadores que venian ocupando los
cargos que fueron elegidos en Audiencia Publica.

Los (las) docentes que se relacionan a continuacion se encuentran adscritos a la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, en provisionalidad, quienes presentaron solicitud de retén social de
acuerdo a sus ordenes de proteccion, por lo cual, se hace necesario reubicarlos.

NRO NOMBRE CEDULA ORDEN DE PROTECCION SENTENCIA
1 ARTURO RAFAEL AVILA JIMENEZ 3422855 PRE - PENSIONADO SENTENCIA T-055/20
2 WILSON LONGA MORENO 8115649 CABEZA DE FAMILIA SENTENCIA SU-388/05
3 GLADIS ELENA VALENCIA MORALES 43466651 PRE - PENSIONADO SENTENCIA T-055/20 |

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Terminar el nombramiento provisional en vacante definitiva en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia pagados con recursos del Sistema General de Particiones a los
educadores que a continuacion se relacionan, en el nivel de Basica Primaria, en los establecimientos
educativos y municipios que se detallan, segun lo expuesto en la parte motiva:

‘ NRO.
NI .E.
NRO NOMBRE CEDULA MUNICIPIO LE SEDE PLAZA
. E. R. FLORENCIO SALAS

.581. .E.R. 4
1 DAIRON DAVID HERNANDEZ 70.581.701 PEQUE TUBERQUIA C. E. R. VEGA DE INGLES 8849
2 HELI YOJANA CIRO ZAPATA 43.185.898 ITUANGO I E. R. LA PEREZ EGSSTF:N ALTO DE SAN 6372

M |

ARTICULO SEGUNDO: Conceder vacancia temporal a los empleos de los docentes que se
relacionan a continuacion, quienes vienen vinculados en Propiedad y pasan a ocupar un cargo en
Periodo de Prueba en la misma entidad territorial del Departamento de Antioquia:

Z NRO.
NRO NOMBRE CEDULA MUNICIPIO I.E. SEDE NIVEL PLAZA

CIENCIAS NATURALES Y
EDUCACION AMBIENTAL

15796

1 JARINSON ECHAVARRIA PALACIOS 8438376 CAREPA |. E. COLOMBIA | SEDE PRINCIPAL

ARTICULO TERCERO: Nombrar en Periodo de Prueba como DIRECTOR RURAL — OPEC 183080 —
ZONA RURAL, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones a la persona que se relaciona a continuacion, quien no asistio a la
Audiencia Publica celebrada el dia 15 de febrero de 2024, por lo cual se procedié a asignar la plaza en
la que desempefiara sus funciones en el municipio y establecimiento educativo que se sefialan:

5 NRO EN REEMPLAZO 2

NR. NOMBRE CEDULA TITULOS MUNICIPIO I.E. CEDULA | NOVEDAD
PLAZA DE

UIEN  SE

preen N JUAN | C E R TOMRS B TQRASLADO

g JARINSON  ECHAVARRIA | o\ oo | AGROPECUARIO | SA : . . - | 1o72 ARG SEERRE0s

PALACIOS MAGISTER ~ EN | DE URABA MONTECRISTO A OTRO
VELASQUEZ

EDUCACION MUNICIPIO

{PIE_CERTICAMARA}
3deb6




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: Nombrar en Periodo de Prueba como DOCENTE DE AREA CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL - OPEC 183032 — ZONA RURAL, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la
persona que se relaciona a continuacién, quien no asistié a la Audiencia Publica celebrada el dia 15 de
febrero de 2024, por lo cual se procedié a asignar la plaza en la que desempefiara sus funciones en el
municipio y establecimiento educativo que se sefialan:

¢ NRO EN REEMPLAZO
NR. NOMBRE CEDULA TITULOS MUNICIPIO I.E. SEDE PLAZA DE
OMAR ELIAS PALLARES 4 SAN C.E.R. SAN JUAN
1 LEON 88220317 AGRONOMO FRANCISCO | DE AQUITANIA C.E.R. POCITOS 11905 | PLAZA VACANTE

ARTICULO QUINTO: Nombrar en Periodo de Prueba como DOCENTE DE AREA EDUCACION
RELIGIOSA - 183039 — ZONA RURAL, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones a las personas que se relacionan a continuacion,
quienes no asistieron a la Audiencia Publica celebrada el dia 15 de febrero de 2024, por lo cual se
procedid a asignar la plaza en la que desempefara sus funciones en el municipio y establecimiento
educativo que se sefalan:

EN
5 NRO
NR. NOMBRE CEDULA TITULOS MUNICIPIO L.E. SEDE PLAZA REEMPLAZO CEDULA NOVEDAD
DE
JA(:‘}?AE!L‘ACA LICENCIADA EN I. E. R. JORGE COLEGIO ARTURO QUIEN SE
1 PINCHAO 37122691 CIENCIAS NECHI ELIECER JORGE ELIECER 2533 RAFAEL AVILA 3422855 TRASLADO A
|OSA! GAITAN GAITAN JIMENEZ
MONTENEGRO RELIGIOSAS E OTRO MUNICIPIO
I E; R.
ARGIRO DE ) » VIGIA DEL AUANZA I. E. R. ALIANZA WILSON QUIEN ) SE
2 JESUS  CANO 98527255 TEOLOGO FUERTE PARA EL PARA EL 17654 LONGA 8115649 TRASLADO A
TEJADA PROGRESO PROGRESO MORENO OTRO MUNICIPIO

ARTICULO SEXTO: Nombrar en Periodo de Prueba como DOCENTE DE BASICA PRIMARIA -
OPEC 181848 — ZONA RURAL, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a las personas que se relacionan a continuacion,
quienes no asistieron a la Audiencia Publica celebrada el dia 15 de febrero de 2024, por lo cual se
procedié a asignar la plaza en la que desempefiara sus funciones en el municipio y establecimiento
educativo que se sefialan:

EN
NR. NOMBRE CEDULA TITULOS MUNICIPIO I.E. SEDE PT:;’A REEMPLAZO CEDULA NOVEDAD
DE
LICENCIADO EN
EDUCACION
BASICA CON L E. R
JULIO CESAR 5 DAIRON A QUIEN SE LE
ENFASI EN FLORENCI . E. R. VEGA ,
1 TAIMAL 1085260669 (IENCS(AS\S PEQUE SA?AS 1o gElNGLES G 8849 DAVID 70581701 TERMINO EL
BENAVIDES NATURAIEE TUBERQUIA HERNANDEZ NOMBRAMIENTO
EDUCACION
N B AMBIENTAL
NORMALISTA
SUPERIOR CON
USMAR 7
ENFASIS EN C. E. R. ALTO A QUIEN SE LE
2 sANE/:)C'T(IJ(JS 71623765 CIENCIAS ITUANGO lF;EREEz ROA o SAN | 6372 E'Ii%;g;i?: 43185898 TERMINO EL
RODRIGLES BASICA Y AGUSTIN NOMBRAMIENTO
EDUCACION
AMBIENTAL
OSWALDO LICENCIADO EN . E R LILIAN QUIEN PASO A
A PEDAGOGIA DE FLORENCIO C. E. R LAS VIVIANA PERIODO DE
3 :é\;ii% 1039091434 LA maDRe | TEQUE SALAS LOMITAS 8860 URBINA 60371140 PRUEBA A OTRO
TIERRA TUBERQUIA ARIAS MUNICIPIO
YOSIMER L'CENC'APO EN . E R GLADIS
YEFFREY EDUCACION FLORENCIO ; ELENA LQUIEN S
4 REESTRERD 1082982466 BASICA CON | PEQUE SRS EL LLANON 8874 VALENGIA 43466651 TRASLADO A
ENFASIS EN OTRO MUNICIPIO
ARROYO REGRIARTICA TUBERQUIA MORALES
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ARTICULO SEPTIMO: Reubicar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones en vacante temporal a los educadores que a
continuacion se relacionan, en los establecimientos educativos y municipios que se detallan mientras
dure la novedad del titular, segun lo expuesto en la parte motiva:

. EN
NRO. | NOMBRE CEUDLA TITULOS MUNICIPIO LE. SEDE AREA'Q NRO. | ceempLAZO CEDULA NOVEDAD
NIVEL PLAZA HE
:2:2;? LICENCIADO iégRO bE ké@iﬁﬁ?E SEDE EDUCACION JEAN CARLOS QUIEN SE
1 3422855 EN FILOSOFIA ENETICAY | 6635 DIAZ 9023905 ENCUENTRA
AVILA Y LETRAS LOS ARROYAVE | PRINCIPAL VALORES AGUILAR ENCARGADO
JIMENEZ MILAGROS | VELEZ >
WILSON EDUCACION PALACIOS QUIEN SE
3 LONGA 8115649 ;IISFI"\EK(;:_AC?GOI'A NECOCLI #O?UE/.IOEL ii?’EC]PAL ENETICAY | 16812 | MENA 26258721 ENCUENTRA
MORENO VALORES VIRGELINA INCAPACITADA
LICENCIADO
EN
EDUCACION
SLLS?AI\S BAlSJICCAC OCON I.E. SANTA | SEDE SERNA CANO QUIEN Sk
4 VALENCIA 46651 | pupass ey | PYRITICA GEMA prINCIPAL | PRIMARIA | 7832 LIBIA ROSA 32100061 F,L\'CCAUP;'\‘J?:DA
MORALES TECNOLOGIA
E
INFORMATICA

ARTICULO OCTAVO: Los docentes que superen satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren
los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO NOVENO: Los profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar al
término del periodo de prueba que cursan o han terminado un posgrado en educacion o que ha
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una institucion de Educacion Superior,
de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo 1°, articulo
12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, capitulo 3).

ARTICULO DECIMO: Los docentes que se nombran en periodo de prueba por primera vez, y que no
superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a concurso
cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 12°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Notificar el presente acto administrativo a los docentes que se les
termina el nombramiento provisional.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al docente que se le
declara vacancia temporal a su empleo.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los docentes que se
nombran en periodo de prueba, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso de reposicion ni
de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Los docentes que se nombran en periodo de prueba disponen de un
término improrrogable de cinco (5) dias habiles para comunicar a la entidad territorial su aceptacion al
cargo y diez (10) dias habiles adicionales para tomar posesiéon del mismo. En caso de no aceptar o de
no tomar posesion del cargo en el término establecido, la entidad territorial certificada procedera a
nombrar a quien siga en la lista de elegibles, salvo que el designado haya solicitado una prorroga
justificada para su posesién y la misma sea aceptada por la entidad territorial certificada, la cual no
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puede ser superior a cuarenta y cinco (45) dias calendario, de conformidad con lo dispuesto en el

Decreto 915 de 2016.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de

Talento Humano, para lo de su competencia.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE

AURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

UMPLASE

NOMBRE

FIRMA

FECHA

Adrian Alexander Castro Alzate

Aprobé:
Subsecretario Administrativo —7
: p? . 8-, —H,
Y
Reviso: Juan Felipe Rendon Sanchez
; Director Asuntos Legales Educacion > / 2/2 __q«—/ 24/
P 2
REVISS: Raul Humberto Berrio Posada
: Director de Talento Humano 2 ; ,—LG_\ 2 Cﬁ
/
.. Vanessa Fuentes Welsh Vails T-#—q_y’\' l, J
RIOYBLLS; Auxiliar Administrativo \ldr\e_ )’l '\4) 13 (A’l OLL{

y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes

SR

Aoy ay
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