&l

|| Radicado: D 2024070003152 emiiA\

%252%?3#%’\2@\?@\\n\m\\\\\\\\m\\\m\\\\\\\\\\m\\\\\\x\\\\m\\\\\u\

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por la cual se modifica parcialmente un acto administrativo y se nombran en provisionalidad
en vacante temporal a unos (as) docentes en la planta de cargos docente pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones

El SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio
o a peticién de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omisién de palabras. En
ninglin caso la correccién dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los
términos legales para demandar el acto. Realizada la correccién, esta debera ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda.

* Mediante el Decreto 2024070002946 del 26 de junio de 2024, en el articulo primero, fila nro. 09, se
nombré en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones a la persona que se
relaciona a continuacion:

N NOMBRE CEDULA TiTULOS MUNICIPIO ILE. SEDE NIVEL - AREA PNL:cZ,A EN REE[;\:PLAZO CEDULA NOVEDAD
ABADIA MURILLO QUIEN
| 8 8
9 | CrRUZ 71760047 tu(_:g’;gl}:?go EN EL BAGRE i. E. 20 DEJULIO :ORVLéNIR e BASICA PRIMARIA 2197 MOSQUERA 26330668 ENCUENTRA EN
ALEXANDER ELIZABETH COMISION
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* Verificado el acto administrativo, se evidencia que hay error en el nombramiento, debido a que la
sefiora MURILLO MOSQUERA ELIZABETH, renuncié al cargo, y por tratarse de una vacante
definitiva, se procedié a ofertar a plaza por el aplicativo Sistema Maestro, y, mediante el Decreto
2024070003055 del 04 de julio de 2024, se nombré a la sefiora MARIA ANGELICA FERNANDEZ
ARCIA, identificada con cédula de ciudadania 1.038.119.181, en el mismo cargo, en provisionalidad
en vacante definitiva. Por lo anterior, se hace necesario modificar el nombramiento del sefior ABADIA
CRUZ ALEXANDER.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptua que: La secretaria de educacioén
dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por horas extras con
docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante temporalmente o definitivo o la
funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestacién del servicio
publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, (...) Cuando se trate de proveer transitoriamente
empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que retna
los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo; (...)

* En concordancia con el Decreto 490 de 2016, en el articulo 2.4.6.3.10, el cual expresa:
Nombramiento provisional. El nhombramiento provisional se aplica para la provisién transitoria de
cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente
motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que relna los requisitos del cargo

* Que para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actuaimente listado de
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el nombramiento provisionalidad en vacante temporal, en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones a la persona que se relaciona a continuacién, de acuerdo a lo expuesto en la parte
motiva:

NIVEL - NRO. EN REEMPLAZO
N NOMBRE CEDULA T{TULOS MUNICIPIO ILE SEDE AREA PLAZA DE CEDULA NOVEDAD
ABADIA LICENCIADO EN ILE. CONCEIO | ¢. E R LA | CIENCIAS MANCO  DAVID QUIEN SE ENCUENTRA
1 { CRUZ 71760047 LACEIA Lo oo 10642 39303831 | EN INCAPACIDAD
ALEXANDER FILOSOFfA MUNICIPAL MILAGROSA SOCIALES GLORIA ELENA MEDICA

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones a los
(las) personas que se relacionan a continuacién quienes se desempenaran en los municipios y
establecimientos educativos que se sefialan, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva:

NRO. EN
N NOMBRE CEDULA TiTULOS MUNICIPIO 1. E. SEDE NIVEL - AREA paza | ReemPpLAZO DE CEDULA NOVEDAD
LICENCIADA EN QUIEN se
YUDY SUGEY EDUCACION BASICA CON ). E. SANTO | E. U. ) URIBE  INGRID ENCUENTRA  EN
1 | COPETE 35586890 ENFASIS EN CIENCIAS SEGOVIA DOMINGO MANUEL PRIMARIA 4621 JOHANA 42940435 | | o A CIDAD
COPETE NATURALES Y SAVIO CEPEDA MEDICA
EDUCACION AMBIENTAL
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NRO. EN
N | NOMBRE CEDULA TiTuLos MUNICIPIO LE SEDE NMVEL-AREA | RO | opE | CEDULA NOVEDAD
LICENCIADO EN
i/?égms EDUCACIGN BASICA CON I E SANTO | E. U. 1. CASTRILLO ?:(':ﬂéNTRA
3| Qo | 7087739 | Enasis EN SEGOVIA | DOMINGO | MANUEL | PRIMARIA 5205 | YARCE GLORIA | 4293638 | CENTM
HUMANIDADES y SAVIO CEPEDA EDITH
ORTEGA MEDICA
LENGUA CASTELLANA

ARTICULO TERCERO: Los presentes nombramientos en reemplazo de incapacidades meédicas,
surten efectos a partir de la fecha de la posesion y culminan hasta que finalicen las incapacidades
médicas, licencia de maternidad u hospitalizacién, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcion en la misma, debera remitir
terminacion de labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO CUARTO: Notificar el presente nombramiento a los docentes relacionados en los
articulos primero y segundo, haciéndoles saber que contra éste no proceden recursos de reposicion
ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO QUINTO: Notificar el presente nombramiento a los docentes relacionados en los articulos
primero y segundo, quienes deberan en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de
posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos
en la Ley.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
i Vanessa Fuentes Welsh . 3 A b i
Proyectd: 1 s uiiar Administrativo Yool 4 elen oLy
. Juan Felipe Rendon Sanchez
Revisé: Director Asuntos Legales Educacion / Y ‘ 6 .f?——-—Zc@
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L Raul Humberto Berrio Posada
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