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RESOLUCION NUMERO127131

1 03/10/2014

Por la cual se reorganiza la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL INDIGENA JOSE ELIAS
SUAREZ, ubicada en el Resguardo Indigena El Yolao, Municipio de Necocli, anexandole
unas sedes y concediéndole una autorizacion.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 1517 de la
Ley 115 de 1994 y el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, y

CONSIDERANDO QUE:

El Articulo 68" de la Constitucion Politica de Colombia en su inciso guinto consagra que
los integrantes de los grupos étnicos tendran derecho a una formacion gue respete y
desarrolle su identidad cultural.

El Titulo Il Capitulo 1l de la Ley 115 de 1954 establece directrices para la educacién
orientada a los grupos étnicos, la cual estara orientada por los principios y fines generales
de la educacion, establecidos en la misma Ley y tendra en cuenta los crterios de
integralidad, interculturalidad, diversidad linguistica, parlicipacion comunitaria, flexibilidad
y progresividad. Tendra como finalidad afianzar los procesos de identidad, conocimientos,
socializacion, proteccion y uso adecuado de las lenguas vernaculas, formacién docente e
investigacion en todos los ambitos de la cultura.

De conformidad con el Articule 1517 de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, una de las
funciones de las Secretarias Departamentales de Educacion es la de velar por la calidad y
cobertura de la educacién en su respectivo territoric y aprobar la creacion y
funcionamiento de las Instituciones Educativas de Educacion Formal y No Formal.

El Articulo 138° de la Ley 115 de 1994, estipula que un Establecimiento Educativo debe
reunir los siguientes requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de
Caracter Oficial, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios
educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

Los Articulos 85° y 86" de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la flexibilidad del
Calendario Académico para Establecimientos Educativos estatales de Educacion Formal
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administrados por los Departamentos, Distritos v Municipios certificados y el Decreto
Macional 1850 del 2002 reglamenta la jornada escolar y laboral en los mismos.

El Arficulo 64° de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propositos de los Articulos 64° y 65° de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las
entidades territoriales promoveran un servicio de educacion campesina y rural, formal, no
formal e informal, con sujecion a los planes de desarrollo respectivos.

El Articulo B° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los Departamentos
frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en
los Miveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en condiciones
de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la Lay, y organizar la
prestacion y administracion del servicio educativo en su jurisdiccion,

El Articule 9° de la Ley 715 de 2001, define a la Institucion Educativa como el conjunto de
personas y de bienes promovida por las autoridades publicas o por particulares, cuya
finalidad sera prestar un afo de educacion Preescolar, y nueve grados de educacion
Basica como minimo, y la Media. Las que no ofrecen la totalidad de dichos grados se
denominaran Centros Educativos v deberan asociarse con otras Instituciones con el fin
de ofrecer el ciclo de educacion basica completa a los estudiantes.

El Decreto 180 del 29 de enero de 1981 y el Articula 11 del Decreto 1860 de 1994 dictan
algunas normas sobre la expedicion vy registro de titulos y certificaciones en las
Instituciones Educativas que ofrecen educacion formal regular.

El Decreto 804 de 1995 reglamenta la atencidn educativa para grupos étnicos y en su
Articulo 1° dispone que la educacion para los grupos étnicos hace parte del servicio
publico educative y se sustenta en un compromiso de elaboracion colectiva, donde los
distintos miembros de la comunidad en general, intercambian saberes y vivencias con
miras a mantener, recrear v desarrollar un proyecto global de vida de acuerdo con su
cultura, su lengua, sus tradicionas y sus fueros propios y autoctonos.

El Decreto MNacional 3011 de 1997 establece las normas para el ofrecimiento de la
educacion de adultos y, en sus articulos 8°, 7°, 8°, 13% y 14° fija las disposiciones bajo las
cuales se deben regir los programas de alfabetizacion de adultos

Los Articulos 8° y 9° del Decreto 3020 de 2002, establecen que la autoridad educativa
competente de la entidad territorial certificada designara un rector para la administracion
Unica de cada institucion educativa, y que para cada centro educative rural que cuante al
menos con 150 estudiantes, le pedra designar un director sin asignacion académica.

La Directiva Ministerial N° 07 del 19 de febrero de 2010 imparte las orientaciones a las
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Secretarias de Educacion de entidades temitoriales certificadas y a los Establecimientos
Educativos acerca del uniforme escolar.

Actualmente la Secretaria de Educacion de Antioguia esta llevando a cabo el proceso de
reorganizacion de establecimientos educatives ubicados en los municipios no certificados
del Departamento de Antioguia con el fin de ofrecer &l servicio educativo en condiciones
de calidad y legalidad.

La legalidad de los Establecimientos Educativos objeto de reorganizacion es la siguiente:

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL INDIGENA JOSE ELIAS SUAREZ (DANE:
205490001639): Resclucion Departamental N® 6180 del 03/06/2005 por la cual se
concede reconocimiento de caracter oficial a la Institucion Educativa Rural Indigena José
Elias Suarez, ubicado en el Resguardo Indigena El Volao y se le autoriza para ofrecer
Educacidn Formal en los Niveles de Preescolar, Basica Ciclos Primaria y Secundaria
Grados 1° a 9° y Educacion de Adultos CLEI Il y IV, En dicha Resolucién se hace
referencia a que la Institucion Educativa es de caracter oficial y de propiedad del
Resguardo Indigena El Volao con NIT 811018770-4 del 23 de enero de 2000. Resolucion

Departamental N* 17554 del 28/11/2005 por la cual se modifica el Articulo 2° de la
Resolucion Departamental N® 6180 del 03/06/ 2005.

Mediante radicado N® 201400024728 del 12/05/2014, la Direccion de Gestion de la
Cobertura Educativa emitié concepto técnico para la reorganizacion de establecimientos
educativos del Municipio de Necocli. En &l se definié que la Institucién Educativa Rural
José Elias Sudrez estarda conformada por las siguientes sedes: Vara Santa Indigena,
Falestina, Caracoli y Bocas de Palmitas En dicho concepto se evidencia que, de acuerdo
con el estudio técnico realizado, se asignara a la Institucion Educativa 1 plaza de rector.

Las autoridades educativas del municipio de Necocli deben enviar la documentacion de
cada una de las sedes de los establecimientos educativos para el proceso de
reorganizacion en los tiempos definidos en la presente resolucion a la Coordinacién de
Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia
sequn lo requernido en la Circular N® 000425 del 08 de noviembre de 2013

La Secretaria de Educacion de Antioquia, con el cobjeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educative y garantizar e
acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educative, una vez revisado el
informe presentado por la Direccion de Gestion de la Cobertura Educativa, procede a
proyectar el acto administrativo por el cual se reorganiza la INSTITUCION EDUCATIVA
RURAL INDIGEMA JOSE ELIAS SUAREZ, ubicada en el Resguardo Indigena El Volao,
Municipio de Necocli, anexandole unas sedes y concediéndole una autonzacion,
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For lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioguia,

RESUELVE:

ARTICULO 1° Anexar las siguientes sedes a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
INDIGENA JOSE ELIAS SUAREZ ubicadas en el Resguardo Indigena El Wolao -
Municipio de MNecocli: Sede Vara Santa Indigena con Codigo DANE: 205490002333
{Comunidad Indigena Vara Santa), Mulaticos Palestina con Codigo DANE: 205490000853
(Vereda Mulatico Palestina), Sede Caracoli sin Cédigo DANE (Comunidad Indigena
Caracoll), y Sede Bocas de Palmita sin Codigo DANE (Comunidad Indigena Bocas de
Falmita).

ARTICULO 2°. Autorizar 2 la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL INDIGENA JOSE
ELIAS SUAREZ, ubicada en el Resguardo Indigena El Violao - Municipio de Necocli para
ofrecer educacion formal de adultos mediante Ciclos Lectivos Especiales Integrados -
CLELL 1L, IV W oy WL

Es un Establecimiento Educativo de caracter oficial, mixto, Jornada Diurna (Completa)
para la Educacién Formal Regular, Jornada Mocturna para atender Educacion de Adultos,
y podra ofertar el programa Sabatino — Deminical de Adultos de manera presencial o
semipresencial; calendario “A", de propiedad del Resguardo Indigena El Volao ubicado en
el Municipio de Necocli.

Paragrafo 1. La Institucion Educativa podra ofrecer el servicio educativo en sus sedes
con el modelo educative de Etnoeducacién o aquellos modelos que requiera en la
prestacion del servicio educativo. Para implementar el medelo educativo, segun sea el
caso, se debera contar con el concepto favorable por parte de la Direccion de Gestion de
la Cobertura Educativa.

Paragrafo 2. Los CLEI | y Il seran atendidos con el Programa de Alfabetizacion del
Ministerio de Educacion Nacional y con el modelo que se defina para ello. La Educacion
formal de adultos se atendera siempre y cuando exista demanda de esta modalidad del
servicio educativo y el estudio técnico realizado por la Direccion Gestidn de la Cobertura
Educativa asi lo concluya,

Paragrafo 3. La Direccion de Gestion de la Cobertura Educativa, mediante concepto
tecnico, establecera la apertura de las jornadas en las cuales el Establecimiento
Educativo ofertara el servicio Educative de acuerdo a las necesidades del mismo.

ARTICULO 3°. Legalizar los estudios cursados en cada una de las sedes anexadas a la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL INDIGENA JOSE ELIAS SUAREZ, y que fueron
meancionados en &l Articulo 1°de la presente resolucion, desde que iniciaron la prestacion
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del servicio publico educativo hasta la fecha actual.

ARTICULO 4.° Las autoridades educativas del Municipio de Necocli deberan enviar a la
Coordinacion de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de
Educacion de Antioguia la documentacion requenda en la Circular N® 000425 del 08 de
noviembre de 2013 a mas tardar el dia 12 de diciembre de 2014 para efectos de soportar
el proceso de reorganizacion de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL INDIGENA JOSE
ELIAS SUAREZ y de cada una de sus sedes.

ARTICULO 5°. La Secretaria de Educacién de Antiogquia a través de la Direccién de
Gestion de la Cobertura Educativa garantizara la planta de cargos de docentes y de
Rector a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL INDIGENA JOSE ELIAS SUAREZ para
la atencion del servicio educativo, siempre y cuando mantenga ¢ aumente el numero de
estudiantes matriculados en el SIMAT,

ARTICULO 6° Cormresponde al Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
INDIGENA JOSE ELIAS SUAREZ responsabilizarse de la custodia de los libros
reglamentarnos, archivos y demas documentos relacionados con los estudiantes atendidos
por los Establecimientos Educativos que guedaron como sedes anexas, garantizar la
debida preservacion de los mismos, asl como expedir y legalizar, en caso de ser
necesario, los certificados y demas constancias que demanden los usuarios del servicio
educativo.

ARTICULO 7°. La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL INDIGENA JOSE ELIAS
SUAREZ debera cefiirse a las directrices que sobre calendaric académico y jornadas
escolar y laboral impara la Secretaria de Educacion de Antioguia, con base en los
fundamentos vy lineamientos que determine el Ministerio de Educacidn Macional.

ARTICULO 8° La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL INDIGENA JOSE ELIAS
SUAREZ debera iniciar un proceso de redisefio y ajuste del Proyecto Etnceducativo,
cuyos avances parciales presentara al Director de Nicleo correspondiente dentro de los
seis (B) meses siguientes de la fecha de vigencia de la presente Resolucion. Los ajustes
definitivos del Proyecto Educativo Institucional tendran que registrarse en el SIGCE en un
tiempo no superior a un afo contado a partir de la entrada en vigencia del presente acto
administrativo.

Paragrafo. Este proceso de ajuste al Proyecto Etnoeducativo debe ser paricipativo
dandole protagonismo a las comunidades educativas en un ejercicio de sensibilizacion,
concertacion y formacién para cada uno de los integrantes de la misma.
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ARTICULO 9° De acuerdo con los procedimientos establecidos en las normas vigentes,
el Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL INDIGENA JOSE ELIAS SUAREZ
promovera y desarrollara acciones que aseguren la unificacion de los diferentes organos y
organismo del Gobierno Escolar del nuevo Establecimiento Educativo, dentro de los dos
{2) meses siguientes a la entrada en wigencia de la presente Resolucion, donde se
especifigue el seguimiento y asistencia a cada una de las sedes que conforman la
Institucion Educativa.

ARTICULO 10°. En todos los documentos gue expida la INSTITUCION EDUCATIVA
RURAL INDIGENA JOSE ELIAS SUAREZ debera citar el numero y la fecha de esta

Resolucién.

ARTICULO 11°. Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar el
proceso de Reorganizacidn de Establecimientos Educativos a las diferentes dependencias
de la Secretaria de Educacion de Antioquia, especialmente a Sistemas de Informacion
con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes denominadas Escuelas Unitarias, al
DUE para solicitar codigo DANE en caso que se requiera y demas tramites con el MEN; la
Direccién de Gestion y Apoyo para lo referente a la planta de cargos y ndmina, la
Direccién de Calidad para el apoyo y acompafiamiento a los Establecimientos Educativos
en la reestructuracion de los Proyectos Educatives Institucionales y la Direccion de
Gestion de la Cobertura Educativa como garante de la prestacion del servicio educativo.

ARTICULOQ 12°. La presente Resolucién debera notificarse al Rector de la INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL INDIGENA JOSE ELIAS SUAREZ y darse a conocer a la
comunidad en general. Contra ella procede el recurse de Reposicién ante el Secretario de
Educacion de Antioguia dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su
notificacidn, o a la notificacion por Aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011,

ARTICULO 13° La presente Resolucion rige a partir de |a fecha de su notificacion.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
CloA 7

FELIPE ANDRES GILBARRERA
Secretapb de Educacion de Antiogquia
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RESOLUCION NUMERO 127133

03/10/2014

Por la cual se anexa una sede y se concede reconocimiento de caracter oficial al
CENTRO EDUCATIVO RURAL MELLITO ARRIBA del Municipio de Necocli.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151° de |a
Ley 115 de 1994 y el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, v

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el Articulo 1517 de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, una de las
funciones de las Secretarias Departamentales de Educacion es la de velar por la calidad y
cobertura de la educacidn en su respectivo territoric y aprobar la creacion vy
funcionamiento de las Instituciones Educativas de Educacion Formal y Mo Formal.

El Articulo 138° de la Ley 115 de 1824, estipula que un Establecimiento Educativo debe
reunir los siguientes requisitos. tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de
Caracter Oficial, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios
educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

Los Articulos B5" y 86" de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la flexibilidad del
Calendario Académico para Establecimientos Educativos estatales de Educacion Formal
administrados por los Departamentos, Distrtos vy Municipios certificados y el Decreto
Macional 1850 del 2002 reglamenta la jornada escolar y laboral en los mismos

El Articulo 64° de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propositos de los Articulos 64° y 657 de la Constitucidon Politica, el Gebierno Nacional y las
entidades territoriales promoveran un servicio de educacion campesina y rural, formal, no
formal e informal, con sujecién a los planes de desarrollo respectivos.

El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los Departamentos
frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en
los Miveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en condiciones
de eqguidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la Ley, y organizar la
prestacion y administracion del servicio educativo en su junsdiccion.
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El Articulo 9° de la Ley 715 de 2001, define a la Institucién Educativa como el conjunto de
personas y de bienes promovida por las autoridades publicas o por particulares, cuya
finalidad sera prestar un afo de educacion Preescolar, y nueve grados de educacion
Easica como minimo, y la Media. Las que no ofrecen la totalidad de dichos grados se
denominaran Centros Educativos y deberan asociarse con otras Instituciones con el fin
de ofrecer &| ciclo_de educacion basica completa a los estudiantes.

El Decreto 180 del 29 de enero de 1981 y el Articulo 11 del Decreto 18680 de 1994 dictan
algunas normas scbre la expedicion y registro de titulos y cerificaciones en las
Instituciones Educativas que ofrecen educacion formal regular

El Decreto MNacional 3011 de 1997 establece las normas para el ofrecimiento de la
educacion de adultos y, en sus articulos 6%, 7°, 8%, 13% y 14° fija las disposicicnes bajo las
cuales se deben regir los programas de alfabetizacion de adultos.

Los Articulos 8° v 9° del Decreto 3020 de 2002, establecen que la autoridad educativa
competente de la entidad termtorial certificada designara un rector para la administracion
unica de cada institucion educativa, y que para cada centro educativo rural gue cuente al
menos con 150 estudiantes, le podra designar un director sin asignacion académica.

La Directiva Ministerial N* 07 del 19 de febrero de 2010 imparte las orientaciones a las
Secretarias de Educacion de entidades temitoriales cerificadas v a los Establecimientos
Educativos acerca del uniforme escolar.

Actualmente |la Secretaria de Educacion de Antioguia esta llevando a cabo el proceso de
reorganizaciéon de establecimientos educativos ubicados en los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia con el fin de ofrecer el servicio educativo en condiciones
de calidad y legalidad.

Mediante radicade N° 201400024728 del 12/05/2014, |la Direccion de Gestion de la
Cobertura Educativa emitid concepto técnico para el proceso de reorganizacion del
Municipio de Necocli. En él se definid que al Centro Educative Rural Mellito Arriba se
anexara la sede Alto Rosario.

Al Centro Educativo Rural Mellito Arriba se le concedid reconocimiento de caracter oficial
mediante Resolucion Departamental N® 014982 del 16/05/2011 y se le autorizd ofrecer el
servicio publico educativo en los niveles de Preescolar Escolarizado vy No Escolarizado v
el Nivel de Basica Ciclo Primaria Grados 17 a 5°, con metodologia de Escuela Nueva,

Las autoridades educativas del municipio de Necocli deben enviar la documentacion de
cada una de las sedes de los establecimientos educativos para el proceso de
reorganizacion en los tiempos definidos en la presente resolucidon a la Coordinacion de
Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia
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s&gun lo requerido en la Circular N® 000425 del 08 de noviembre de 2013,

La Secretaria de Educacion de Antioguia, con el cbjeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo y garantizar e
acceso ¥ la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo, una vez revisado el
informa presentado por la Direccion de Gestion de la Cobertura Educativa, procede a
proyectar el acto administrative por el cual s& anexa una sede y se concade
reconocimiento de caracter oficial al CENTRO EDUCATIVO RURAL MELLITO ARRIBA
del Municipio de Necocl.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Anexar al CENTRO EDUCATIVO RURAL MELLITO ARRIBA (DANE:
205490000357), ubicado en la Vereda El Melliito Arriba, la sede Alto Rosano (DANE:
205490001795) ubicada en la Vereda Alto del Rosario del Municipio de Necocli,
Departamento de Antioguia.

ARTICULO 2°. Conceder Reconocimiento de Caracter Oficial, a partir del afio 2014, al
CENTRO EDUCATIVO RURAL MELLITO ARRIBA (DANE: 205490000357), v autorizarlo
para ofrecer el servicio de Educacion Formal en los Niveles de Preescolar, Grado
Transicion, Basica Ciclos Primaria Grados 1° a 5° y Secundaria Grados 6 a 8° bajo la
metodologia Tradicional y/o los modelos educativos de Escuela Mueva y Postprimaria o
aquellos que requiera en la prestacion del servicio educativo. Para implementar el modelo
educativo, segun sea el caso, debera contar con el concepto favorable por parte de la
Direccion de Gestién de la Cobertura Educativa. También podra ofrecer Educacion formal
de adultos CLE! | y Il para desarrollar los programas de Alfabetizacion correspondientes
de acuerdo a lo establecido en el Decreto 3011 de 1997

Es un Establecimiento Educativo de caracter oficial, mixto, Jornada Diurna (Completa) vy
podra ofertar el programa de Alfabetizacién de Adultos en Jornada Moctuma yio Sabatino
— Dominical de manera presencial o semipresencial, calendario “A", ubicado en las
Veredas Mellito Arriba (Sede Principal) y Alto Rosaric (Sede Alto del Rosario) del
Municipio de Necocli, Departamento de Antioguia.

Paragrafo 1. La Direccién de Gestion de la Cobertura Educativa de la Secretaria de
Educacion de Antioguia, garantizara la confinuidad en el sistema escolar de los
estudiantes que terminen el grado 8° en &l CENTRO EDUCATIVO RURAL MELLITO
ARRIBA del Municipic de Necocli,
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Paragrafo 2. Los CLEI | y Il seran atendidos con el Programa de Alfabetizacion del
Ministeno de Educacion Nacional y con el modelo gue se defina para ello. La Educacidn
formal de adultos se atenderd siempre y cuando exista demanda de esta modalidad del
servicio educativo y el estudio técnico realizade por la Direccion Gestion de la Cobertura
Educativa asi lo concluya.

Paragrafo 3. La Direccién de Gestion de |a Cobertura Educativa, mediante concepto
técnico, establecera la apertura de las jornadas en las cuales el Establecimiento
Educativo ofertara el servicio Educative de acuerdo a las necesidades del mismo.

ARTICULO 3°. Las autoridades educativas del Municipio de Necocli deberan enviar a la
Coordinacion de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de
Educacion de Anticquia la documentacion requerida en la Circular N® 000425 del 08 de
noviembre de 2013 a mas tardar el dia 12 de diciembre de 2014 para efectos de soportar
el proceso de reorganizacion del CENTRO EDUCATIVO RURAL MELLITO ARRIBA del
Municipio de Necocli y de cada una de sus sedes.

ARTICULO 4°. Legalizar los estudios cursados en el CENTRO EDUCATIVO RURAL
MELLITO ARRIBA del Municipio de MNecocli y en cada una de sus sedes desde que
iniciaron la prestacién del servicio educativo hasta la fecha actual.

ARTICULD 5° La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccion de
Gestion de la Cobertura Educativa garantizara la planta de cargos de docentes y de
Director al CENTRO EDUCATIVO RURAL MELLITO ARRIBA del Municipio de Mecocli
para la atencion del servicio educativo, siempre y cuando mantenga o aumente el numero
de estudiantes matriculados en el SIMAT.

ARTICULO 6°. El CENTRO EDUCATIVO RURAL MELLITO ARRIBA del Municipio de
Mecocli podra expedir certificados de estudios y constancias de desempefno, segun lo
establecido en la Ley 115 de 1994 y en la normatividad legal vigente.,

ARTICULO 7°. Corresponde al Director del CENTRO EDUCATIVO RURAL MELLITO
ARRIBA del Municipio de MNecocli, responsabilizarse de la custodia de los libros
reglamentarios, archivos y demas documentos relacionados con los estudiantes atendidos
por los Establecimientos Educativos que quedaron como sedes anexas, garantizar la
debida preservacion de los mismos, asi como expedir y legalizar, en caso de ser
necesarnio, los certificados y demas constancias que demanden los usuarios del servicio
educativo.

ARTICULO 8°. EI CENTRO EDUCATIVO RURAL MELLITO ARRIBA del Municipio de
Necocli, deberd cefiirse a las directrices que sobre calendario académico y jornadas
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escolar y laberal imparta la Secretaria de Educacion de Anticguia, con base en los
fundamentos y lineamientos que determine el Ministerio de Educacion Macional,

ARTICULO 9°. El CENTRO EDUCATIVO RURAL MELLITO ARRIBA del Municipio de
Mecocli debera iniciar un proceso de redisefio y ajuste del Proyecto Educative Institucional
(PEl), cuyos avances parciales presentara al Director de Nicleo correspondiente dentro
de los seis (B) meses siguientes de la fecha de vigencia de la presente Resolucion. Los
ajustes definiivos del Proyecto Educativo Institucional tendran gque registrarse en el
SIGCE en un tiempo no superior a un ano contado a partir de |a entrada en vigencia del
presente acto administrativo.

Paragrafo. Este proceso de ajuste al Proyecto Educativo Institucional debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacion, concertacidn y formacién para cada uno de los integrantes de [a misma.

ARTICULO 10° De acuerdo con los procedimientos establecidos en las normas vigentes,
el Director del CENTRO EDUCATIVO RURAL MELLITO ARRIBA del Municipio de
Mecocli promovera y desarrollara acciones que aseguren la unificacién de los diferentes
Grganos y organismo del Gobierno Escolar del nuevo Establecimiento Educativo, dentro
de los dos (2) meses siguientes a la enfrada en vigencia de |la presente Resolucion, donde
se especifiqgue el seguimiento y asistencia a cada una de las sedes que conforman la
Institucién Educativa.

ARTICULO 11° Debido al proceso de Reorganizacion del CENTRO EDUCATIVO
RURAL MELLITO ARRIBA del Municipio de MNecocli los estudiantes de los
Establecimientos Educativos reorganizados conservaran su actual uniforme hasta cuando
sea necesario remplazarlo por deterioro.

ARTICULO 12° En todos los documentos que expida el CENTRO EDUCATIVO RURAL
MELLITO ARRIBA del Municipio de Necocli debera citar el nimero y la fecha de esta
Resolucidn.

ARTICULO 13" Compulsar copia del presente Acto Administrative para continuar el
proceso de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las diferentes dependencias
de la Secretaria de Educacion de Antioquia, especialmente a Sistermmas de Informacion
con &l fin de modificar lo correspondiente a las sedes denominadas Escuelas Unitarias, al
DUE para solicitar codigo DANE en caso que se requiera y demas tramites con el MEN; |a
Direccion de Gestién y Apoyo para lo referente a la planta de cargos y ndmina; la
Direccion de Calidad para el apoyo y acompanamignto a los Establecimientos Educativos
en la reestructuracion de los Proyectos Educativos Instifucionales y la Direccion de
Geslion de la Cobertura Educativa como garante de la prestacidn del servicio educativo.
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ARTICULO 14° La presente Resolucion deberd notificarse al Director del CENTRO
EDUCATIVO RURAL MELLITO ARRIBA del Municipio de Necocli, darse a conocer a la
comunidad en general y podra conservarse, ademas, en la Secretaria de Educacion del
Municipio de Necocli. Contra ella procede el recurso de Reposicion ante el Secretario de
Educacién de Antioquia dentro de log diez {10) dias hébiles siguientes a la fecha de su
notificacion, o a la notificacién por Aviso, Articulo 76" de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 15° La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

r

7
FELIPE ANDRES Gldyéﬁ
Secretario g Educacion de Antisquia

— >

RESOLUCION NUMERO 127136

1 03/10/2014

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
CON LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DEL MUNICIPIO DE HELICONIA.

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades legales, en especial las confendas por el Decreto Departamental No. 0007 del 2 de enero de
2012, la Ley BO de 1993, el articulo 2 numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 v el articulo 76 del
Decreto 1510 de 2013, v

CONSIDERANDO:

1. Que corresponde al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL, conforme a lo consagrado en la Constitucion Politica, las Leyes 115
de 1994, 715 de 2001, 1122 de 2007, 1295 de 2009, la Ley 1438 de 2011, el Decreto Nacional 3039
de 2007, Resolucion Nacional 1841 de 2013, asumir las competencias frente al desarrolle de acciones
de prevencion de los principales factores de nesgo para la salud y de promocién de condiciones vy
eslilos de vida saludables relacionados con la poblacidn
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2. Cue la Ley 1438 de 2011, en el articulo primero hace referencia al fortalecimiento del Sistema
General de Seguridad Social en Salud a través de un modelo de prestacién de servicio publico en
salud que en el marco de la Estrategia de Atencion Primaria en Salud permita la accion coordinada del
Estado, las instituciones y la sociedad para el mejoramiento de la salud y la creacién de un ambiente
sano y saludable. En el articule 11, se hace referencia a la contratacion de las acciones de salud
plblica, promocidn y prevencién, de acuerdo con el Plan Terrtonal de Salud y se contrataran y
ejecutaran de forma articulada. En el capitule I, dedicado enteramente a la Atencién Primaria en
Salud, se hace referencia a la adopoion, implementacion de la estrategia, fortalecimiento de los
servicios de baja complejidad y la conformacidn de equipos basicos de salud y sus funciones.

3. Que ejecutar algunos aspectos de la Estrategia de Atencion Primaria en Salud y apoyar
aquellos que vengan desarrollanda los municipios, no solo resulta siendo un mandato legal radicado
en cabeza del Departamento de Antioguia en lo que tiene que ver con el nivel territorial departamental,
gino que es una prioridad para el desarrollo y bienestar de |a poblacidn antioquefa.

4, Que la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DEL MUNICIPIO DE HELICOMNIA, es una entidad sin
animo de lucro, de origen poblico, dedicada a prestar servicios de salud a la comunidad, creada
mediante Resolucion N°19 del 13 de julic de 1936 y transformada en Empresa Social del Estado
mediante Acuerdo N°019 del 6 de agosto de 1994 proferda por el Concejo Municipal

5. Que e DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL requiere celebrar contrato interadministrativa con LA ESE HOSPITAL SAN
RAFAEL DEL MUNICIPIO DE HELICONIA, cuyo objeto es “Apoyar el desamollo de acciones de
salud piblica a cargo del municipio, en el marco de la Estrategia de Atencion Primaria en Salud - ESE
Hospital San Rafael del Municipio de HELICONIA®.

6. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccidn de Contratacién Directa, la entidad lo
debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo consagrado en el articulo 73 del Decreto
1510 de 2013

1. Que la causal invocada para oplar por la Modalidad de Seleccion del Contratista mediante
Contratacién Directa, es |a celebracion de “Contrato Interadministrative”, a que se refiere el articulo 2°
numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 76 del Decreto 1510 de 2013

B. Que el presupuesto para la presente contratacién es de SESENTA Y CINCO MILLONES DE
FPESOS MONEDA LEGAL ($85.000.000M/L) exento de IVA, segin Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No 3500030592 del 3 de septiembre de 2014, previa aprobacidn del Comité interno de
contratacion N°5% del 10 de sepliembre de 2014,

9. Que las condiciones exigidas a la ESE HOSPITAL, son las que se sefialan en los Estudios y
Documentos previos.

10. Que los correspondientes Estudios y Documentos Previos, podran ser consultados en el
expediente del contrato que reposa en la Direccidn de Asuntos Legales de la Secretaria Seccicnal de
Salud y Proteccion Social de Antioquia,
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En mérito de lo expuasio, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del Contratista mediante
Contratacion Directa, de conformidad con los articulos 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 vy
el articulo 76 del Decreto 1510 de 2013,

ARTICULO SEGUNDD: ORDEMAR la celebracidn de un Contrato Interadministrativo con LA ESE
HOSPITAL SAN RAFAEL DEL MUNICIPIO DE HELICONIA, cuyo objeto es "Apoyar el desamrollo de
acciones de salud publica a cargo del municipio, en @l marco de la Estrategia de Atencion Primaria en
Salud - ESE Hospital San Rafasl del Municipio de HELICONIA®,

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema Electrdnico para la
Contratacidn Publica (SECOP) a través del Portal Unico de Contratacién, acorde con lo estipulado en el
Articulo 19 del Decreto 1510 de 2013

ARTICULO CUARTO: La presente Resclucion rige a partir de |a fecha de su expedicion.

Dada en Medellin, a los

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

i

LUZ MARIA AGUDELO SUAREZ
Secretaria Seccional de Salud y Proteccitn Social de Antioquia

— >

RESOLUCION NUMERO 127137

' 03/10/2014

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE EpHTHATACIﬂH DIRECTA
CON LA ESE HOSPITAL SAN CARLOS DEL MUNICIPIO DE CANASGORDAS.
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LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en usc de sus
facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Departamental No. 0007 del 2 de enero de
2012, la Ley BO de 1893, el articulo 2 numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 76 del
Decreto 1510 de 2013, y

CONSIDERANDO:

1. CQue comesponde al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL, conforme a lo consagrado en la Constitucion Politica, las Leyes 115
de 1924, 715 de 2001, 1122 de 2007, 1295 de 2009, la Ley 1438 de 2011, el Decreto Nacional 3039
de 2007, Resolucién Macional 1841 de 2013, asumir las competencias frente al desarrollo de acciones
de prevencion de los principales factores de nesgo para la salud y de promocién de condiciones y
estilos de vida saludables relacionados con la poblacian.

2. Que la Ley 1438 de 2011, en el articulo primero hace referencia al fortalecimiento del Sistema
General de Sequridad Sccial en Salud a través de un modelo de prestacion de servicio publico en
salud que en el marco de |a Estrategia de Atencion Primaria en Salud permita la accién coordinada del
Estado, las instituciones y la sociedad para el mejoramiento de la salud y la creacion de un ambiente
sano y saludable. En el articulo 11, se hace referencia a la contratacion de las acciones de salud
pablica, promocién y prevencion, de acuerdo con el Plan Territorial de Salud y se contrataran y
ejecutaran de forma articulada. En el capitulo 1ll, dedicado enteramente a la Atencién Primaria en
Salud, se hace referencia a la adopcién, implementacion de la estrategia, forfalecimiento de los
servicios de baja complejidad y la conformacion de equipos basicos de salud y sus funciones.

3. Que ejecutar algunos aspectos de la Estrategia de Atencion Primaria en Salud y apoyar
aquellos que vengan desamollando los municipios, no solo resulta siendo un mandato legal radicado
en cabeza del Departamento de Antioguia en lo que tiene que ver con el nivel territorial departamental,
sino que es una pnoridad para el desarrollo y ienestar de la poblacidon antioguefia.

4, Que la ESE HOSPITAL SAN CARLOS DEL MUNICIPIO DE CANASGORDAS, es una
entidad sin animo de lucro, de origen publico, dedicada a prestar servicios de salud a la comunidad,
creada mediante Resclucion N°039 del 14 de junio de 1961 y fransformada en Empresa Social del Estado
mediante Acuerdo N°047 del 18 de dicembre de 1994 proferide por el Concejo Municipal,

5. Que e DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL reguiere celebrar contrato interadministrativo con LA ESE HOSPITAL SAN
CARLOS DEL MUNICIPIO DE CANASGORDAS, cuyo objeto es "Apoyar el desarrollo de acciones de
salud publica a cargo del municipio, en el marco de |la Esirategia de Atencidn Primaria en Salud - ESE
Hospital SAN CARLOS del Municipio de CANASGORDAS"

6. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccidn de Contratacion Directa, la entidad lo
debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo consagrado en el articulo 73 del Decreto
1510 de 2013

T. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccidn del Contratista mediante
Contratacion Directa, es la celebracion de "Confrato Interadministrative”, a que se refiere el articulo 2°
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numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 76 del Decreto 1510 de 2013

8. Que el presupuesto para la presente contratacién es de SESENTA MILLONES DE PESOS
MONEDA LEGAL ($60.000.000M/L) exento de IVA, segun Cerificado de Disponibilidad Presupuestal
Mo 3500030604 del 4 de sepliembre de 2014, previa aprobacion del Comité interno de contratacian
N"59 del 10 de septiembre de 2014,

9. Que las condiciones exigidas a la ESE HOSPITAL, son las gue se sefialan en los Estudios y
Documentos previos,

10. Que los comespondientes Estudios y Documentos Previos, podran ser consultados en el
expediente del contrato que reposa en la Direccion de Asuntos Legales de |la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioguia.

En mérito de lo expuesto, este Despacho
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccidn del Contratista mediants

Contratacidn Directa, de conformidad con los articulos 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y
el articulo 76 del Decreto 1510 de 2013.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Contrato Interadministrativo con LA ESE
HOSPITAL SAN CARLOS DEL MUNICIPIO DE CANASGORDAS, cuyoc objeto es “"Apoyar el
desarrollo de acciones de salud plblica a cargo del municipio, en &l marco de la Estrategia de
Atencion Primaria en Salud - ESE Hospital SAN CARLOS del Municipio de CANASGORDAS",

ARTICULO TERCEROQ: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema Electronico para la
Contratacion Plblica (SECOP) a través del Portal Unico de Confratacion, acorde con lo estipulado en el
Articulo 19 del Decreto 1510 de 2013,

ARTICULO CUARTO: La presente Resclucidn rige a partir de |a fecha de su expedicién.

Dada en Medellin, a los

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LUZ MARIA AGUDELO SUAREZ
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia
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RESOLUCION NUMERO 127138
03/10/2014

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
CON LA ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO DE EL
BAGRE.

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Departamental No, 0007 del 2 de enero de
2012, la Ley 80 de 1993, el articulo 2 numeral 4 literal c de la Ley 1150 de 2007 vy el articulo 76 del
Decreto 1510 de 2013, y

CONSIDERANDO:

1. Que corresponde al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL, conforme a lo consagrado en la Constitucién Politica, las Leyes 115
de 1984, 715 de 2001, 1122 de 2007, 1295 de 2009, la Ley 1438 de 2011, el Decreto Nacional 3039
de 2007, Resolucidn Nacional 1841 de 2013, asumir las competencias frente al desarrollo de acciones
de prevencion de los principales factores de riesgo para la salud y de promocién de condiciones vy
estilos de vida saludables relacionados con la poblacion.

2. Clue la Ley 1438 de 2011, en el articulo primero hace referencia al fortalecimiento del Sistema
General de Seguridad Social en Salud a través de un modelo de prestacion de serviclo pliblico en
salud que en el marco de la Estrategia de Atencién Primaria en Salud permita la accién coordinada del
Estado, las instituciones y |a sociedad para el mejoramiento de la salud y la creacidn de un ambiente
sano y saludable. En el articule 11, se hace referencia a la contratacién de las acciones de salud
publica, promocion y prevencion, de acuerdo con el Plan Territorial de Salud y se contrataran y
ejecutaran de forma articulada. En el capitulo lll, dedicado enteramente a la Atencidn Primana en
Salud, se hace referencia a la adopcion, implementacién de la estrategia, fortalecimiento de los
servicios de baja complejidad y la conformacion de equipos basicos de salud y sus funciones.

3 Que ejecutar algunos aspectos de la Estrategia de Atencion Primaria en Salud y apoyai
aquellios que vengan desarrollando los municipios, no solo resulta siendo un mandato legal radicadc
en cabeza del Departamento de Antioguia en o gue tiene que var con el nivel terrntonal departamental
sing que s una priorndad para &l desarrollo y bienestar de |a poblacion antioquefia

4. Que la ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO DE EL BAGRE,

&5 una entidad sin animo de lucro, de onigen plblico, dedicada a prestar servicios de salud a la
comunidad, creada mediante Resolucion MN°15 del 14 de marzo de 1987 y transformada en Empresa
Social del Estado mediante Acuerdo N33 del 17 de junio de 1984 profendo por el Concejo Municipal.
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5. Que e DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL requiere celebrar contrato interadministrative con LA ESE HOSPITAL

NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO DE EL BAGRE, cuyo objeto es “Apoyar el
desarrollo de acciones de salud plblica a cargo del municipio, en & marco de la Estrategia de
Atencion Primana en Salud - ESE Hospital Nuestra Sefiora del Carmen del Municipio de EL BAGRE"

6. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccién de Contratacion Direcla, |a entidad lo
debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo consagrado en el articulo 73 del Decreto

1510 de 2013

7. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccién del Contratista mediante
Contratacion Directa, es la celebracidn de "Contrato Interadministrativa”, a que se refiere el articulo 2°
numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 76 del Decreto 1510 de 2013

8. QJue el presupuesto para la presente contratacion es de SESENTA MILLOMNES DE PESOS
MONEDA LEGAL ($60.000.000M/L) exento de IVA, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No.3500030597 del 4 de septiembre de 2014, previa aprobacidn del Comité interno de contratacidn
N°59 del 10 de septiembre de 2014

9. Que las condiciones exigidas a la ESE HOSPITAL, son las que se sefialan en los Estudios y
Documentos previos.

10. Que los correspondientes Estudios y Documentos Previos, podran ser consultados en el
expediente del confrato que reposa en la Direccion de Asuntos Legales de la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioguia.

En meénto de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccidn del Contratista mediante
Centratacion Directa, de conformidad con los articulos 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y
el articulo 76 del Decreto 1510 de 2013,

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Contrato Interadministrativo con LA ESE
HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO DE EL BAGRE, cuyo objeto es
"Apoyar el desarrolio de acciones de salud publica a cargo del municipio, en el marco de la Estrategia
de Atencién Primaria en Salud - ESE Hospital Nuestra Sefiora del Carmen del Municipio de EL
BAGRE".

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica (SECOP) a través del Portal Unico de Contratacion, acorde con lo estipulado en el

Articulo 189 del Decrefo 1510 de 2013
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ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de |a fecha de su expedicidn.

il

LUZ MARIA AGUDELO SUAREZ
Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioquia

Dada en Medellin, a los

—C>—
RESOLUCION NUMERO 127139

1 03/10/2014

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
CON LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DEL MUNICIPIO DE CISNEROS.

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en usc de sus
facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Departamantal Mo, 0007 del 2 de enero de
2012, la Ley 80 de 1993, el articulo 2 numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 76 del
Decreto 1510 de 2013, vy

CONSIDERANDO:

1. CQue corresponde al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL, conforme a lo consagrado en la Constitucion Politica, las Leyes 115
de 1994, 715 de 2001, 1122 de 2007, 1295 de 2009, la Ley 1438 de 2011, el Decreto Nacional 3039
de 2007, Resolucion Macional 1841 de 2013, asumir las competencias frente al desarrollo de acciones

de prevencion de log principales factores de riesgo para la salud y de promocidn de condiciones y
eslilos de vida saludables relacionados con la poblacién

2. Que la Ley 1438 de 2011, en el articulo primero hace referencia al fortalecimiento del Sistemna
General de Seguridad Social en Salud a través de un modelo de prestacion de servicio plblico en
salud que en el marco de la Estrategia de Atencién Primaria en Salud permita la accién coordinada del
Estado, las institucionas y la sociedad para el mejoramiento de la salud y |a creacidn de un ambiente
sano y saludable. En el articulo 11, se hace referencia a la contratacion de las acciones de salud
publica, promecibn y prevencién, de acuerdo con el Plan Territorial de Salud y se contrataran y
gjecutaran de forma articulada. En el capitula ||, dedicado enteramente a la Atencidn Primarna en




“[‘.a%%tai'

E'alud, se hace referencia a la adupcic’ar"l, m1p|ehentat:ic‘m de la estrategia, fortalecimiento de los
semnvicios de baja complejidad y la conformacion de equipos basicos de salud y sus funciones.

3. Que ejecutar algunos aspectos de la Esfrategia de Atencion Primaria en Salud y apoyar
aquellos gue vengan desarrollando los municipios, no solo resulta siendo un mandato legal radicado
en cabeza del Departamento de Antioguia en lo gue tiene gue ver con el nivel territorial departamental,
sino que es una prioridad para el desamollo y bienestar de la poblacién antioguena

4, Que la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DEL MUNICIPIO DE CISNEROS, es una entidad sin
animo de lucro, de ongen publico, dedicada a prestar servicios de salud a la comunidad, creada
mediante Resolucion N*115 del 10 de julio de 1964 y transformada en Empresa Social del Estado
mediante Acuerdo N°071 del 11 de septiembre de 1554 proferido por el Concejo Municipal.

5. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL requiere celebrar contrato interadminisirative con LA ESE HOSPITAL SAN
ANTONIO DEL MUNICIPIO DE CISNEROS, cuyoc objeto es "Apoyar el desarrello de acciones de
salud publica a cargo del municipio, en el marco de la Estrategia de Atencién Primaria en Salud - ESE
Hospital San Antonio del Municipio de CISNEROS"™

6. Ciue cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccién de Contratacién Directa, la entidad lo
debe justificar mediante aclo administrative, conforme a lo consagrado en el articule 73 del Decrelo
1510 de 2013.

7. CJue la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccion del Contratista mediante
Contratacion Directa, es |a celebracion de *Contrato Interagministrative®, a que se refiere el articulo 2°
numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 75 del Decreto 1510 de 2013,

B. Cue &l presupuesto para |a presente contratacion es de CINCUENTA MILLONES DE PESOS
MONEDA LEGAL ($50.000.000M/L) exento de IVA, segin Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Mo.3500030598 del 4 de septiembre de 2014, previa aprobacién del Comité interno de contratacion
N"53 del 10 de sepliembre de 2014,

9. GQue las condiciones exigidas a la ESE HOSPITAL, son las que se sefalan en los Estudios y
Documentos previos.

10, Que los correspondientes Estudios y Documentos Previos, podran ser consultados en el
expediente del contrato que reposa en la Direccion de Asuntos Legales de la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccidn Social de Antioguia

En mérito de lo expuesto, este Daspacho
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccian del Contratista madiante
Contratacion Directa, de conformidad con los articulos 2° numeral 4 literal c de la Ley 1150 de 2007 y
el articulo 76 del Decreto 1510 de 2013.
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ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR l|a celebracion de un Contrato Interadministrative con LA ESE
HOSPITAL SAN ANTONIO DEL MUNICIPIO DE CISNEROS, cuyo objeto es "Apoyar el desarrolio de
acciones de salud publica a cargo del municipio, en el marco de |a Estrategia de Atencién Primaria en
Salud - ESE Hospital San Antonio del Municiplo de CISNEROS".

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente Ar{:tn Administrativo en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Pablica (SECOP) a fravés del Portal Unico de Contratacién, acerde con lo estipulade en al
Articulo 189 del Decreto 1510 de 2013.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién,

Dada en Medellin, a los

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

W

LUZ MARIA AGUDELD SUAREZ
Secrataria Seccional de Salud y Proteccion Soclal de Antioguia

— >

RESOLUCION NUMERO 127140

03/10/2014

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
CON LA ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DEL MUNICIPIO DE BEARBOSA.

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Departamental Mo. 0007 del 2 de enero de
2012, la Ley 80 de 1293, el articulo 2 numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y el articule 76 del
Decreto 1510 de 2013, y

CONSIDERANDO:

1. Que comesponde al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL, conforme a lo consagrado en la Constitucion Politica, las Leyes 115
de 1994 715 de 2001, 1122 de 2007, 1295 de 2009, la Ley 1438 de 2011, &l Decreto Macional 3039
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de EEHJ?: Resclucion N'aciunal 1841 dé 2013, asumir'las m;'npetencias frenté al desarrollo de acciones
de prevencién de los principales factores de riesgo para la salud y de promocién de condiciones y
estilos de vida saludables relacionados con |a poblacidn,

2. Que la Ley 1438 de 2011, en el articulo primero hace referencia al fortalecimiento del Sistema
General de Seguridad Social en Salud a través de un modelo de prestacion de servicio piblico en
salud que en el marco de la Estrategia de Atencion Primaria en Salud permita la accion coordinada del
Estado, las instituciones y la sociedad para el mejoramiento de |la salud y la creacion de un ambiente
sano y saludable. En el articulo 11, se hace referencia a la contratacién de las acciones de salud
publica, promocion y prevencion, de acuerdo con el Plan Teritorial de Salud y se contrataran y
ejecutaran de forma articulada. En el capitulo 11|, dedicado enteramente a la Atencién Primaria en
Salud, se hace referencia a la adopcion, implementacidn de la estrategia, fortalecimiento de los
sernvicios de baja comphejidad y la conformacion de equipos basicos de salud y sus funciones

3. Que ejecutar algunos aspectos de la Esfrategia de Atencién Primaria en Salud y apoyar
aquellos que vengan desarrollando los municipios, no solo resulta siendo un mandato legal radicado
en cabeza del Departamento de Anfioguia en lo que tiene que ver con el nivel territorial departamental,
sine que es una priondad para el desarrolio y bienestar de la poblacidn antioquefa.

4. Cue |la ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DEL MUNICIPIO DE BARBOSA, a5 una
entidad sin animo de lucro, de origen publico, dedicada a prestar servicios de salud a la comunidad,
creada mediante Resclucion N°111 del 6 de julic de 1964 y transformada en Empresa Social del Estado
mediante Acuerdo N°018 del 20 de mayo de 1995 proferido por el Concejo Municipal

5. CQue el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL requiere celebrar contrato interadministrative con LA ESE HOSPITAL SAN
VICENTE DE PAUL DEL MUNICIPIO DE BARBOSA, cuyo objeto es "Apoyar el desarrollo de
acciones de salud piblica a cargo del municipio, en el marco de |a Estrategia de Atencién Primaria en
Salud - ESE Hospital San Vicente de Padl del Municipio de Barbosa®™.

6. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccidn de Contratacion Directa, la entidad o
debe justificar mediante acto administrativa, conforme a lo consagrado en el articule 73 del Decreto
1510 de 2013,

T. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccion del Contratista mediante
Contratacion Directa, es |a celebracion de “Contrato Interadministrativa®, a que se refiere el articulo 2°
numeral 4 Iiteral c de |a Ley 1150 de 2007 y el articulo 76 del Decreto 1510 de 2013,

B. Que el presupuesto para la presente contratacién es de CUARENTA MILLONES DE PESOS
MONEDA LEGAL ($40.000.000M/L) exento de IVA, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Mo 3500030623 del 4 de sepliembre de 2014, previa aprobacion del Comite interno de contratacidn
N5 del 10 de septiembre de 2014

9, Que las condiciones exigidas a |la ESE HOSPITAL, son las que se sefialan en los Estudios y
Documentos previos.
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10. Que los correspondientes Estudios y Documentos Previos, podran ser consultados en el
expadiente del confrato gue reposa en la Direccion de Asuntos Legales de la Secretaria Seccional de

Salud y Proteccion Social de Antioguia.

En mérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justficada la Modalidad de Seleccion del Contratista mediante
Contratacion Directa, de conformidad con los articulos 2° numeral 4 literal c de la Ley 1150 de 2007 y

el articulo 76 del Decreto 1510 de 2013,

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Contrato Interadministrativo con LA ESE
HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DEL MUNICIPIO DE BARBOSA, cuyo objeto es “Apayar el
desarrollo de acciones de salud publica a cargo del municipio, en el marco de la Estrategia de
Atencion Primaria en Salud - ESE Hospital San Vicente de Padl del Municipio de Barbosa®.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente Acto Administrative en el Sistema Electranico para la
Contratacidén Publica (SECOP) a través del Portal Unico de Contratacidn, acorde con lo estipulado en el
Articulo 18 del Decreto 1510 de 2013

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Medellin, a los
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

W

LUZ MARIA AGUDELD SUAREE
Secrefaria Seccional de Salud y Proteccion Soclal de Antioguia

— D>

RESOLUCION NUMERO 127141
' 03/10/2014

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
CON LA ESE HOSPITAL PRESBITERO EMIGDIO PALACIO DEL MUNICIPIO DE

ENTRERRIOS.
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LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Departamental Mo, 0007 del 2 de enero de
2012, la Ley BO de 1993, el articulo 2 numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 76 del
Decreto 1510 de 2013, y

CONSIDERANDO:

1. Que comresponde al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL, conforme a lo consagrado en la Constitucion Politica, las Leyes 11€£
de 1994, 715 de 2001, 1122 de 2007, 1285 de 2008, [a Ley 1438 de 2011, el Decreto Nacional 303¢
de 2007, Resolucién Nacional 1841 de 2013, asumir las competencias frente al desarrollo de acciones
de prevencién de los principales factores de riesgo para la salud y de promocion de condiciones y
estilos de vida saludables relacionados con la poblacién

2. Que la Ley 1438 de 2011, en el articulo primero hace referencia al fortalecimiento del Sistema
General de Seguridad Sccial en Salud a través de un medelo de prestacion de servicio pdblico en
salud que an el marco de la Estrategia de Atencidn Primaria en Salud permita la accion coordinada del
Estado, las instituciones y la sociedad para el mejoramiento de la salud y fa creacidn de un ambiente
sano y saludable. En el articulo 11, se hace referencia a la contratacion de las acciones de salud
publica, promocidn y prevencién, de acuerdo con el Plan Territorial de Salud y se contratardn y
gjecutaran de forma articulada. En el capitulo Ill, dedicado enteramente a la Atencidn Primaria en
Salud, se hace referencia a la adepcidn, implementacién de la estrategia, fortalecimiento de los
servicios de baja complejidad y la conformacion de equipos basicos de salud y sus funciones.

3. Que ejecutar algunos aspectos de la Estrategia de Atencién Primaria en Salud y apoyar
aquellcs que vengan desarrcllando los municipios, no solo resulta siendo un mandato legal radicado
en cabeza del Departamento de Antioguia en lo que tiene que ver con &l nivel territorial departameantal,
Sino que es una prioridad para el desarrollo y bienastar de la poblacion antioguena.

4, Cue |la ESE HOSPITAL PRESBITERO EMIGDIO PALACIO DEL MUNICIPIO DE
ENTRERRIOS, es una entidad sin animo de lucro, de ongen plblico, dedicada a prestar servicios de
salud a la comunidad, creada mediante Resolucion N*475 del 18 de octubre de 1871 y transformada en
Empresa Social del Estado mediante Acuerdo N"21 del 4 de diciembre de 1994 proferide por el Concejo
Municipal.

5. Cue el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL requiere celebrar contrato interadministrative con LA ESE HOSPITAL
PRESBITERO EMIGDIO PALACIO DEL MUNICIPIO DE ENTRERRIOS, cuyo objeto es "Apoyar el
desarrollo de acciones de salud plblica a cargo del municipio, en el marco de |a Estrategia de
Atencion Primaria en Salud - ESE Hospital Presbitero Emigdic Palacic del Municipio de
ENTRERRIOS",

6. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccion de Contratacion Directa, la entidad lo
debe justficar mediante acto administrativo, conforme a lo consagrado en el articulo 73 del Decreto

1510 de 2013,
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7. Ciue la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccidn del Contratista mediante
Contratacion Directa, es la celebracion de “Contrato Interadministrativo”, a que se refiere el articulo 2°
numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 76 de! Decreto 1510 de 2013

8. Que el presupuesto para la presente confratacion es de CUARENTA Y CINCO MILLONES DE
PESOS MONEDA LEGAL ($45.000.000M/L) exento de IVA, segun Certificade de Disponibilidad
Presupuestal No. 3500030600 del 4 de septiembre de 2014, previa aprobacidn del Comité interno de
contratacion N°58 del 10 de septiembre de 2014.

9. Clue las condiciones exigidas a la ESE HOSPITAL, son las que se sefialan en los Estudios y
Documentos previos.
10.  Que los correspondientes Estudios y Documentos Previos, podran ser consultados en el

expediente del contrato que reposa en la Direccidon de Asuntos Legales de la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antiogquia.

En mérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del Confratista mediante
Contratacion Directa, de conformidad con los articulos 2" numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y
el articulo 76 del Decreto 1510 de 2013

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Confrato Interadministrative con LA ESE
HOSPITAL PRESBITERO EMIGDIO PALACIO DEL MUNICIPIO DE ENTRERRIOS, cuyo objeto es
“Apoyar el desarrollo de acciones de salud publica a cargo del municipio, en el marco de la Estrategia
de Atencion Primaria en Salud - ESE Hospital Presbitero Emigdic Palacio del Municipio de
ENTRERRIOS",

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema Electronico para la
Contratacian Piblica (SECOP) a través del Portal Unico de Contratacién, acorde con lo estipulado en el
Articulo 19 del Decreto 1510 de 2013,

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de |a fecha de su expedicidn.

Dada en Medellin, a los

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

W

LUZ MARIA AGUDELD SUAREZ
Secrataria Seccional de Salud y Prateccion Social de Anbioguia
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RESOLUCION NUMERO 127142
03/10/2014

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
CON LA ESE HOSPITAL SANTA MARIA DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA.

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades legales, en especial las confendas por el Decreto Departamental No. 0007 del 2 de enero de
2012, la Ley 80 de 1993, el articule 2 numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 v el articulo 76 del
Decreto 1510 de 2013, y

CONSIDERANDO:

1. Que corresponde al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL, conforme a lo consagrado en la Constitucion Politica, las Leyes 115
de 1994, 715 de 2001, 1122 de 2007, 1295 de 2008, la Ley 1438 de 2011, el Decreto Nacional 3039
de 2007, Resolucion Nacional 1841 de 2013, asumir las competencias frente al desarrollo de acciones
de prevencion de los principales factores de riesgo para la salud y de promocion de condiciones vy
estilos de vida saludables relacionados con la poblacién

2. Que la Ley 1438 de 2011, en el articulo primero hace referencia al fortalecimiento del Sistema
General de Seguridad Secial en Salud a través de un modelo de prestacion de servicio publico en
salud que en el marco de |a Estralegia de Atencién Primaria en Salud permita la accién coordinada del
Estado, |las instituciones y la sociedad para el mejoramiento de la salud y la creacion de un ambiente
sano y saludable. En &l articulo 11, se hace referencia a |la contratacion de las acciones de salud
piblica, promocion y prevencion, de acuerdo con el Plan Terrtorial de Salud y se contratarén vy
ejecutaran de forma articulada. En el capitulo 11, dadicado enteramente a la Atencién Primaria en
Salud, se hace referencia a la adopcion, implementacion de la estrategia, fortalecimiento de los
servicios de baja complejidad y la conformacion de eguipos basicos de salud y sus funciones

3. Que ejecutar algunos aspectos de la Estrategia de Atencién Primaria en Salud y apoyar
aquellos que vengan desarrcllando los municipios, no solo resulta siendo un mandato legal radicado
en cabera del Departamento de Antioquia en lo que tiene que ver con el nivel territonal departamental,
SN0 que es una prioridad para el desarrollo y bienastar de |a poblacion antioquana.

4. Que |la ESE HOSPITAL SANTA MARIA DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA, es una
entidad sin animo de lucro, de origen publico, dedicada a prestar servicios de salud a la comunidad,
creada mediante Resolucion N*162 del 20 de dicdembre de 1963 vy transformada en Emprasa Social del
Estado mediante Acuerdo N°0Y del 11 de septiembre de 1994 proferido por el Concejo Municipal.

5. Que e DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL requiere celebrar. contrato interadministrativo con LA ESE HOSPITAL SANTA
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MARIA DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA, cuyo objeto es “Apoyar el desarrollo de acciones de
salud plblica a cargo del municipio, en el marco de la Estrategia de Atencion Primaria en Salud - ESE
Hospital Santa Maria del Municipio de SANTA BARBARA”.

B. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccion de Contratacion Directa, la entidad lo
debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo consagrado en el articulo 73 del Decreto
1510 de 2013,

7. Que |a causal invocada para optar por [a Modalidad de Seleccidn del Contratista mediante
Contratacion Directa, es la celebracion de “Contrato Interadministrative”, a que se refiere el articula 2°
numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 76 del Decreto 1510 de 2013

8. Que el presupuesto para |la presente contratacion es de CUARENTA Y CINCO MILLOMES DE
PESOS MONEDA LEGAL ($45.000.000M/L) exento de IVA, segun Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 3500030626 del 4 de septiembre de 2014, previa aprobacion del Comité interno de
contratacién N°59 del 10 de septiembra de 2014.

9. Cue las condiciones exigidas a la ESE HOSPITAL, son las que se sefialan en los Estudios y
Documentos previos.

10,  Que los correspondientes Estudios y Documentos Previos, podran ser consuliados en el
expediente del contrato que reposa en la Direccion de Asuntos Legales de la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccidn Social de Antioquia

En mérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justficada la Modalidad de Seleccidn del Contratista mediante
Contratacion Directa, de conformidad con los articulos 2° numeral 4 literal © de la Ley 1150 de 2007 y
el articulo 76 del Decreto 1510 de 2013,

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Contrato Interadministrativo con LA ESE
HOSPITAL SANTA MARIA DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA, cuyo objeto es "Apoyar el
desarrollo de acciones de salud plblica a carge del municipio, en el marce de la Estrategia de
Atencion Primana en Salud - ESE Hospital Santa Maria del Municipio de SANTA BARBARA",

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica (SECOF) a través del Portal Unico de Conltratacion, acorde con lo estipulado en el
Articulo 18 del Decreto 1510 de 2013




“[‘.a%%tai'

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicidn.

Dada en Medellin, a los
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

W

LUZ MARIA AGUDELD SUAREZ
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Soclal de Antioguia

—eD>—

RESOLUCION NUMERO 127143
03/10/2014

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA

CON LA ESE HOSPITAL OSCAR EMIRO VERGARA CRUZ DEL MUNICIPIO DE SAN
PEDRO DE URABA.

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, &n uso de sus
facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Departamental No. 0007 del 2 de enero de

2012, la Ley 80 de 1993, el articulo 2 numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 76 del
Decreto 1510 de 2013, y

CONSIDERANDO:

1. Que corresponde al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL, conforme a lo consagrado en la Constitucion Politica, las Leyes 115
de 1994, 715 de 2001, 1122 de 2007, 1285 de 2009, la Ley 1438 de 2011, el Decreto Nacional 3039
de 2007, Resolucion Nacional 1841 de 2013, asumir las competencias frente al desarrollo de acciones
de prevencion de los principales factores de riesgo para la salud y de promocion de condiclones y
estlos de vida saludables relacionados con la peblacién,

2. Cue la Ley 1438 de 2011, en el articulo primero hace referencia al fortalecimiento del Sistema
General de Seguridad Social en Salud a través de un modelo de prestacidn de servicio plblico en
salud que en el marco de la Estrategia de Atencidn Primaria en Salud permita la accidn coordinada del
Estado, las instituciones y [a sociedad para el mejoramiento de la salud y la creacién de un ambiente
sano y saludable. En el articulo 11, se hace referencia a la contratacion de las acciones de salud
publica, promocién y prevencion, de acuerdo con el Plan Terrtona! de Salued y se confrataran y
gjecutaran de forma arficulada. En el capitulo 1|, dedicado enteramente a la Atencion Primaria en
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Ealud, se hace referencia a la adupuiﬁh, implementacidn de la estrategia, fortalecimiento de los
sernvicios de baja complejidad y la conformacion de equipos basicos de salud y sus funciones.

3. Clue ejecutar algunos aspectos de |la Estrategia de Atencion Primana en Salud y apoyar
aquellos que vengan desarrollando los municipios, no solo resulta siendo un mandato legal radicado
en cabeza del Departamento de Antioguia en lo que tiene que ver con el nivel territorial departamental,
sino que as una priondad para el desarrollo y bienestar de |la poblacién antioguefa.

4, Cue la ESE HOSPITAL OSCAR EMIRO VERGARA CRUZ DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO
DE URABA, es una entidad sin animo de lucre, de ongen plblico, dedicada a prestar servicios de
salud a la comunidad, creada mediante Acuerdo N"044 del 13 de mayo de 1984 y fransformada en
Empresa Social del Estado mediante Acuerdo N°27 del 12 de junio de 1984 y reformade por el Acuerdo
MN* 61 del 29 de noviembre de 1994, del Concejo Municipal.

5. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL reguiere celebrar contrate interadministrative con LA ESE HOSPITAL

OSCAR EMIRO VERGARA CRUZ DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA, cuyo objeto es

‘Apoyar el desarrollo de acciones de salud publica a cargo del municipio, &n el marco de |a Estrategia
de Atencion Primara en Salud - ESE Hospital Oscar Emiro Vergara Cruz del Municipio de SAN

PEDROC DE URABA™

6. CQue cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccion de Contratacidn Directa, la entidad lo
debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo consagrado en el articulo 73 del Decreto

1510 de 2013,

T. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccién del Contratista mediante
Contratacion Directa, es la celebracion de "Confrato Interadministrative”, a que se refiere el aiculo 2°
numearal 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 76 del Decreto 1510 de 2013

B. Que el presupuesto para la presente confratacion es de SESENTA Y CINCO MILLONES DE
PESOS MONEDA LEGAL ($65.000.000M/L) exento de IVA, segun Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No 3500030557 del 27 de agosio de 2014, previa aprobacion del Comité interno de
contratacion N*56 del 29 de agosto de 2014,

9. Que las condiciones exigidas a la ESE HOSPITAL, son las que se sefialan en los Estudios y
Documentos previos.

10.  Que los correspondientes Estudios y Documentos Previes, podran ser consultados en el
expediente del contrato que reposa en la Direccion de Asuntos Legales de la Secretaria Seccional de
Salud v Proteccidn Social de Antioguia

En mérito de lo expuesto, este Despacho
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR jusfificada la Modalidad de Seleccién del Contratista mediante
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DEPARTANENTAL b

Contratacion Directa, de conformidad con los articulos 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y
el articulo 76 del Decreto 1510 de 2012

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Contrato Interadministrative con LA ESE
HOSPITAL OSCAR EMIRO VERGARA CRUZ DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA, cuyo
objeto es "Apoyar el desarrollo de acclones de salud piblica a cargo del municipio, en el marco de la

Estrategia de Atencion Primana en Salud - ESE Hospital Oscar Emiro Vergara Cruz del Municipio de
SAN PEDRO DE URABA".

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente Acto Administrative en el Sistema Electrdnico para la

Contratacién Publica (SECOP) a través del Portal Unico de Contratacion, acorde con lo estipulado en el
Articulo 18 del Decreto 1510 de 2013.

ARTICULO CUARTO: La presante Resolucion rige a partir de |a fecha de su expedicidn

Dada en Medellin, a los
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

W

LUZ MARIA AGUDELD SUAREE
Secrefaria Seccional de Salud y Proteccitn Soclal de Antioguia

— >

RESOLUCION NUMERO 127144
' 03/10/2014

FOR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE SELECCION DE UNA
CONTRATACION DIRECTA CON ANALITICA ¥ REDES LTDA.

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en uso de
sus facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Departamental No. 007 del 2 de
enero de 2012, la Ley BO de 1993, la Ley 80 de 1983, el articulo 2 numeral 4 literal g de la Ley 1150
de 2007 y el articulo B0 del Decreto 1510 de 2013, y

CONSIDERANDO:

1. Que corresponde al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA- SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL, las competencias en salud, conforme a la ley 715 de 2001, en
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el articulo 43, y establece en los numerales: 43.1.3. Prestar asistencia teécnica y asesoria a los
municipiog @ instifuciones poblicas que prestan servicios de salud, en su jurisdiccién; 43.3.3.
Establecer la situacidon de salud en el departamento y propender por su mejoramiento; 43.3.7,
Vigilar y controlar, en coordinacion con el Instituto Nacional para la Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos, Invima, y el Fondo Macional de Estupefacientes, la produccion, expendio,
comercializacion y distribucion de medicamentos, incluyendo aguellos que causen dependencia o
efectos psicoactivos potencialmente dafinos para la salud y sustancias potencialmente toxicas;
43 38 Ejecutar las acciones de inspeccidn, vigilancia y control de los factores de riesgo del
ambiente gue afectan la salud humana, y de control de vectores y zoonosis de competencia del
sector salud, en coordinacion con las autoridades ambientales, en los corregimientos
depariamentales y en los municipios de categorias 4® 5° y 6 de su jurisdiccidn

2. Que por lo anterior, el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, requiere celebrar contrato de compraventa con
ANALITICA Y REDES LTDA. cuyo objeto es “Adquirir a titulo de compraventa un analizador de
vapor de Mercurio JEROME J405 ® Monitor portatil”™.

3. Que la firma ANALITICA Y REDES LTDA, es una sociedad constituida por escritura publica
N*1617 de [a notaria 30 de Bogota D.C_, del 29 de junio de 1999, inscrita el 7 de julio de 1899 bajo
el numero O068B7125 del libro 8, reformada en varias oportunidades, siendo una de las dltimas
mediante Escritura Publica N°2847 del 25 de sephembre de 2012 de la Notaria Once de Bogota
D.C., registrada el 26 de septiembre de 2012 bajo el nimero 01669178, siendo su objeto social
exportar e importar toda clase de bienes, maguinaria, equipos, mantenimiento de redes, entre otras,;
con NIT 830059 956-1.

4. Cue la firma ANALITICA ¥ REDES LTDA.. es el representante Unico para Colombia del
equipo Jerome, segun carta de exclusividad expedida el 2 de Septiembre de 2014 por la empresa
fabricante Arizona Instrument LLC., y este es el eguipo que redne las condiciones técnicas
requeridas para realizar la vigilancia y control en establecimientos confinados, que manipulan o
Usan mercuno,

5. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleceidn de Contratacidn Directa, la enfidad
lo debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo consagrado en el articulo 73 del
Decreto Mo. 1510 del 17 de julio de 2013.

6. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccidn del Contratista mediante
Contratacién Directa es la celebracion de "contrataciéon directa cuande no exista pluralidad de

oferentes en el mercado” a que se refiere el articulo 2° numeral 4 literal g de la Ley 1150 del 16 de
julio de 2007 y el articulo 80 del Decreto 1510 del 17 de julio de 2013

7. Que el presupuesto para la presente contratacion es de TREINTA Y SIETE MILLONES DE
PESOS MOMEDA LEGAL ($37.000.000.com.l.) INCLUIDO IVA, seqgin Cedificade de
Disponibilidad Presupuestal N"3600002530 del 18 de septiembre de 2014, previa aprobacion del
Comité Interno de Contratacion de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social.
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8. Que los correspondientes Estudios previos y demas documentos, podran ser consultados en el

expediente del contrato que reposa en la Secretaria de Asuntos Legales de la Secretaria Seccional
de Salud y Proteccion Social de Anbioguia.

En merito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del Contratista mediante
Contratacion Directa, por cuanto esta se presanta "cuando no exista pluralidad de oferentes en el

mercado’, a que se refiere el articulo 2° numeral 4 literal g de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 v
el articulo 80 del Decreto 1510 del 17 de julio de 2013,

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR |a celebracién del contrato de compraventa con ANALITICA Y

REDES LTDA. cuyo cbjeto es “Adguirr a titulo de compraventa un analizador de vapor de Mercurio
JEROME J405 ® Monitor portatil™.

ARTICULO TERCERO: E| presenta Acto Administrativo sera publicado en el Sistema Electronico

para la Contratacién Publica (SECOP) a través del Portal Onico de Contratacion, acorde con lo
estipulado en el Articulo 19 del Decreto 1510 de 2013,

ARTICULO CUARTO: La presente Resclucion rige a partir de la fecha de su expedicidn.

Dada en Medellin, a los
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

W

LUZ MARIA AGUDELD SUAREZ
Secretaria Seccional de Selud y Prateccion Soclal de Antioguia

—c>—

RESOLUCION NUMERO 127146
' 03/10/2014

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION DIRECTA CON LA
FUNDACION HOSPITALARIA SAN VICENTE DE PAUL DE MEDELLIN.




“ua%%mw

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en uso
de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Departamental No. 0007 del 2
de enero de 2012, la Ley 80 de 19893, asi comao lo dispuesto en el articulo 2 numeral 4, iiteral h de

la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 en concordancia con los articulos 73 y 81 del Decreto 1510 de
2013, y

CONSIDERANDO:

1. Clue corresponde al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL, de conformidad con la Ley 715 de 2001 y en la Ley 1438 de
2011, debe garanbizar la gestion de la prestacion de servicios de salud de mediana y alta
complejidad para la poblacion pobre y wvulnerable de su jurisdiccion, utilizando para ello los
recursos del Sistema General de Participaciones y los recursos propios de destinacion especifica
para salud.

2. Que La Ley 1438 de 2011 en el Adiculo B8 establece: "Fundaciones sin animo de lucro. Las
fundaciones sin animo de lucro gque venian prestando servicios como parte de la red hospitalaria
piblica, antes de la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1893, y contintan desarrollando esta
actividad para los efectos sefalados en los articulos 16 y 20 de la Ley 1122 de 2007 sobre la
contratacion de servicios de salud, las entidades territoriales y las Entidades Promotoras de Salud
del Regimen Subsidiado les dardn a estas instituciones prestadoras de servicios de salud
tratamiento de Empresas Sociales del Estado

3. Cue el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, requiere celebrar contrato de prestacion de servicios con
la FUNDACION HOSPITALARIA SAN VICENTE DE PAUL DE MEDELLIN, para “Prestar
servicios de salud de mediana y alta complejidad POS y No POS para la poblacion pobre de
Anticquia no cublerta con subsidios a la demanda”

4. Que LA FUNDACION HOSPITALARIA SAN VICENTE DE PAUL DE MEDELLIN, es una
entidad sin animo de lucro, constituida por Escritura Publica No. 189 del 14 de enero de 1914,
otorgada en la Notaria Primera de Medellin, con Personeria Juridica reconocida por el Foder
Ejecutivo Nacional, segun Resolucidn del 28 de febrero de 1914, publicada en el Diario Oficial No.
15138 del 9 de marzo del mismo afo. Pertenece al Subsector Privado del Sector Salud. NIT.
890 900 518-4

5. Que cuando procede el uso de la Modalidad de Seleccion de Contratacion Directa, |a
entidad lo debe justficar mediante acto administrativo, conforme a lo consagrado en los articulos
73y 80 del Decreto N®1510 de 2013,

6. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccion del Contratista mediante
Contratacion Directa, es la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, a que se
refiere el articulo articulo 2° numeral 4, literal h, de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 en
concordancia con los articulos 73 y 81 del Decrato 1510 de 2013
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T. Que el presupuesto para la presente conlratacidn es de SEIS MIL MILLONES DE PESOS
M.L ($6.000.000.000) EXENTQ DE IVA, segin Cerificado de Disponibilidad Presupuestal
N°3500030679 del 10 de septiembre de 2014, previa aprobacion del Comité Interno de
Contratacion N°60 del 12 de septiembre y del Comité de Orientacion y Seguimiento N°80 del 19 de
septiembre de 2014,

8. Que los correspondientes Estudios y Documentos Previos, podran ser consultados en el
expediente del contrato gue reposa en la Direccién de Asuntos Legales de la Secretaria Seccional
de Salud y Proteccidn Social de Antioguia.

En mérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR |justificada la Modalidad de Seleccitn del Confratista
mediante Contratacion Directa para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién, de conformidad con articulo 2° numeral 4, literal h, de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007
en concordancia con los articulos 73 y 81 del Decreto 1510 de 2013

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR |a celebracion de un Contrato de prestacion de Servicios con
LA FUNDACION HOSPITALARIA SAN VICENTE DE PAUL DE MEDELLIN, cuyo objeto es:

‘Prestar servicios de salud de mediana y alta complejidad POS y No POS para la poblacion pobre
de Antioguia no cubierta con subsidios a la demanda’”

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente Acio Administrativo en el Sistema Electrénico para
la Contratacion Pudblica (SECOP) a traves del Portal Unico de Contratacion, acorde con lo
astipulado en el Articulo 19 del Decreto 1510 de 2013,

ARTICULO CUARTO: La presente Resclucion rige a partir de la fecha de su expedicidn.

Dada en Medellin, a los

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

\

LUZ MARIA AGUDELO SUAREZ
Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioguia
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RESOLUCION NUMERO 127147

' 03/10/2014

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA CON
LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL MUNICIPIO DE MARINILLA.

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Departamental No, 0007 del 2 de enero de
2012, 1a Ley 80 de 1993, el articulo 2 numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 76 del
Decreto 1510 de 2013, y

CONSIDERANDO:

1. Que corresponde al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL, conforme a lo consagrado en la Constitucidn Politica, las Leyes 115
de 1954, 715 de 2001, 1122 de 2007, 1285 de 2009, la Ley 1438 de 2011, el Decreto Macional 3038
de 2007, Resolucién Nacional 1841 de 2013, asumir las competencias frente al desarmollo de acciones
de prevencidn de |los principales factores de riesgo para la salud y de promocion de condiciones y
estilos de vida saludables relacionados con |la poblacidn,

2, CQue la Ley 1438 de 2011, en el articulo primero hace referencia al fortalecimiento del Sistema
General de Seqguridad Social en Salud a través de un modelo de prestacién de servicio publico en
salud que en el marco de la Estrategia de Atencion Primaria en Salud permita la accidn coordinada del
Estado, las instituciones y la sociedad para el mejoramiento de la salud y la creacion de un ambiente
sano y saludable. En el articulo 11, se hace referencia a la confratacidn dl1e las acciones de salud
publica, promocion y prevencidn, de acuerde con el Plan Territorial de Salud y se contrataran y
ejecutaran de forma ariculada. En el capitule |Il, dedicado enteramente a la Atencidn Primaria en
Salud, se hace referencia a la adopcidn, implementacion de la estrategia, fortalecimiento de los
servicios de baja complejidad y la conformacion de equipos basicos de salud v sus funciones.

3. Que ejecutar algunos aspectos de la Estrategia de Atencidn Primaria en Salud y apoyar
aguellos que vengan desarrollando los municipios, no solo resulta siendo un mandato legal radicado
en cabeza del Departamento de Antiogquia en lo que tiene que ver con el nivel territorial departamental,
sino gue es una prioridad para el desarrolle y bienestar de la poblacidn antioquefia.

4, (Gue la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL MUNICIPIO DE MARINILLA, es una
entidad sin animo de lucro, de origen plblico, dedicada a prestar servicios de salud a la comunidad,
obtuvo su personeria juridica mediante Resolucidn N*003 del 22 de enero de 19684 proferido por la
Gobernacidn de Antioguia y transformada en Empresa Social del Estado mediante Acuerdo N°52 del 11
de septiembre de 1994 proferido por el Concejo Municipal.

5. Que & DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL requiere celebrar contrato interadministrative con LA ESE HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DEL MUNICIPIO DE MARINILLA, cuyo objeto es "Apoyar el desarrollo de acciones
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de salud pablica a cargo del municipio, en el marco de la Estrategia de Atencién Primaria en Salud -
ESE Hospital San Juan de Dios del Municipio de Marinilla”

6. CQue cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccion de Contratacion Directa, la entidad lo
debe justificar mediante acto administrative, conforme a lo consagrado en el articulo 73 del Decreto
1510 de 2013

T. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccion del Contratista mediante
Contratacion Directa, es la celebracidn de "Contrato Interadministrativa”, a que se refiere el articulo 2°
numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 76 del Decreto 1510 de 2013.

8. Que el presupuesto para la presente contratacion es de SESENTA MILLONES DE PESOS
MONEDA LEGAL ($60.000.000M/L) exento de IVA, segun Cerificado de Disponibilidad Presupuestal
Mo, 3500030610 del 4 de septiembre de 2014, previa aprobacion del Comité interno de confratacién
N"61 del 16 de septiembre de 2014

9, Que las condiciones exigidas a la ESE HOSPITAL, son las que se sefialan en los Estudios y
Daocumentos previos.

10. Que los comespondientes Estudios v Documentos Previos, podran ser consultados en el
expediente del contrato que reposa en la Direccion de Asunfos Legales de la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Soclal de Antioguia.

En meérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR jusiificada la Modalidad de Seleccidn del Contratista mediante
Contratacion Directa, de conformidad con los arficulos 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 y
el articulo 76 del Decreto 1510 de 2013

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Contrato Interadministrative con LA ESE
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL MUNICIPIO DE MARINILLA, cuyo objeto es “Apoyar el
desarrollo de acciones de salud plblica a cargo del municipio, en el marco de la Estrategia de
Atencion Primaria en Salud - ESE Hospital San Juan de Dios del Municipio de Marinilla®,

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente Acto Administrative en el Sistema Electronico para la
Contratacion Plblica (SECOP) a traves del Portal Unico de Contratacién, acorde con lo estipulado en el
Articulo 19 del Decreto 1510 de 2013

ARTICULO CUARTOQ: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Medellin, a los }t\\@/
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LUZ MARLA AGUDELD SUAREZ
Secrefaria Secconal da Salud y Proteccsin Social da Antioguia
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RESOLUCION NUMERO 127161

' 03/10/2014

“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CELEBRACION DE UNA CONTRATACION

DIRECTA"

LOS SECRETARIOS DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD Y AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en usc de sus facultades
legales y en especial las conferidas en la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y el Decreto
Departamental 0007 de 2012,

4.

CONSIDERANDOQ:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que la funcién
administrativa ésta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad.

Que el Decreto 1510 de 2013 reglamentanio de la Ley 1150 de 2007 establecid en el
articulo 73 que "Cuando proceda el uso de la modalidad de seleccidn de confratacion
directa, la entidad asi lo sefalara en un acto administrative”.

(QQue el abjeto de contrato consiste en:  Realizar el acompafiamiento, seguimiento técnico
y promocion a los ganadores del concurso de innovacion abierta j QUIEN SE LE MIDE?

Que para la celebracion del confrato el Departamento de Antioguia cuenta con la suma de

QUINIENTOS VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/CTE, ($525.000.000,00), de los
cuales  CUATROCIENTOS DIEZ MILLONES DE PESOS 3410.000.000,00 Sin IVA vy
CIENTO QUINCE MILLONES DE PESOS ($115.000.000,00). IVA INCLUIDO recursos
dispuestos por el Departamento de Antioquia, con cargo a los siguientes rubros:
A 13 11/1135/0-1010/222810000/252092 vy A 88O0-1010/222810000/122078. vy CDP
numero 3500030767 del 23 de septiembre de 2014 y 3500030768 del 24 septiembre de
2014

5. Que en este caso es procadente la modalidad de seleccion por “contratacion directa”, por

la causal; de los Contratacion para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas tal
como se contempla en el articulo 78 del Decreto 1510 de 2013. Y en los estudios y

documentos previos
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6. Que mediante Decreto nimero 0007 de 2012 se delegd en los Secretarios de
Productividad y Competitividad y Agricultura y Desarrollo rural Del Departamento de
Antioquia |la competencia para la expedicion de los actos administrativos relativos a la
actividad contractual relacionados con la mision, objefivos y funciones corporativas
establecidos en la Ordenanza 012 del 14 de agosto de 2008 y el Decreto 2575 de 2008,

7. Que la duracion del Contrato que se pretende celebrar es de dos meses y medio (2.5)
contados a partir de |a firma del acta de inicio.

8. Que de acuerdo con lo anterior se establece la necesidad de suscribir un contrato con
Corporacion TECNNOWVA UEE.

En meérito expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Celebrar el contrato cuyo objeto es. Realizar el acompanamiento,
seguimiento técnico y promocién a los ganadores del concurso de innovacién abierta JQUIEN
SE LE MIDE?.", con la Corporacion TECNNOWA UEE., con NIT 900157683-1, por valor de
QUIMIENTOS VEINTICINCO MILLONES DE PESOS MICTE, ($525.000.000,00), de los
cuales CUATROCIENTOS DIEZ MILLONES DE PESOS $410.000.000,00 Sin IVA y CIENTO
QUINCE MILLONES DE PESOS ($115.000.000,00), IVA INCLUIDO vy un plazo de dos meses
y medio (2.5) contados a partir de la firma del acta de inicio.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCEROQ: Publicar la presente resolucion en el sistema electronico para la
Contratacion Plblica —SECOP- a través del Portal Unico de contratacion.

Dada en Medellin a

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JAIME IGNACIO VELILLA CASTRILLOMN ‘g

SECRETARIO DE PRODUCTIVIDAD ¥ COMPETITIVIDAD. |

S A —
JAIRD HUMBERTO PATING GOMEZ
SECRETARID DE AGRICULTURA ¥ DESARROLLO RURAL
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RESOLUCION NUMERO 1271%6

 06/10/2014

Por la cual se reorganizan las sedes y se da una autorizacion a la INSTITUCION EDUCATIVA
JUAN EVANGELISTA BERRIO del Municipio de Chigorodd

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 1517 de la Ley
115 de 1994 vy el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, vy

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el Ariculo 151° de la Ley 115 del B de febrero de 1994, una de las
funciones de las Secretarias Departamentales de Educacidon es la de velar por la calidad y
cobertura de la educacian en su respechivo territorio y aprobar la creacion y funcionamiento de
las Instituciones Educativas de Educacion Formal y No Formal.

El Articulo 138° de la Ley 115 de 1994 estipula gue un Establecimiento Educativo debe reunir
los siguientes requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconccimiento de Caracter
Oficial, disponer de uwna estructura adminisirativa, una planta fisica y medios educativos
adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

Los Articulos 85" y 86° de la Ley 115 de 1994 fijan la jornada escolar y la flexibilidad del
Calendario Académico para Establecimientos Educatives estatales de Educacion Formal
administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios cerificados y el Decreto Macional
1850 del 2002 reglamenta la jornada escolar y laboral en los mismos

El Articulo 64" de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propositos de los Articulos 647 y 65° de la Constitucidn Politica, el Gobierno Macional y las
entidades territoriales promoveran un servicio de educacion campesina y rural, formal, no
formal e informal, con sujecion a los planes de desarrollo respectivos,

El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los Departamentos
frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los
Miveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en condiciones de
equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la Ley, v organizar la prestacion y
administracion del servicio educativo en su junsdiccidn,

El Articulo 9° de la Ley 715 de 2001, define a la Institucion Educativa como el conjunto de
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personas y de bienes promovida por las autoridades piblicas o por particulares, cuya finalidad
sera prestar un afo de educacion Preescolar, y nueve grados de educacion Basica como
minimo, y la Media. Las que no ofrecen la totalidad de dichos grados se denominaran Centros
Educativos v deberan asociarse con otras Instituciones con el fin de ofrecer el ciclo de
educackon basica completa a los estudiantes,

El Decreto 180 del 29 de enero de 1981 y el Articulo 11 del Decrato 1860 de 1994 dictan
algunas normas sobre la expedicion y registro de titulos vy certificaciones en las Instituciones

Educativas que ofrecen educacidn formal regular.

El Decreto Macional 3011 de 1297 establece las normas para el ofrecimiento de la educacidn
de adultos y, en sus articulos 6°, 7°, 8%, 13° y 14" fija las disposiciones bajo |as cuales se
deben regir los programas de alfabetizacidn de adultos,

Los Articulos 8% y 9° del Decreto 3020 de 2002, establecen gque la autoridad educativa
competente de |la entidad territorial certificada designara un rector para la administracién onica
de cada institucion educativa, y que para cada centro educativo rural gue cuente al menos con
150 estudiantes, |2 podra designar un director sin asignacion academica.

La Directiva Ministenial N® 07 del 19 de febrero de 2010 imparte las orientaciones a las
secretarias de Educacion de entidades territoriales certificadas y a los Establecimientos
Educativos acerca del uniforme escolar.

Actualmenta la Secretaria de Educacion de Antioguia esta llevando a cabo el proceso de
reorganizacion de establecimientos educativos ubicados en los municipios no certificados del
Departamento de Antioguia con el fin de ofrecer el servicio educative en condiciones de
calidad y legalidad.

La legahdad de los Establecimientos Educativos objeto de reorganizacidn s la siguiente;

INSTITUCION EDUCATIVA JUAN EVANGELISTA BERRIO (DANE: 105172000629): La
Resolucidn Departamental N® 2219 del 13 de marzo de 2003, "Por la cual se fusionan unos
establecimientos educativas, se clausuran olros, se asigna en cuslodia para administrar los
libros reglamenlarios, archivo, bienes y enseres, se redistribuye una planta de cargos y se
concede reconocimienta de caracter oficial a una Institucion Educativa del Municipio de
Chigoroda”, en su Articulo 1° establece lo siguiente:; Fusionar los siguientes establecimientos
educativos: Colegio Juan Evangelista Berrio, Escuela Urbana Brisas de la Castellana, Escuela
Urbana Sagrado Corazon de Jesos, Escuela Urbana Gonzalo Mejia vy Escuela Urbana José
Antonio Galan, constituyendo una sola Institucién Educativa que en adelante se denominara
INSTITUCION EDUCATIVA JUAN EVANGELISTA BERRIO, la cual funcionara en las plantas
fisicas ubicadas en las siguientes direccicnes del Municipio de Chigorodd: calle 95 N"46-64,
barrio brisas de la castellana, barmrio los balsos numero uno, barrio kénnedy y bamo los balsos
numero dos.
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El Articulo 2° de la mencionada Resolucion Deparamental establece: Conceder
Reconocimiento de Caracter Oficial a partir del afio 2003 a la INSTITUCION EDUCATIVA
JUAN EVANGELISTA BERRIO, y le autoriza para que en la misma se imparta educacién
formal en los niveles de preescolar, educacion basica Primaria, grados 1° a 5°, y secundaria,
grados 68 a 97, bajo una sola administracion.

Resolucion 8604 del 28 de octubre de 2004, autoriza a la INSTITUCION EDUCATIVA JUAN
EVANGELISTA BERRIO, ubicada en la calle 95 105-87 del municipio de chigoredd,
Departamento de Antioguia, para ofrecer a partir del afio 2004 el nivel de la media académica,
grados 10° y 117,

La Hesolucidn 22970 del 25 de octubre de 2007, en el encabezado establecio: "For la cual se
desagrega y se concede reconocimiento de a una inshitucion de educacion formal”. De igual
forma en la parte motiva s& consignd: "La comumnidad educaliva del Municipio de Chigorodo ha
solicitado la creacion de la una nueva institucion educativa, la cual se denominara
INSTITUCION EDUCATIVA GONZALO MEJIA, como segregacion de fa INSTITUCION
EDUCATIVA JUAN EVANGELISTA BERRIO por pertenecer a su junisdiccion, solicitud que ha
sido avalada por la administracion municipal de Chigorodd”. Pero aungue en el encabezado y
&n la parte moliva se eslablecid la desagregacion, en la parte resolutiva del acto administrativo
no s& menciond, por lo que se pudo establecer que se le concedid reconocimiento de caracter
oficial a la Institucion Educativa Gonzalo Mejia, sin desagregarla de la Institucién Educativa
Juan Evangelista Berrio,

Mediante radicado N® 201400009746 del 24/02/2014, la Direccitn de Gestion de la Cobertura
Educativa emitié concepto técnico para la reorganizacion de establecimientos educativos en el
Municipio de Chigorodd, donde se definid que la Institucion Educativa Juan Evangelista Berrio
estara conformada por las sedes Sagrado Corazon de Jesas y Brisas de la Castellana. En
dicho concepto se evidencia que de acuerdo con el estudio técnico realizado, se asignara a la
Institucion Educativa 1 plaza de rector.

Las autoridades educativas del municipio de Chigorodéd deben enviar la documentacién de
cada una de las sedes de los establecimientos educativos para el proceso de reorganizacion
en los fiempos definidos en la presente resolucion a la Coordinacién de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia segun lo requernido
en la Circular N® 000425 del 08 de noviembre de 2013, Se aclara que las direcciones de las
sedes del establecimiento educativo fueron tomadas de los actos administrativos que
conforman la legalidad de la Insfifucion Educativa, en tanto se presenta una clara
incongruencia entre los formatos de caracterizacion, los sistemas de informacion y los actos
de reconocimiento de caracter oficial.

Actualmente la Secretaria de Educacidn de Antiogquia esta llevando a cabo el proceso de
recrganizacion de establecimientos educalives ubicados en los municipios no certificados del
Departamento de Antioguia con € fin de ofrecer el servicio educative en condiciones de

calidad y legalidad.
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La Secretaria de Educacion de Anboguia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo y garantizar el
acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo, una vez revisada, por
parte de |la Coordinacion de Acreditacion, Legalizacidn y Reconocimiento, la informacion
enviada por las autoridades educativas del municipio de Chigorodd y revisado el informe
presentado por la Direccion de Gestion de la Cobertura Educativa, procede a proyectar el acto
administrativo por el cual se reorganiza la INSTITUCION EDUCATIVA JUAN EVANGELISTA
BERRIO del Municipio de Chigoroda,

For lo expuesto, el Secretario de Educacidn de Antioguia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°, Desagregar de la INSTITUCION EDUCATIVA JUAN EVANGELISTA BERRIO
las siguientes sedes: Escuela Urbana Gonzalo Mejia (DANE: 105172000238) desde el afio
2008 y Escuela Urbana Jose Antonio Galan (DANE: 105172001277), a partir de la vigencia del
presente acto administrativo.

Paragrafo: La INSTITUCION EDUCATIVA JUAN EVANGELISTA BERRIO del Municipio de
Chigorodd a partir del afio 2014 seguira prestando el servicio educativo en las sedes ubicadas
en las siguientes direcciones de dicho municipio: Calle 95 N*105-67 (Sede principal DANE N°
105172000625), Barrio los balsos nimero uno (Sede Sagrado Corazén de Jesus, DANE N°
305172001152) v Barrio brisas de la castellana (Sede Brisas de |a castellana, DANE N®
10517 2007526).

ARTICULO 2°. Autorizar a la INSTITUCION EDUCATIVA JUAN EVANGELISTA BERRIO del
Municipio de Chigorodd, Departamento de Antioguia, y demas sedes mencionadas en el
paragrafo del Articulo 1% de la presente resolucion para continuar ofreciendo los Niveles de
Preescolar, Grado Transicion; Basica Ciclos Primaria Grados 1° a 5° y Secundaria Grados 6° a
9°: Media Académica, Grados 10" y 11, y se le autoriza ofertar la educacion formal de adultos
CLELL I, 10, IV, Wy WL

Es un Establecimiento Educativo de caracter oficial, mixto, Jornada Diurna (Mafiana y tarde)
para la Educacién Formal Regular; Jormada Nocturna para la educacion de adullos, y podra
ofertar el programa Sabatino — Dominical de manera presencial o semipresencial; calendarno

“AT, de propiedad del Municipio Chigorodé, Departamento de Antioguia.

Paragrafo 1. Los CLEI | y Il seran atendidos con el Programa de Alfabetizacidn del Ministerio
de Educacidon Macional v con el modelo que se defina para ello. La Educacion formal de
adultos se atendera siempre y cuando exista demanda de esta modalidad del servicio
educativo v el estudio técnico realizado por la Direccion Gestion de la Cobertura Educativa asi
lo concluya.
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Paragrafo 2. La Direccion de Gestion de la Cobertura Educativa, mediante concepto técnico,
establecera la apertura de las jornadas en las cuales el Establecimiento Educative ofertara el
servicio Educativo de acuerdo a las necesidades del mismao.

Paragrafo 3. Las autoridades educativas del Municipio de Chigorodd deberan enviar a fa
Coordinacion de Acreditacidn, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion
de Antioguia la documentacion requerida en la Circular N® 000425 de! 08 de noviembre de
2013 a mas tardar el dia 12 de diciembre de 2014,

ARTICULO 3. La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion de Gestion
de la Cobertura Educativa continuara garantizando la planta de cargos de docentes y de
Rector a la INSTITUCION EDUCATIVA JUAN EVANGELISTA BERRIO del Municipio de
Chigorodd para la atencién del servicio educativo, siempre vy cuando mantenga o aumente el
numero de estudiantes matriculados en el SIMAT.

ARTICULO 4°. La INSTITUCION EDUCATIVA JUAN EVANGELISTA BERRIO del Municipio
de Chigorodd podra expedir certificados de estudios, otorgar el fitulo de Bachiller Académico y
expedir el diploma correspondiente, seguan lo establecido en la Ley 115 de 1994 el Arficulo
11° del Decreto 1860 de 1994, el Decreto Nacional 0821 de 1994 y la Resolucion 4210 de
1996.

ARTICULO 5°. La INSTITUCION EDUCATIVA JUAN EVANGELISTA BERRIO del Municipio
de Chigorodd, debera cefiirse a las directrices que sobre calendario académico y jornadas
escolar y laboral imparta la Secretaria de Educacion de Antioguia, con base en los
fundamentos y lineamientos que determine el Ministeno de Educacidén Macional.

ARTICULO 8° La INSTITUCION EDUCATIVA JUAN EVANGELISTA BERRIO del Municipio
de Chigorodd debera iniciar un proceso de redisefic y ajuste del Proyecto Educativo
Institucienal (PEIl), cuyos avances parciales presentara al Director de Nuacleo correspondiente
dentro de |los seis (6) mesas siguientes de la fecha de vigencia de la presente Resolucion. Los
ajustes definitivos del Proyecto Educativo Institucional tendran que registrarse en el SIGCE en
un tiempo no superior a un afo contado a partir de la entrada en vigencia del presente acto
administrativo.

Paragrafo. Este proceso de ajuste al Proyecto Educativo Institucional debe ser participativo
dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de sensibilizacion,
conceracion y formacidn para cada uno de los integrantes de la misma.

ARTICULO 7°. De acuerdo con los procedimientos establecidos en las normas vigentes, el
Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA JUAN EVANGELISTA BERRIO del Municipio de
Chigorodd promovera y desarrollara acciones que aseguren la unificacion de los diferentes
dgrganos y organismo del Gobierno Escolar del nuevo Establecimiento Educativo, dentro de los
dos (2) meses siguientes a la entrada en vigencia de la presente Resolucidn, donde se
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especifique el seguimiento y asistencia a cada una de las sedes que conforman la Institucién
Educativa.

ARTICULO 8°. En todos los documentos que expida la INSTITUCION EDUCATIVA JUAN
EVANGELISTA BERRIO del Municipio de Chigorodd debera citar el nimero y la fecha de esta
Resalucion.

ARTICULO 9°. Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar el proceso de
Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las diferentes dependencias de la

Secretaria de Educacion de Antioguia, especialmante a Sistemas de Informacion con el fin de
modificar lo correspondiente a las sedes denominadas Escuelas Unitarias, al DUE para
solicitar cadigo DANE en caso que se requiera y demas tramites con el MEN; la Direccion de
Gestidn y Apoyo para lo referente a la planta de cargos y ndmina; la Direccion de Calidad para
el apoyo y acompafiamiento a los Establecimientos Educativos en la reestructuracion de los
Proyectos Educativos Institucionales y la Direccion de Gestion de la Cobertura Educativa
como garante de la prestacion del servicio educativo.

ARTICULO 10°, La presente Resolucion debera nofificarse al Rector de la INSTITUCION
EDUCATIVA JUAN EVANGELISTA BERRIO del Municipio de Chigorodo, darse a conocer a
la comunidad en general y podra conservarse, ademas, en la Secretaria de Educacion del
Municipio de Chigoroda. Contra ella procede el recurso de Reposicion ante el Secretario de
Educacion de Antioguia dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su
notificacion, o a la nolificacidon por Aviso, Articulo 767 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 11°. La presente Resolucion rige a partir de |la fecha de su nofificacion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

s

FELIPE AND
Secrafano de Educaci

— >

RESOLUCION NUMERO 127197 06/10/2014

Por la cual se reorganizan las sedes y se da una autorizacion al CENTRO EDUCATIVO RURAL EL
BIJAQ del Municipio de Chigorodd




EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las confendas por el Articulo 1517 de la Ley 115
de 1984 y el Articulo 6% de |la Ley 715 de 2001, v

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el Articulo 1517 de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, una de las funciones
de las Secretarias Departamentales de Educacion es la de velar por |a calidad y cobertura de la
educacion en su respectivo territorio y aprobar la creacion y funcionamiento de-las Instituciones
Educativas de Educacion Farmal y Mo Formal i

El Articulo 1387 de la Ley 115 de 1994, estipula que un Establecimiento Educativo debe reunir los
siguientes requisitos. tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter Oficial,
disponer de una estructura administrabiva, una planta fisica y medios educatives adecuados y
ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

Los Articulos 85° y B6° de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la flexibiidad del
Calendario Académico para Establecimientos Educativos estatales de Educacion Formal
administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios certificados y el Dacreto Nacional 1850
del 2002 reglamenta la jornada esceolar y laboral en o5 mismos.

El Articulo 647 de la Ley 115 de 1984, prescribe que con el fin de hacer efectives los propdsitos de
los Articulos 64° y 65° de la Constitucidn Politica, el Gobierno Macional y las entidades territoriales
promoveran un servicio de educacion campasing y rural, formal, no formal @ informal, con sujecion
a los planes de desarrollo respectivos.

El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los Departamentos frente a
los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los Niveles de
Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad, en los términos definidos en la Ley, y organizar la prestacidn y administracidn del servicio
educatno en su jurisdiccion,

El Articulo 9° de |a Ley 715 de 2001, define a la Institucion Educativa como el conjunto de personas
y de bienes promovida por las autoridades plblicas o por particulares, cuya finalidad sera prestar
un afio de educacion Preescolar, y nueve grados de educacion Basica como minimo, vy la Media.
Las que no ofrecen la totalidad de dichos grados se denominaran Centros Educativos y deberan
asociarse con obras Instituciones con el fin de ofrecer el ciclo de educacion basica completa a los
estuchantes.

El Decreto Macional 3011 de 1997 establece las normas para el ofrecimiento de la educacion de
adultos y, en sus articulos 67, 77, 8%, 137 y 14 fija las disposiciones bajo las cuales se deben regir
los programas de alfabetizacion de adultos.

Los Articulos 8" y 9° del Decreto 3020 de 2002, establecen que la autoridad educativa compelente




de la entidad territorial certificada designard un rector para la administracion Onica de cada
nstitucion educativa, y que para cada centro educatvo rural que cuente al menos con 150
estudiantes, le podra designar un director sin asignacion académica.

La legalidad del Establecimiento Educativo objeto de rearganizacion es la siguiente:

CENTRO EDUCATIVO RURAL EL BIAD (DANE: 20517200020B): Creado mediante la
Ordenanza 18 del 28/12/67. La Resolucion Departamental N° 054758 del 10 de julio de 2012, “For
la cual se fusionan unos establecimienfos educaltivos, se clausuran olros, se asigna en cusfodia
para admimstrar los libros reglamentarios vy 58 concede reconacimiento de cardcter oficial a un
Centro Educativoe Rural®, en su Articulo 1° establece lo siguiente: Fusionar los siguientes
establecimientos educativos. CENTRO EDUCATIWVD RURAL EL BLIAQ, CENTRO EDUCATIVO
RURAL CHIRIDO, CENTRO EDUCATIVO RURALEL VENADO, CENTRO EDUCATIVO RURAL LA
MAPORITA, CENTRED EDUCATIVD RURAL MANUEL GOMEZ, CENTRDO EDUCATIVG RURAL
PENITAS, CENTRO EDUCATIVO RURAL RIPEA y CENTRO EDUCATIVO RURAL VERACRUZ
DOS, constituyendo un solo Centro Educative Rural que en adelante se denominara CENTRO
EDUCATIVO RURAL EL BLAO, el cual funcionara en las plantas fisicas ubicadas en las
siguientes direcciones: Vereda El Bijao, Vereda Chirido, Vereda El Vanado, Vereda La Maporita,
Vereda El Guineo, Vereda Peifitas, Vereda Ripea, Vereda Veracruz, Municipio de Chigorodd,
Departamento de Antioguia.

El Articulo 2° de la mencionada Resolucion Departamental establece. Conceder Reconocimiento
de Caracter Oficial a partir del ano 2012 al CENTRO EDUCATIVO RURAL EL BWAQO, con sede
principal ubicada en la Vereda El Bijao del Municipio de Chigorodd v le autoriza para ofrecer el
samvicio de educacidn formal en los niveles de preescolar, grado transicién, ESCOLARIZADD Y NO
ESCOLARIZADO y basica Ciclo Primarna, grados 17 a 5° con la metodologia ESCUELA NLUEWVA,
bajo una sola administracidon. Es un establecimientos educativo de caracter oficial, mixto, Jornada
Completa, calendano "A", de propiedad del Municipio de Chigorodo.

Mediante radicado N° 200400009746 del 24/02/2014, la Direccién de Gestidgn de la Coberiura
Educativa emitié concepto Wcnico para la rearganizacion de establecimientos educativos en el
Municipio de Chigoredd. En dicho concepto se definid que el Centro Educative Rural El Bijao estara
conformada por las sedes Venado, Manuel Gomez, Penitas, Ripea y Veracruz Dos. En dicho
concepto se evidencia gque de acuerdo con el estudio técnico realizado, s& asignara al Centro
Educativo Rural 1 plaza de director rural.

Las autonidades educativas del municipio de Chigorodd deben enviar la documentacion de cada
una de las sedes de los establecimientos educativos para el proceso de reorganizacion en los
tiempos definidos en la presente resolucién a la Coordinacidn de Acreditacién, Legalzacién y
Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Anfioguia seqdn lo requerido en la Circular N®
000425 del 08 de noviembre de 2013

Actoalmente la Secretaria de Educacion de Anboquia esta llevando a cabo el proceso de
reorganizacion de establecimientos educativos ubicados en los municipios no certificados del
Departamento de Antioguia con el fin de ofrecer el servicio educativo en condiciones de calidad y

legalidad.



La Secretaria de Educacion de Antioquia, con el objeto de cumplir con &l mandato constitucional de
garantizar el adecuado cubnmiento del servicio educativo v garantizar el acceso y la permanencia
de los estudiantes en el sisterna educativo, una vez revisada, por parte de la Coordinacidn de
Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento, la informacion enviada por las  autoridades
educatvas del municipio de Chigorodé y revisade el informe presentado por la Direccion de
Gestion de la Coberiura Educativa, procede a proyectar el acto administrative por el cual se
reorganiza el CENTRO EDUCATIVO RURAL EL BIJAD del Municipio de Chigoradd,

Por lo expuesto, el Secretano de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Desagregar del CENTRO EDUCATIVO RURAL EL BIJAO las siguientes sedes:
Centro Educativo Rural Chiridd (DANE: 205172000615) y Centro Educativo Rural La Maporita

(DANE: 205172000836).

Paragrafo: E! CENTRO EDUCATIVO RURAL EL BIJAO del Municipio de Chigorodd a partir del
afo 2014 seguird prestando el servicio educativo en las sedes ubicadas en las siguientes
direcciones de dicho municipio; Verada El Bijao (Sede principal DANE N* 205172000208), Vereda
El Venado (Sede Venado, DAME N* 205172000089), Vereda El Guineo (Sede Manuel Gémez,
DANE N° 205172000188), Vereda Pefitas (Sede Pefitas, DANE N® 205172007725), Vereda Ripea
iSede Ripsa, DANE N° 205172000984) y Vereda Veracruz (Sede Veracruz Dos, DANE
200172007741).

ARTICULO 2° Autcrizar 2l CENTRO EDUCATIVO RURAL EL BIJAD del Municipio de Chigorodd,
Departaments de Antioquia, y demas sedes mencionadas en el paragrafo del Ariculo 1° de la
presente resolucion para ofrecer la Basica, Ciclo Secundana, Grados € a 8° bajo la metodologia
Tradicional yfo los modelos eduecativos Postprimana o aquellos que reguiera en la prestacion del
servicio educativo, para implementar el modelo educativo del caso debera contar con el concepto
favorable por parte de la Direccion de Gestion de la Cobertura Educativa. También podra ofrecer
Educacion formal de adultos CLEL | y || para desarrallar los programas de Alfabetizacion.

Es un Establecimiento Educativo de caracter oficial, mixto, Jornada Diurna (Completa) para la
Educacion Formal Regular, Jornada Moctuma para la educacion de adultos, y podra ofertar el
programa 3Sabatino - Dominical de manera presencial o semipresencial, calendario “A° de
propiedad del Municipio Chigorodd, Departamento de Antioquia.

Paragrafo 1. Los CLEI | y Il seran atendidos con el Pragrama de Alfabetizacion del Ministerio de
Educacion Macional v con el modelo que se defina para ello. La Educacidn formal de adultos se
atendera siempre y cuando exista demanda de esta modalidad del servicio educativo y el estudio
técnico realizado por la Direccion Gestion de la Cobertura Educativa asi lo concluya.

Paragrafo 2. El Centro Educativo Rural podra ofrecer &l servicio educativo en sus diferentes sedes
con los modelos educatives de Preescolar Escolarizade y MNo Escolarizado, Escuela Nusva,




Postprimana v Media Bural o aquellos gque regueera en la prestacion del servicio educatvg, Para
implementar el modelo educativo segun sea el caso, debera contar con el concepto favorable por
parie de la Direccion de Gestion de la Cobertura Educativa.

Paragrafo 3. La Direccion de Gestion de la Cobertura Educativa, mediante concepto técnico,
establecera la apertura de las jomadas en las cuales el Establecimiento Educativo ofertara el
servicio Educative de acuerdo a las necesidades del mismao

Paragrafo 4. Las autoridades educativas del Municipio de Chigorodd deberdn enviar a2 la
Coordinacion de Acreditacion, Legalizacidén y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de
Antioquia la documentacidn requerida en la Circular N° 000425 del 08 de noviembre de 2013 a

mas lardar el dia 12 de diciembre de 2014

ARTICULO 3°. La Secretaria de Educacion de Antioguia a través de la Direccion de Gestién de la
Cobertura Educativa continuara garantizando la planta de cargos de docentes y de Director Rural
al CENTRO EDUCATIVO RURAL EL BIJAD del Municipic de Chigorodd para la atencion del
servicko educativo, siempre y cuando mantenga o aumeante &l nimero de estudiantes matriculados

en el SIMAT.

ARTICULO 4°. El CENTRO EDUCATIVO RURAL EL BIJAO del Municipio de Chigorodd, debera
cefirse a las directrices que sobre calendano académico y jornadas escolar v laboral imparta la
Secretaria de Educacién de Antioquia, con base en los fundamentos y lineamientos que determine

el Ministernio de Educacion Nacional.

ARTICULO 5° EI CENTRO EDUCATIVO RURAL EL BIJAD del Municipio de Chigorodd debera
iniciar un proceso de rediseno y ajuste del Proyecto Educativoe Institucional (PEI), cuyos avances
parciales presentard al Director de Micleo correspondiente dentro de los seis (6) meses siguientes
de la fecha de vigencia de la presente Resolucion. Los ajustes definitivos del Proyecto Educative
Institucional tendran que registrarse en el SIGCE en un tiempo no supenor @ un ano contado a
partir de |a entrada en vigencia del presente acto administrativo.

Paragrafo. Este proceso de ajuste al Proyecto Educative Institucional debe ser participativo
dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de sensibilizacion, concertacion y
formacian para cada uno de los integrantes de la misma

ARTICULO 8°. En todos los documentos que expida el CENTRO EDUCATIVO RURAL EL BIJAO
del Municipio de Chigorodd debara citar el ndmero y 1a fecha de esta Resolucion

ARTICULO 7°. Compulsar copia del presente Acto Administrative para continuar el proceso de
Feorganizacion de Establecimientos Educativos a las diferentes dependencias de la Secretaria de
Educacién de Antioguia, especialmente a Sistemas de Informacion con el fin de modificar lo
correspondiente a las sedes denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar cédigo DANE
en caso que se requiera y demas tramites con &l MEN, la Direccion de Gestion y Apoyo para lo
referente a la planta de cargos y ndmina; la Direccion de Calidad para el apoyo y acompafamiento
a los Establecimientos Educativos en la reestructuracién de los Proyectos Educabivos
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Institucionales y la Direccidn de Gestidn de la Cobertura Educativa como garan:-te de la prestacion
del servicio educativo.

ARTICULO 8° La presente Resolucidn deberd notificarse al Director Rural del CENTRO
EDUCATIVO RURAL EL BIJAD del Municipio de Chigorodd, darse a conccer a la comunidad en
general y podra conservarse, ademas, en la Secrelaria de Educacidn del Municipio de Chigorodd.
Contra ella procede el recurso de Reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioguia dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la nofificacion por Aviso,

Articulo 767 de la Ley 1437 de 2011,
ARTICULDO 9°, La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su notificacion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

. %Z £
FELIPE ANDRES GIL

Sec

EN ANTIOQUIA
NO SE PIERDE

UN PESO.
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