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AUTO 004538

02/10/2014

POR MEDIO DEL CUAL SE DA INICIO A UNA ACTUACION ADMINISTRATIVA

EL DIRECTOR DE SISTEMAS DE INFORMACION ¥ CATASTRO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
LEGALES Y EN ESPECIAL POR LAS CONFERIDAS EN LA LEY 14 DE 1983, EL DECRETO
REGLAMENTARIO 3496 DE 1383 Y LA RESOLUCION 70 DE 2011 EXPEDIDA POR EL IGAC, Y LAS
NORMAS QUE LO MODIFICAN Y LA LEY 1437 DE 2011

CONSIDERANDO QUE,

La Direccion de Sistemas de informacion y Catastro de Antioguia funge como autoridad catasiral y es la
entidad competente para desarrollar las tareas de formacion, actualizacidn y conservacién de los censos
de bienes inmuebles en las entidades municipales de su temitorio (con excepcidn de Medellin), facultad que
le fue otorgada mediante Decreto Departamental 199 de 1954 y el Decrelo Legislativo 1556 del mismo afio,

en el articulo 1° de la Ley 14 de 1983, el articulo 25 de la resolucion 70 de 2011, y el articulo 25 de la
ordenanza departamental 16 de 2011.

El sefior Hernando Mario Restrepo Osorio, identificado con cédula de Ciudadania Nro. 71.991.483,
actuando en calidad de representante legal de la empresa denominada LA TESALIA 5.AS, mediante
escrito con radicado Nro, 201400420910, del 16 de sepliembre de 2014, solicitdé ante la Direccion de
Sisternas de Informacion y Catastro la revisidn de su predio y de las acluaciones administrativas y
catastrales que se hayan surtido en el mismo y consecuente a elip, el restablecimiento del derecho sobre el
predio en cuanto a su mensura y linderos vigentes al momento de su adquisicion conforme a los aclos
notariales y registrales que lo anteceden. Argumentando lo siguiente:

*....Primero: Mediante escritura piblica 1908 del 06 de diciembre de 1985 oforgada en [a Notaria 16
de Medellin y en la cual se protocolizd ef plano respectivo, la sefiora MARIA VICTORIA PEREZ DE
PELAEZ, propiataria de los bienes inmuebles identificados con matriculas inmabiiarias 001 — 24808,
001 - 24808, 001 — 24810, 001 - 248811, 001 - 24812, 001 - 24813, 001 = 24814 y 001 = 24815;
realizd declaracion sobre englobe y se genard la matricwla immobiiaria Mo, 001 - 410319; predic
denominado como “VILLA ESTHER” y con un &rea superficiara de 207.912 42m*
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En la citads escrtura, en [a clausuls segunda, numerales primero y segundo, se aexcluyen dos
venfas parciales que se hicieron anferiormente, en relacion con dos lofes gue posteriommente
configuraron al predio denominado VILLA AURA,

Segundo: El predio denominads VILLA ESTHER, conforme se desprende del Cerdifcado de
fradiciin emilido por [a oficing de Registro de Instrumentos Publicos de Medellin Zona Sur, ha fenido
diversas actos juridicos inscntos y venficabies en las anofaciones obramfes en dicho documento. no
obstante, en ninguno de elios se ha presentade aclos de lofeo o ventas parciales, razdn por fa cual
58U drea supericiaria se ha manfenido infacta y consenva fos mismas 207912 42m?

Tercero: La persona juridica denominada LA TESALIA SAS, adquind of hisn inmueble con
matricita inmobiiara 001 - 4103719 denomirado VILLA ESTHER y con una cabida de 207.912 .42
mefros cuadrados, por compra hecha a los sefores CARLOS MARID OSORIO MORENO y
ORLANDO DE JESUS ZAPATA, mediante escrilura pltWica Nro. 510 del 13 de febrero de 2006 de
la Notaria 4 da Medellin; inmuebls sobre of cual y desde el afio 1985 reitaro, NO se ha Nevado a
cabo aclos de loleo ni venlas parciafes; razin por la cual su Iradicidn no presenla ninguna
incoherencia y se encuentra ajustada a la Ley, conservando un drea acfual igual a la inicial, es decir,
207.912 42m*

Cuarto: Por hechos gue desconocemos y & nuesfro juicio fregufares, la oficing de catastro
municipal de la Estrelfa y posteriormente cafasfro geparamentsl, medianfe actualizaciones
cafastrales y cerificaciones de dreas, sobrepusieron las areas de Jos predios con malriculas
inmobiliarias Nro, 001 — 728980; 001 - 830846, 001 - 762825 y 001 - TB2826 sobre el &res
superficiana del denominado VILLA ESTHER, hecho que ha generado un pefuicio econdmico a la
socledad & la cual represenfo, dada la disminucion injustificads del 4rea superficiara en
64,082 42m*, quedando asi el predio VILLA ESTHER para efeclos de calasfro deparfamantal con
una area superficiana de T43.830m"

Quinto: Por mativo de imegularidad presentada & nivel cafasfral, el predio VILLA ESTHER en la
actualidad fene wn area real de 207.912 42m* conforme obra en la oficing de Regisiro do
Instrumentos Pobifcos de Medelin Zona Sur y de manera imegular e injusfificads aparece en la
oficing de catastro Municipal de la Estrella y Catasho Departamental con un drea superficiara de
143.830m*: sifuaciin que demuesira gravemente & perjuicio ocasionado a la sociedad LA TESALIA
S.A.5. porlos acltos administrafivos emanados por las oficinas de calasfro Municipa! de la Esfralla y
Catasfro Deparfamental de Anfioguia....." pafabras texfuales de acuerdo & documento

Que la Ley 1437 de 2011, en sus articulos 34 y siguientes, requla el procedimiento administrative comin
que rige como regla general para todas [as actuaciones administralivas adelantadas por las autoridades
plblicas y de los hechos expuestos anteriormente esta Oficina evidencia la necesidad de iniciar la
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correspondiente Actuacion Administrativa tendiente a demosirar |a verdadera y situacion juridica del predio
antenormente identificado, siguiendo el procedimiento que sefiala el Codigo Contencioso Administrativo
para las solicitudes de los parficulares.

Que en razdn a lo anterior, se hace necesario iniciar la actuacion adminisirativa y darle cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 37 de la ley 1347 de 2011, en el sentido de comunicar el inicio y existencia de la
misma a las terceras personas que puedan resultar directamente afectadas por la decision, el objeto de la
misma y el nombre del peticionario, si lo hubiere, para que puedan constituirse como parte y hacer valer
sus derechos, asi como a los terceros indeterminados

En mérito de lo expuesto esle Despacho,

DISPONE:

ARTICULO PRIMERQ: Iniciar actuacion administrativa a fin de establecer la real situacion juridica del
predio identificade con matricula inmobiliaria nro. 001 — 410319, bien inmueble identficado con el nombre
de VILLA ESTHER.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, el contenido del presente Auto al solicitante en su condicién de
representante legal de la sociedad comercial LA TESALIA SAS, o a su apoderado debidamente
constituido,

ARTICULO TERCERO: CITAR Y NOTIFICAR a los terceros determinados e indeterminados |a presente
decision; si no fuere posible |a nolificacion personal de los fercercs sirtase ella mediante el procedimiento
definido los articulos 38, 68 y 69 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTD: Incorporar el contenido de este Auto a la base de datos de la Oficina Virtual de
Catasiro y efectuar 1a anotacion en la ficha predial con el fin de que toda solicitud de expedicion de
cerificados, inscripcion de documentos o cualquier otra peticion sean tenidos en cuenta y asi  evitar que
esla oficina lome decisiones confrarias.

ARTICULO QUINTO: Formar el expediente cormespondiente debidamente foliado (Art. 36 de la ley 1437 de
2011).

ARTICULO SEXTO: PUBLICAR, & contenido del presente Acto Administrativo en la pagina institucional de
la Gobernacion de Antioquia,
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ARTICULO SEPTIMO: Esta providencia rige a partir de su expedicion.
ARTICULO OCTAVO: Contra lo establecido en el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

D de Sistemas de Informacigy v Catastro

—C>—
DECRETO NUMERO ())3220
03/10/2014

"For medio del cual se realiza un encargo en funciones”

GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, v,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la Funcion Administrativa estd al servicio de
los intereses generales. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado

cumplimients de los fines del Estado.

Con el propésito de que el Servicic Plblico se preste eficientemente, es necesario conceder encargo en
funciones a la doctora MARIA ROSA LONDOMO SALAS, identificada con cédula de ciudadania namero
42.984.454 titular del cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo 219 Grado 02, NUC Planta 1202 1D
Planta 1080, en |a plaza de emplec DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 1200,
ID Planta 1094, ambos asignados al Grupo de Trabajo de Planeacion, de la Secretaria de Infraestructura
Fisica, ambos adscritos a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, entre el 06 y &l 10
de octubre de 2014, ambas fechas inclusive, mientras duren las vacaciones de su titular 1a doctora CLAUDIA
CRISTINA RAVE HERRERA, identificada con cedula de ciudadania 43818932, oftorgadas mediante
Resolucion 122644 del 26 de agosto de 2014

En mérito de o expuesio se,
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DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar de las funciones del cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Codigo 009,
Grado 02, NUC Planta 1200, ID Planta 1094, a la doctora MARIA ROSA LONDONO SALAS, identificada con
cédula de ciedadania nimero 42.984.454, quien continuara ejerciendo 1as funciones propias de su cargo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo 219 Grado 02, NUC Planta 1202 ID Planta 1080, ambos asignados
al Grupo de Trabajo de Planeacidon, de la Secretaria de Infraestructura Fislca, adscritos a la Planta Global de
la Administracion Departamental Nivel Central, entre el 08 y el 10 de octubre de 2014, ambas fechas inclusive,

mientras duren las vacaciones de su titular |a doctora CLAUDIA CRISTINA RAVE HERRERA, identificada con
cedula de ciudadania 43.618.932. A

VALDERRARMA,

do Antioquia |

DECRETO NUMERO ()3221

03/10/2014

“Por medio del cual se confiere una Comisitn de Servicio”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

El decreto 1950 de 1973 en el articulo 76°, sefiala expresamente:

“Las comisiones pueden ser:

d) Para atender invitaciones de gobiernos extranjeros, de organismos internacionales
o de instituciones privadas.
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De igual forma el mismo Decreto citado, establece la duracidn de la Comision de
servicios, la cual puede ser hasta por treinta (30) dias, prorrogables por razones de
servicio y por una sola vez hasta por treinta (30) dias mas, con la salvedad para los
empleados que tengan funciones especificas de inspeccion y vigilancia; El Comisionado
debe presentar un informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro de los ocho dias
siguientes a su vencimiento. ~

Mediante Acta del Consejo de Gobiemo celebrada el lunes 29 de septiembre de 2014,
segun consta en el Acta No. 134, por sugerencia de la Directora de Planeacion
Departamental, se aprobd comisidén de viaje remunerada para que el sefior JORGE
ENRIQUE NANCLARES GOMEZ, Gerente de Contrato Plan Atrato Gran Darién, pueda
desplazarse a la Republica Popular China, entre &l 11 y el 26 de octubre del presente afio.

El proposilo del viaje es participar en la Feria de Cantdn sobre importaciones vy
exportacionas,

Todos los gastos del viaje seran cubiertos por el servidor.

El doctor JORGE ENRIQUE MANCLARES GOMEZ, identificado con cedula de
ciudadania 8.354.082, desempefa la plaza de empleo de DIRECTOR OPERATIVO,
Codigo 009, Grado 01, Nuc Planta 2977, D Planta 0479, asignado al Grupo de Trabajo
Equipo Tecnico de Apoyo Subregional — Uraba - Sede Apartado de la Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural, adscritc a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder Comision de Servicios entre el 11 y el 26 de octubre de
2014, ambas fechas inclusive al doctor JORGE ENRIQUE NANCLARES GOMEZ,
identificado con cedula de ciudadania 8.354.082, quien desempefia la plaza de empleo de
DIRECTOR OPERATIVO, Codigo 009, Grado 01, Muc Planta 2977, ID Planta 0479,
asignado al Grupc de Trabajo Equipo Técnico de Apoyo Subregional — Uraba — Sede
Apartado de la Secretaria de Agricultura y Desarrolle Rural, adscrito a la Planta Global de
la Administracion Departamental Nivel Central, para desplazarse a la Replblica Popular
de China, con el propdsito de participar en la feria de Cantdén sobre importaciones vy
exportaciones.
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ARTICULO SEGUNDO: El servidor JORGE ENRIQUE NANCLARES GOMEZ debe
reintegrarse a sus labores el dia 28 de octubre de 2014, de conformidad con lo expuesto
en la parte motiva, y presentar un informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro de
los ocho (8) dias siguientes a su vencimiento.

¥ CUMPLASE

SERGIOF DO VALDERRAMA
Goberhador de Antioquia

DECRETO NUMERO 003222

03/10/2014

“Por madio del cual se crea una plaza del cargo Profesional Universitario cadigo 218 grado 04, de carrera
administrativa en la Planta Global de cargos de la Administracion Departamental®

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales, legales, y

CONSIDERANDO QUE:

A, La Constitucion Politica de Colombia, en su Articulo 305, numeral 7, le da la atribucion al Gobernador de
“Crear, suprimir v fusionar los empleos de sus dependencias, sefalar sus funciones especiales y fijar sus
emoiumentoas con sujecion a la ley y a las ordenanzas respectivas”.

B. El Decreto Ley 785 de 2005, establece los critarios y |a obligatoriedad para definic & incorporar en los manuales
especificos de funciones y de requisitos las compelencias laborales minimas, para los diferentes empleos
publicos de las entidades del orden territorial.

C. El Gobiemo Nacional expidia el Decreto 2539 de julio 22 de 2005, “Por el cual se establecan las competencias
laborales generales para los empleos pablicos de los distintos niveles jerarquicos de las entidades a las cuales
se aplican los decrelos ley 770 y 785 de 20057




D. El Gobierno Departamental expidid el Decreto 3120 de diclembre 2 de 2010, mediante el cual se adoptan las
competencias laborales generales para los empleos pdblicos de los distintos niveles jerarquicos de la
Gobernacidn de Antioguia a la cual se aplican los Decretos Ley 2539 de 2005 y 785 de 2005.

E. El Decreto 0471 del 21 de febrero de 2006, asimila la nomenclatura, clasificacion y cddigos de empleos, acorde
con el Decreto-Ley 785 del 17 de marzo de 2005, reglamentario de la Ley 909 del 23 de septiembre de 2004,

F. Previo estudio técnico, se hace necesario crear una (1) plaza de un caro de carrera administrativa, Profesional

Universitario cbdige 219 grado 04, con el fin de representar al Departamento de Antioquia, ante |as distintas
entidades plblicas del ordan Municipal, Departamental y Nacional, para atender el traslado de las acciones de

cobro coactivo que s& formulen y ejercer en todas sus etapas la defensa de los intereses del Departamento. .
(3. Para la creacién de la plaza se cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal nimero 3000029355
del 17 de septiembre de 2014, documento expedido por la Direccidn de Presupuesto de la Secretaria de

Hacienda.
H. De acuerdo con las actuales condiciones organizacionales, en aras de mejorar la gestion administrativa y la

eficiencia en la gjecucion de los procesos, se hace necesario moedificar la planta de cargos vy el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales de la Administracion Departamental.

En merto de lo axpuasto,
DECRETA:

ARTICULG 1* - Crear en la planta global de cargos de la Administracidn Departamental la siguiente plaza de e
de carrera administrativa, en el grupo de trabajo especificado y asignar @l manual de funcionas v de compel:
laborales asi:

ORGANISMO . DEPENDENCIA CODIGO -GRADO- | py a7a8 | TIPO CAF
213 - 04 - PROFESIONAL Carrera
SECRETARIA DE HACIENDA |DIRECCION DE TESORERIA UNIVERSITARIO 1 Administrati

fé,__ﬁ,fﬂ,.ﬁ gﬂ ”::r"""."'

MNivel: Profasional

Denominacion del Empleo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Codigo: 219

Grado: 04




Nro. de Cargos: Uno (1)
Dependencia: Donde se ublque el cargo
Cargo del Jefe Inmediato: Quien ejorza la supervision Directa

oL

c 73 ) i i
SECRETARIA FINANCIERA - DIRECCION DE TESORERIA

AREA: SECRETARIA DE HACIENDA - SUB

o
L -

_ULPROPOSITOPRINCIPAL .V

Atender la defensa an los procasos da cabro coactiva qué inician ofras enfidades del orden nacional o territorial,
representandu al Departamento de Antioguia en los procesos de liquidacidn administrativa y judicial,
reorganizacion, concerdatos de sociedad o empresas, y cualquier proceso que implique el concurso de
acreedores, con el fin de garantizar el pago de las acreencias a favor y la proteccion de los intereses dal
departamento.

~ II. DESCRIPCION DE FUNGIONES ESENCIALES. =~

1. Participar en la elaboracién de planes, programas y proyectos, aplicando los conocimientos, técnicas v
metodologias necesanas, para contribuir al cumplimiento de los objetivos del equipo de trabajo.

2, Hacer seguimianto a los procesos, proyaclos y programas bajo su responsabilidad, verificando la rigurosidad
de los mismos, con el fin de resolver consultas yo solicitudes tanto internas como extemas,

3. Elaborar los informes requeridos por los organismos de control y las demds entidades administrativas que los
requieran, para reportar el avance en la ejecucion de los programas y proyectos.

4. Desarrollar las acciones pertinentes para el logro de los objetivos y metas propuestas en la dependencia, de
acuerdo con las competencias de su cargo, con el fin de contribuir al desempeiio dptimo de la entidad.

5. Brindar informacion y asesoria técnica en la realizacidn de tramiles, aplicacion de normas v en la elabaracion
de esludios, proyeclos, planes y programasg que se lleven a cabo an la dependencia, de acuerdo con |as
politicas y disposiciones vigantes,

6. Realizar las supervisiones de los contratos que se le asignen, de acuerdo con la normatividad vigenta, para
hacer el geguimiento de la ejecucidn de los proyectos, velando porque los objetivos propuestos sean
alcanzados.

7. Revisar constantemente la herramienta virtual de la Superintendencia de Sociedades, donde se publican
lodos los autos de apertura de procesos liquidatorios v reorganizatorios, para que los acreedores puedan
prasentar sus créditos en &l proceso, con el fin de generar alertas tempranas para los procesos que se
deben atender.

8, Oficiar a cada una de las Secrelarias y Gerencias del ente territorial, para que informen si tiene acreencias
con |a sociedad en proceso de liquidacion o reorganizacion y o cadifiquan,

9. Representar al Departamento de Antioquia, ante |as distintas entidades poblicas del orden Municipal,
Departamental y Nacional, para atender el traslado de las acciones de cobro coactivo que se formulen y
ejarcer en todas sus etapas |a defensa de los intereses del Departamento.,
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10. Tramitar los poderes ante la Secretaria General para actuar y presentar la acreencia ante la
Superintendencia de Sociedades y demas enlidades que intervengan o liquiden empresas o sociedades y
para ejercer |a defensa en los procesos administrativos de cobro coactivo, en el término fijado por la ley.

11. Presentar las acreencias en los procesos, para verificar las actuaciones del proceso, entre ellas gue se
acepte la acreencia, se reconozca personeria a la apoderada del Departamento de Antioquia v se dé el
traslado del Proyeclo de Calificacion y graduacion de créditos, e cual debe ser revisado y objetado, en caso
de que sea perinente.

12. Intagrar los expadientes contentivos de los diferantes procesos de liquidacidn, reorganizacion y cobro
coactiva, de conformidad con lag direcirices que en materia de archivo se imparta en el Departameanto,

13. Coniribuir al mantenimiento y mejoramiente continuo del Sistema Integrado de Gestion a través de la
participacion en todas las actividades, estrategias y programas definides por la Direccidn de Desarrollo
E}rgan?zaclunal

14. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acwerdo con el nivel, la naturaleza v el area
da dasempefo del cargo,

--.v.- ml #_! J:'L;I

1. La alahm‘acmn I:Ia planes, programas y pmy&:tm apllcandu las cunuclrnlenil:ls. tEl'.‘I'IIﬂHE Y maln-dnhglas
necesarias contribuyan al cumplimiento de los objetivos del equipo da irabajo.

2. El seguimiento a los procesos, proyeclos y programas se efectia de manera rigurosa, parmitiendo resolver
las solicitudes tanto intemas coma extarmas.

3. Los informes requeridos por los organismos de conirol v las demas entidades administrativas que los
requieran, se elaboran para reportar €l avance en la gjecucidn de los programas y proyectos.

4. Las acciones pertinentes para el logra de los objatives y matas propuestas en la dependencia, se desarrollan
de acuerdo con las competencias de su cargo, con el fin de contribuir al desempefio dptima de la entidad.

5. La realizacion da tramites, aplicacién de normas y la alaboracion de estudios, proyectos, planas y programas
ga llevan a cabo brindando informacién v asesoria técnica de acuerda con las politicas v dispasiciones
vigentas

6. Las supervisiones de |os contratos que se le asignen, se realizan de acuardo con la normatividad vigante,
hadamdn &l seguimiento de la ejecucidn de los proyectos, velando porque los abjetives propuestos sean
alcanzados.

7. Se revisa constanternente la herramienta virtual de la Superintendencia de Sociedades, dande se publican
todos los autos de apertura de procesos liquidatorios v reorganizatorios, para que los acreadoras puedan
presentar sus créditos en el proceso, generando aleras lempranas para 10s procesos que se deban atender.

8. Se oficia a cada una de las MHarra;LGeran:iaﬁ del ente territorial, para que informen si tiene acreencias
con |a sociedad en proceso de hguidacion o reorganizacidn v lo certifiquan.




9. Sa represanta al Departamento de Antioguia, ante las distintas antidades piblicas del orden Municipal,
Departamental y Macional, atendiendo el traslado de las acciones de cobro coactivo que se formulen y
gjerzan en todas sus etapas la defensa de los intereses del Departameanto.

10. Se tramitan los poderes ante la Secralaria General para actuar y prasanlar la acraancia ante la
Superintendencia de Sociedades v demas entidades que intervengan o liguiden empresas o sociedades,
ejerciendo la defensa en los procesos administrativos de cobro coactivo, en el término fijado por la ley.

11. Se presentan las acreencias en los procesos, verificandoe las actuaciones del proceso, entre ellas que se
acepte la acreencia, se reconozca parsoneria a la apoderada del Departamento de Antioquia y se dé el
traslado del Proyecio de Calificacidn y graduacion de craditos, el cual debe ser revisado y objetado, &n caso
de que sea pertinents.

12. S& integran los expadientes contentivos de los diferentas procesos de liquidacion, reorganizacian y cobro
coactiva, de canformidad con las directrices que en materia de archivo se imparta en el Departameanto.

13. La participacidn en al Sisterma Integrado de Geslidn cantribuye al mantenimiento y mejoramiento continuo de
todas sus actividades, esirategias y programas definidos por la Direccion de Desarrollo Organizacional,

14. Las demas funciones asignadas por |a autoridad competente, se cumplen sagdn el nivel, |a naturaleza vy el
area de desempefio del cargo.

TR IV. RANGO DE APLICACION

De Tiempo o ambientales
- Permanentementa

De Lugar
= En el Deparlamenlo de Anlicquia

De modo o varlacién
= Clientes internos y extarmos

e .
V. CONOCIMIENTOS BASICOS 6 ESENCIALES.

Area Administrativa
= Sislama integrado de geastidn
- Elaboracian, aplicacidn y seguimiento de indicadores
- Lagislacion sobre gestién documental
= Marmas de administracidn publica
- Temas técnicos del drea de desempefio
= Mejoramiento continuo
- Indicadores de resultado
= Plan de desarrollo departamental
= Formulacidn de estudios v proyeclos




- Procesos técnicos y administrativos del 4rea de desempefio
= Control imterng

- Indicadoras de gestion

- Gestion de procesos

= Planes de accion del area

Area de Sistemas
= Microsaoft office word
- Sistemas de informacion del drea de desempefio
- Sistema Mercurio
- Técnicas de recoleccion de informacion
- Microsoft office power point
= Micrasoft office axcel
= TIC - Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion

Area del Secretariado
= Elaboracidon de oficios
= Técnicas da archivo
- Manejo y conservacion de informacian
- Ley general de archivos

Area Financiera y Contable
- Control fiscal

Area Social, Derecho y Ciencias Politicas
- Marco Mormativo vigente de contratacion
= Contratacidn
= Procedimiento de cabro coactivo
- Procedimiento de contratacidn estalal
= Requenmientos de ley
= Representacian juridica

Otras areas de conocimiento
= Mormatividad y reglamentacion en supervision e interventoria

T o | W

WL
B

o o e il

De conocimiento
= Evaluaciin de programas.

De producto




- Comunicaciones registradas en medios oficiales, (Oficios, mensajes electronicos, piezas comunicacionales).

- Mejoras incorporadas a la gestién y/o amblente laboral. (Documento, reportes de lideres o jefes,
testimonios),

ar - Registros de accionas ejecutadas (Listas, videos, fotos, plancs ylo formatos),

= Informas da gastion, (Documentos soportes),

= Registros de reuniones efecluadas, (Lislas- Aclas).

- Heaistros de saguimiento y contral, (Listados, aclas, cerificados yio diplomas)
= Planes, cronogramas vy programacicnss de actividades. (Documento).

- Materiales, muesiras o productos del trabajo del evaluado registrados en medio fisico (papel o magnético).
{Informes, proyectos, bases de datos, documeantos).

= Actas de actividades programadas. (Actas).

De desempeno
- Indicadores de PORS relacionados con |a Dependencia,

- Informes resultantes de aplicar la técnica de observacion del desempefo, eén tiempo real o simulado.
(Informe, raporte)

= Porcantaje de ejecucion logrado en proyectas, planes y programas asignados a la Dependencia.
- Resultados de los proyectos, planes y programas implementados por la Dependencia.

= Manifestaciones probadas positivas o nagativas de agentes inlernos o externos frente a la prestacion del
servicio. (Felicitaciones, Testimenios, Peticiones, Quejas, Reclamos, Registros fotograficos).

" VIl. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Tilule de formacidn profesional en: Derecho y clencias politicas v relaciones internacionales, Damchn y Ciencias
Administrativas, Derecho Ciencias Politicas v Sociales, Derecho vy Ciencias Humanas, Derecho, Derecho v

Ciencias Politicas, Derecho v Ciencias Sociales,

Treinta v seks (36) masas da Expariencia Profesional Relacianada.

Vil EQUIVALENGIAS T SR

Aplican aquwalunclas segin los aslalulns de La:r para &l nivel jerdrquico.

o), = I L

Aplican las compatancias mrrmpnnﬁantes al nivel del f:argu seqgin el d&ural.u departamental 3120 de 2010.

ARTICUL®O 2° : El presente Decreto rige a partir de la facha de su expedicidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

SERGIO F \MI.DEHHAHET !I

DE ANTIOCQLUILE t:
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DECRETO NUMERO 003223

06/10/2014

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DESIGNACION"

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en usc de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Designar a la doctora GLORIA EMILSE VASQUEZ
CASTANO, identificada con la cédula de ciudadania N° 43 036.300, Directora de
Gestion Integral de la Secretaria de Salud y Proteccion Social de Antioquia, como
delegada del Gobernador del Departamento en la reunion del Comité Nacional de
Evaluacion del Convenio de Desempefio 392 de 2014, celebrado entre el Ministerio
de Salud y Proteccion Social y el Departamento de Antioguia, que se efectuara los
dias 06 y 07 de octubre de 2014, en |a ciudad de Bogota D.C. -

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en Medellin, a los _
com E Y CUMPLASE

SERGIO FAJARDO VALDERRAMA/
Gobemtador de Anticguia

— >

DECRETO NUMERO (1003224
06/10/2014

Por el cual se concede el disfrute de unas vacaciones interrumpidas a unos Docentes
pagados con Recursos del Sistema General de Participociones
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EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicic de las
atribuciones conferidas por el articulo & de la Ley 715 de 2001, de conformidad con los
Decretos 1045 de 1978 y 2277 de 1979, Resolucidn Nacional 1500 del 19 de obril de 1996,
Resolucion Departamental 9518 del 2 de noviembre de 1999 y Decreto 2911 del 3 de

noviembre de 2010, y

CONSIDERANDO:

-

Que los docentes de la presente disposicion, quienes laboran en los diferentes establecimientos
educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia, solicitaron se le
recanozed ef disfrute de los vacaciones interrumpidas durante el tiempo comprendido entre el
16 de Junio de 2014 y el 27 de Junio de 2014 (vacaciones de los docentes), o que tienen
derecho, segun Resolucion 096218 del 25 de Septiembre de 2013 que establece el calendario
agcademico para el afio 2014, toda vez que no pudiercn disfrutar de éstas por encontrarse en
licencia de maternidad y/o incapacidad médica.

El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las cousales para que opere o se configure
la interrupcidn de las vacaciones por la incapacidad ocasionado por enfermedad o accidente
de trabajo y/o maternidad.

Mediante los siguientes oficios los docentes solicitaron se les reconozco el disfrute de las
vacaciones imterrumpidas, toda vez que no disfrutaron de éstas por encontrarse en licencia de
maternidad y/o incopacidad médica:

NOMBRE RADICADO N* FECHA DE RADICADO
HECTOR DE 1 SANCHEZ GOMEZ 201400050684 15/09/2014 |
" LUIS FERNANDO 0S54 POSADA - 201400414891 02/09/2014
GLORIA PATRICIA CASTRO CORRALES 1201400415926 © 02/09/2014
 DIANA MARCELA LONDORIO MONTOYA | 201400306233 02/07/2014

Segun concepto emitido mediante oficio 201200085816 del 11 de abril de 2012, por la Jefe —
Oficing Asesora de Juridica del Ministerio de Educocidn Nocional, es procedente formalizar lo
interrupcion y el disfrute de las vacaciones interrurmpldas.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder el disfrute de las vacaciones interrumpidas a los sigulentes
docentes:

- HECTOR DE JESUS SANCHEZ GOMEZ con cédula 70.130.174. Supervisor Docente, en lo
Secretaria de Educacion Departamental, por 12 dias, a partir del 20 de actubre de 2014 y hasta
el 31 de octubre de 2014, ombas fechas inclusive.

7 LUIS FERNANDO OS5A POSADA, con cédulo 98.462.188, Docente de Basica Primaria, en el
Centro Educative San Jlulidn, del municipic de San Andreés, por 12 dias, a partir del 06 de
octubre de 2014 y hasta el 17 de octubre de 2014, ambas fechas inclusive.

/;Lﬂﬂm PATRICIA CASTRO CORRALES, con cédula 43.459.587, Docente de Basica Primaria,
en lg Institucion Educativa Rosa Maria Henao Pavas, del municipio de Sonson, por 12 dias, a
partir del 06 de octubre de 2014 v hasta el 17 de octubre de 2014, ambas fechas inclusive.

- DIANA MARCELA LONDONO MONTOYA, con cédulo 22.118.398, Docente de Basica Primaria,
en el Centro Educative Rural El concilio, del municipio de Granada, por 12 dias, a partir del 05
de enero de 2015 y hasta el 16 de enero de 2015, ambas fechas inclusive.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar o los interesados el presente octo administralivo,
haciéndoles saber gue contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto a la Direccion de Gestion y Apovo
Administrativo de [a Secretaria de Educacion, oficing de Nomina, Personal, Fondo Prestacional
del Magisterio, pora que se efectuen las actuaciones administrativas pertinentes, v registrese
fa novedad en la tarjeta de servicios v archivese copia en la hojo de vida.

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

il
FELIPE A HI:‘EGﬁ’ ﬂ,iﬂ(j

AELT orig de Educacion




“ua%%mw

DECRETO NUMERO 441935
06/10/2014

Por el cual se Traslada por razones de Seguridad un Directivo Docentes en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, se da por terminado unos Encargos
y se traslada un Docente, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto Departamental 1761 del
13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto Departamental 2911 del 3 de noviembre
de 2010, la Ley 715 de 2001, y Decreto Ley 1278 de 2002,

CONSIDERANDO QUE:

* Es competencia del Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, conceder licencias, otorgar comisiones,
permisos conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo
gue labora en los diferentes establecimientos educativos de los Municipios que no estan
certificados en materia educativa del Departamento de Antioquia.

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopto la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002,

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “para la debida prestacion del servicio
se requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito o
municipio, o dentro del mismo Departamento cuando se trate de municipios no
certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por
razones de seguridad vy, iii) traslado por solicitud del docente o directivo interesado.

* El Articulo 52, Traslados no sujetos al proceso ordinario. La auvtoridad nominadora
efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualguier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
ordinario de traslados de que trata este Decreto, cuando se originen en “necesidades del
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servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacidon del Servicio Educativo.
En tal caso, los traslados por razones de seguridad.

* Que el articulo 52 del Decreto 520 de 2010, dispone los eventos en los cuales la autoridad
nominadora efectuard traslado no sujeto a proceso ordinario, mediante acto administrative
motivado, enuncidndose en el numeral 2, las situaciones de seguridad, de acuerdo con la
valoracion del riesgo que se presente.

* El Directive Docente MIGUEL ARCANGEL VALLE SANCHEZ, identificado con cédula
15.334.507, ante su situacion de seguridad, remite comunicacion escrita, Radicado
201400380467 del 13 de agosto de 2014, a la Secretaria de Educacidn de Antioquia, en la
cual le informa respuesta de la Unidad Nacional de Proteccidn, Comité de Evaluacidn de
Riesgo y Recomendaciéon de Medidas-CERREM, radicada 201400349726 del 25 de julio de
2014, en donde refrendan el nivel de riesgo que tiene como Directivo Docente Amenazado;
por lo cual, el Directivo Docente presenta una propuesta sobre los municipios en los cuales
puede ser ubicado en el darea Metropolitana (Medellin, Itagui y Envigado, municipios
certificados) y/o en los municipios no certificados de Santa Rosa de Osos y/o Tamesis.

* En consecuencia, para proceder al traslado del Directivo Docente Miguel Arcdngel, se hace
necesario dar por terminado el Encargo de Rectora efectuado a la sefiora ROSA EDELMIRA
COLORADO GARCIA, con cédula 43.700.309, Licenciada en Educacidn Preescolar vy
Promocion de la Familia-Especialista en Pedagogia de la Recreacién Ecoldgica, en la
Institucion Educativa Rural Hoyo Rico del municipio de Santa Rosa de Osos, plaza vacante
0667000-001, gquien viene como Coordinadora vinculada en Propiedad de la Institucion
Educativa Donmatias del municipio de Donmatias, plaza 0667000-001.

lgualmente, dar por terminado el Encargo de Coordinador al educador YORVER DE JESUS
NORIEGA, con cédula B.049.697, Licenciado en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes —
Nivel Basica, en la Institucion Educativa Donmatias del municipio de Donmatias, quien
reemplaza a la sefiora Rosa Edelmira Colorado Garcia, plaza 1374080-002, v viene como
docente de la Institucion Educativa Donmatias del municipio de Donmatias, plaza 2374060-
002,

* Al educador WEIMAR ADRIAN LOPERA GIRALDO, con cédula 71.781.677, Licenciado en
Educacion Fisica - Especialista en Docencia Investigativa Universitaria, quien fue nombrado
en provisionalidad, vacante temporal, como docente de Basica Secundaria, drea de
Educacion Fisica, Recreacion y Deporte para la Institucion Educativa Donmatias del municipio
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de Donmatias, plaza 2374060-038, para reemplazar al sefior Yorver de Jesis Noriega Puerta,
mientras el Encargo de Coordinador; se hace necesario trasladarlo para otra institucién
educativa, a una plaza vacante definitiva, por el regreso del titular de la plaza, al terminarle
el Encargo de Directive Docente.

* En tal sentido, por necesidad del servicio, se hace necesario trasladar al Directivo Docente

MIGUEL ARCANGEL VALLE SANCHEZ vy al docente WEIMAR ADRIAN LOPERA GIRALDO:
igualmente, dar por terminado el Encargo de Directivo Docente a los educadores ROSA

EDELMIRA COLORADO GARCIA vy YORVER DE JESUS NORIEGA.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioguia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Directive Docente MIGUEL
ARCANGEL VALLE SANCHEZ, identificado con cédula 15.334.507, Licenciado en
Administracion Educativa, vinculado en Propiedad, como Rector, para la Institucion
Educativa Rural Hoyo Rico del municipio de Santa Rosa de Osos, en reemplazo de Rosa
Edelmira Colorado Garcia, a quien se le termina el Encargo, plaza 0667000-001. Viene de la
Institucion Educativa San Isidro del municipio de Santa Rosa de Osos, plaza 0667500-001.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el encargo de Rectora en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioguia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a
la educadora ROSA EDELMIRA COLORADO GARCIA, con cédula 43.700.309, Licenciada en
Educacion Preescolar y Promocion de la Familia-Especialista en Pedagogia de la Recreacion
Ecologica, en la Institucion Educativa Rural Hoyo Rico del municipio de Santa Rosa de Osos,
plaza vacante 0667000-001, v darle continuidad comeo Cooardinadora vinculada en Propiedad
en la Institucion Educativa Donmatias del municipio de Donmatias, plaza 0667000-001;
segun lo expuesto en la parte motiva,

ARTICULO TERCERO: Dar por terminado el encargo de Coordinador en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, al educador YORVER DE JESUS NORIEGA, con cédula 8.049.697, Licenciado
en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes = Nivel Basica, en la Institucion Educativa
Donmatias del municipio de Donmatias, plaza 1374060-002; v darle continuidad como
Docente de Basica Secundaria vinculado en Propiedad, en la Institucion Educativa Donmatias
del municipio de Donmatias, plaza 2374060-002; segin lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULD CUARTO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al educador WEIMAR ADRIAN
LOPERA GIRALDO, con cédula 71.781.677, Licenciado en Educacidn Fisica - Especialista en
Docencia Investigativa Universitaria, vinculado en provisionalidad como Docente de Basica
Secundaria, drea de Educacion Fisica, Recreacion y Deporte, para la Institucion Educativa
Marco Emilio Lopez Gallego del municipio de La Union, en vacante definitiva por traslado de
plaza segun Decreto 2773 del 26 de agosto de 2014, plaza 1846990-018; viene como
docente de la Institucion Educativa Donmatias del municipio de Donmatias, plaza 2374060-
038.

ARTICULO QUINTO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo, Némina, Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
del Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y
archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida de los Docentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e
FELWPE AMDRES G RRERA

ecretario de Educacidn

—eD>—

DECRETO NUMERO 003226

06/10/2014

Por el cual se Nombra en Provisionalidad un Docente en la planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones
y se Revoca parcialmente unos actos administrativo de nombramiento provisional
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EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUWIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ordenanza 34 del 12 de Septiembre
de 2014 vy, la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, se define la estructura Organica
de la Secretaria de Educacién del Departamento de Antiogquia.

* Al Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia, le fue otorgada competencia
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demads
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de las Entidades que no administran la
Educacian. '

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adoptd la planta de cargos docentes, directivos docentes vy
administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se
provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que reuna los requisitos
del cargo.

* Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra
revocar una designacidon cuando el nombrado no manifieste su aceptacidn o no se posesiona
dentro del plazo legal.

* Por el Decreto 002032 del 26 de junio de 2014, fue nombrada en Provisionalidad, la sefiora
ALBA LUZ MENA TAPIAS, con cédula 22.239.456, Licenciada en Educacidon Basica con Enfasis
en Tecnologia e Informética, como Docente de Media, area de Tecnologia e Informatica para
la Institucion Educativa San Luis del municipio de San Luis, plaza 6600000-024, en reemplazo
de Rubén Dario Zuleta Arango, quien presentd renuncia al cargo; mediante comunicacion

remitida via correo electronico del 27 de junio de 2014, presentd renuncia al nombramiento
provisional, del cual no tomd posesidn en el tiempo establecido, por lo tanto se hace

Necesario revocar,
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* Por el Decreto 002828 del 2 de Septiembre de 2014, fue nombrado en Provisionalidad, el
sefior CESAR ALBERTO METAUTE BEDOYA, con cédula 1.037.499.302, Normalista Superior,
como Docente de Basica Primaria, para la Institucion Educativa Rural San José del Nus del
municipio de 5an Roque, en reemplazo de Claudia Nancy Alzate Saldarriaga, quien paso a
otro municipio, plaza 67000000-023; el sefior Metaute Bedoya no tomo posesidn del cargo
en el tiempo establecido, por lo tanto se hace necesario revocar,

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Pelitica de Colombia v,
para garantizar la debida prestacign del servicio educativo, como un derecho fundamental y
servicio publico esencial, se hace necesario Nombrar en Provisionalidad a DANIELA QUIROZ
BUILES, con cedula 1.037.502.541, a fin de cubrir la vacante existente en la Institucion
Educativa Rural 5an José del Nus del municipio de San Rogque,

* La docente que por este Acto se nombra, reunen las calidades establecidas en el articulo 3
del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1594, para desempefiar
la funcion docente.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antiogquia,
DECRETA:

ARTICULD PRIMERO: Revocar parcialmente, el Decreto 002032 del 26 de junio de 2014, acto
administrativo mediante el cual fue Nombrada en Provisionalidad, la sefiora ALBA LUZ
MENA TAPIAS, con cédula 22.239.456, Licenciada en Educacidén Bésica con Enfasis en
Tecnologia e Informatica, como Docente de Media, area de Tecnologia e Informatica para la
Institucion Educativa San Luis del municipio de 5an Luis, plaza 6600000-024; segan lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULD SEGUNDO: Revocar parcialmente, el Decreto 002828 del 2 de Septiembre de
2014, acto administrativo mediante el cual fue Nombrado en Provisionalidad, el sefior CESAR
ALBERTO METAUTE BEDOYA, con cédula 1.037.499.302, Nermalista Superior, como
Docente de Basica Primaria, para la Institucién Educativa Rural San losé del Nus del
municipio de 5an Roque, en reemplazo de Claudia Nancy Alzate Saldarriaga, quien pasd a
otro municipio, plaza 67000000-023; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento
de Antioguia, pagada con Recursos del Sisterma General de Participaciones, a la sefiora
DANIELA QUIROZ BUILES, con cédula 1.037.502.541, Normalista Superior, como Docente de
Basica Primaria, para la Institucion Educativa Rural San José del Nus del municipio de San
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Roque, en reemplazo de Cesar Alberto Metaute Bedoya, quien no aceptd el nombramiento
provisional, plaza 67000000-023 (poblacion mayoritaria).

ARTICULO CUARTO: Comunicar a la interesada el nombramiento por escrito, quien deber3
en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez
(10} dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: Comunicar a los interesados el presente acto administrative,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Enviar copia del presente Decreto a la Direccidn de Gestidn y Apoyo
Administrativo, Nomina, Personal vy Fondo Prestacional del Magisterio de la Secretaria de
Educacion de Antioguia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

L, ‘ol
FELIPEFANDRES GIL ERA

cretario de Educacion

—>—

DECRETO NUMERO (103227

06/10/2014

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones
¥ seé Termina un nombramiento provisional a una docente

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto Departamental 1761 del
13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 3 de noviembre de 2010,
articulo 106 de la Ley 115 de 1994 y la Ley 715 de 2001, articule 22, Decreto 520 del 17
de febrero de 2010, v Decreto Ley 1278 de 2002,
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CONSIDERANDO

* Es competencia del Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia, para
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes establecimientos educativos de las entidades que no
administran la educacion. '

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adoptd la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002,

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por
decision discrecional de la autoridad competente cuando “para la debida prestacidn del
servicio se requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo
distrito o municipio, o dentro del mismo Departamento cuando se trate de municipios
no certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por
razones de seguridad v, iii) traslado por solicitud del docente o directivo interesado.

* En tal sentido, mediante el Decreto 004404 del 4 de octubre de 2013, el Secretario de
Educacion de Antiogquia, convoco al Proceso Ordinario de traslados vigencia 2013 —
2014, para Docentes y Directivos Docentes pertenecientes a la Planta Global del
Departamento de Antioguia.

* La Docente que se traslada mediante este Acto Administrativo, radico oportunamente
solicitud de traslado; por lo cual el Comité de Traslados estudid dicha peticion y de
acuerdo con las vacantes provistas, aprobd la misma.

* La Secretaria de Educacidn considera la solicitud de traslado presentada por la educadora
SANDRA MILENA MEJIA BEDOYA, con cédula 43.861.807, Licenciada en Fducacién
Campesina y Rural, vinculada en propiedad, como Docente de Basica Primaria en el Centro
Educativo Rural El Pescado del municipio de Bricefio, plaza 0803500-001; la sefiora Mejia
Bedoya en comunicacién escrita Radicado 201400389983 del 20 de Agosto de 2014, ratifica
su deseo de ser trasladada al municipio de La Unién para la Institucidon Educativa Marco
Emilio Lopez, dado que le permite el acercamiento a su nlcleo familiar en el municipio,
mejorar |a atencién para con sus hijos, ya que son pequenios y demandan de mayor cuidado
y presencia materna, ademas del apoyo y cuidado que requieren sus padres, ya mayores;
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peticion que habia presentado en la convocatoria de traslados ordinarios 2013-2014,
mediante Radicado 201300443183 del 23 de octubre de 2013,

* En la planta de cargos del Departamento de Antioguia, viene nombrada en
Provisionalidad, la sefiora BEATRIZ ELENA CORRALES CASTANEDA, con cédula 43.464.155
Mormalista Superior, como Docente de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Marco
Emilic Lopez Gallege del municipio de La Unidn, plaza 1846990-003; Institucion Educativa
que fue solicitada por la educadora Mejia Bedoya para su traslado y las Directivas de la
Secretaria de Educacion, en consideracion a las razones expuestas por ésta, para ser
trasladada al municipio de La Union, ve necesario dar por terminado el nombramiento
provisional a la sefiora Corrales Castafieda.

*En tal sentido, para garantizar la debida prestacion de la educacién como un servicio
publico esencial y por necesidad del servicio, se hace procedente el traslado de |3
educadora SANDRA MILENA MEJIA BEDOYA, vy la terminacion del Mombramiento
Provisional a la sefiora BEATRIZ ELENA CORRALES CASTANEDA, segun lo expuesto.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional, a la sefiora BEATRIZ
ELENA CORRALES CASTANEDA, con cédula 43.464.155, Normalista Superior, como Docente

de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Marco Emilio Lopez Gallego del municipio de
La Unidn, plaza 1846990-003; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDQ: Trasladar en la planta de Cargos del Departamento de Antioguia,
pagada con recursos del Sistema General de participaciones, a la educadora SANDRA
MILENA MEJIA BEDOYA, con cédula 43.861.807, Licenciada en Educacion Campesina y

Rural, vinculada en Propiedad, como Docente de Basica Primaria, para la Institucidn
Educativa Marco Emilio Lopez Gallego del municipio de La Unidn, en reemplazo de Beatriz
Elena Corrales Castafieda, a quien por necesidad del servicio se le termina el nombramiento
provisional, plaza 1846990-003. Viene del Centro Educativo Rural El Pescado del municipio
de Bricefio, plaza 0803500-001.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las docentes
haciendoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

Decreto a la Direccién de Gestion y Apoyo Administrativo (Némina, Personal y Hoja de
Vida).
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DEPARTANENTAL b

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
Datos del Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida de las docentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

22742 f’/
FELIPE ANDRES G BAR
Secrgtario de Educacion

— >

DECRETO NUMERO 003228
06/10:2014

Por el cual se traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto Departamental 1761 del
13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 3 de noviembre de 2010, articulo

106 de la Ley 115 de 1994 vy la Ley 715 de 2001, articulo 22, Decreto 520 del 17 de
febrero de 2010, y Decreto Ley 1278 de 2002,

CONSIDERANDO

* Es competencia del Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia, para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal

administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.
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* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopto la planta de cargos docentes, directivos docentas y

administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por
decision discrecional de la autoridad competente cuando “para la debida prestacion del
servicio se requiera el traslado de un docente o directive docente dentro del mismo
distrito o municipio, o dentro del mismo Departamento cuando se trate de municipios no
certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por
razones de seguridad vy, iii) traslado por solicitud del docente o directivo interesado.

* El Articulo 52. Traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora
efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualguier época del afo lectivo, sin sujecidon al proceso
ordinario de traslados de que trata este Decreto, cuando se originen en "necesidades
del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del Servicio Educativo.
En tal caso, los traslados por razones de salud cuando hay recomendacion médica.

* La Corte Constitucional mediante Sentencia T-123 de 1994, prescribe lo siguiente: “El
derecho a la vida comporta como extension el derecho a la integridad fisica y moral, asi
como el derecho a la salud. No se puede establecer una clara linea divisoria entre los
tres derechos, porgue tienen una conexion intima, esencial y, por ende, necesaria, El
derecho a la salud y el derecho a la integridad fisica v moral, se fundamentan en el
derecho a la vida, el cual tiene su desarrollo inmediato en aquellos. Seria absurdo
reconocer el derecho a la vida y al mismo tiempo desvincularlo de los derechos
consecuenciales a la integridad fisica y a la salud.

* El docente ANGEL MAURICIO FRANCO GOMEZ, con cédula 98.507.074, mediante
comunicacion escrita Radicado 201400358151 del 30 de julio de 2014, solicita sea trasladado
al municipio de 5an Rogque, donde se encuentra ubicada su residencia y nucleo familiar;
peticion gue hace por encontrarse en delicado estado de salud, al igual que su esposa; los
constantes quebrantos de salud le han aminorado ejercer eficientemente sus funciones
como docente de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Nusito del municipio de Santo
Domingo.
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* En el Centro Educativo Rural San Juan del municipio de San Roque, viene prestando sus
servicios como Docente de Basica Primaria, la educadora MARIA ESTEFANIA MONTOYA GIL,
con cédula 1.037.498.941, Licenciada vinculada en provisionalidad; Centro Educativo que se
ajusta a los requerimientos del educador Angel Mauricio Franco Gémez: por lo cual se ha ce

procedente la reubicacion de la docente Montoya Gil, en otro establecimiento educativo,
segln lo expuesto.

* Para garantizar la debida prestacion de la educacion como un servicio publico esencial y
por necesidad del servicio, se hace procedente el traslado de los Docentes.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioqu

DECRETA.:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de Cargos del Departamento de Antioguia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al educador ANGEL MAURICIO
FRANCO GOMEZ con cédula 98.507.074, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en
Matematicas, vinculado en Propiedad como docente de Basica Primaria, para el Centro
Educativo Rural San Juan del municipio de San Rogue, en reemplazo de Maria Estefania
Montoya Gil, quien pasa a otro municipio, plaza 0544500-001. Viene del Centro Educativo
Rural Nusito del municipio de Santo Domingo, plaza 0508100-001.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia,

pagada con recursos del Sistema General de participaciones, a la docente MARIA ESTEFANIA
MONTOYA GIL, con cédula 1.037.498.941, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en

Lengua Castellana, vinculada en Provisionalidad, como Docente de Basica Primaria, para el
Centro Educativo Rural Nusito del municipio de Santo Demingo, en reemplazo de Angel
Mauricio Franco Gomez, quien pasa a otro munjcipio, plaza 0508100-001. Viene como
docente del Centro Educativo Rural San Juan del municipio de San Roque, 0544500-001.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los servidores
docentes, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

Decreto a la Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo (Némina, Personal y Hoja de
Vida).
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ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
Datos del Sistema de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida de los docentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o %
FELIPE HDRESA{BA Er’

Sedretario de Educacidn

—eD>—

DECRETO NUMERO (33229

6/10/2014

Por el cual se traslada unas Docentes en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagadas por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las;
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto Departamental 1761 del
13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 3 de noviembre de 2010, articulo

106 de la Ley 115 de 1994 y la Ley 715 de 2001, articulo 22, Decreto 520 del 17 de
febrero de 2010, v Decreto Ley 1278 de 2002,

CONSIDERANDO

* Es competencia del Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion. .
* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopto la planta de cargos docentes, directivos docentes y
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administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002,

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por
decision discrecional de la autoridad competente cuando “para la debida prestacion del
servicio se requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo
distrito o municipio, o dentro del mismo Departamento cuando se trate de municipios no
certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por
razones de seguridad vy, iii) traslado por solicitud del docente o directivo interesado.

* El Articulo 52, Traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora
efectuard el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
ordinario de traslados de que trata este Decreto, cuando se originen en “necesidades
del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del Servicio Educativo.
En tal caso, los traslados por razones de salud cuando hay recomendacion médica.

* La Corte Constitucional mediante Sentencia T-123 de 1994, prescribe lo siguiente: "El
derecho a la vida comporta como extension el derecho a la integridad fisica v moral, asi

como el derecho a la salud. No se puede establecer una clara linea divisoria entre los
tres derechos, porgue tienen una conexion intima, esencial y, por ende, necesaria. El

derecho a la salud y el derecho a la integridad fisica y moral, se fundamentan en el
derecho a la vida, el cual tiene su desarrollo inmediato en aquellos. Seria absurdo
reconocer el derecho a la vida y al mismo tiempo desvincularlo de los derechos
consecuenciales a la integridad fisica v a la salud.

* La docente ANA MILENA TAMAYO ARANGO, con cédula 43.365.642, mediante
comunicacion escrita del 27 de agosto de 2014, solicita sea trasladada al municipio de
Yarumal, donde se encuentra ubicada su residencia y nicleo familiar; peticion que hace por
encontrarse en alto riesgo su embarazo, lo que le ha generado incapacidades mes a mes,
impidiendo ejercer sus funciones como docente de Basica Primaria en el Centro Educativo
Rural Luis Maria Cuartas en el municipio de Valdivia; igualmente anexa a dicha peticidn el
concepto emitido por el médico de Salud Ocupacional de la Fundacién Médico Preventiva,
donde certifica su estado de salud y el grado de riesgo en el que se encuentra.

* En la Institucion Educativa de Maria del municipio de Yarumal, viene prestando sus
servicios como Docente de Basica Primaria, la educadora CINDY PAOLA GOMEZ CALLE, con
cédula 1.042.762.782, Licenciada vinculada en provisionalidad; Institucion Educativa que se
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justa a los requerimientos de salud de |3 sefiora Ana milena Tamayo Arango, por lo cual la
ocente Gomez Calle, se reubica en otro establecimiento educativo, segin lo expuesto.

* Para garantizar la debida prestacion de la educacion como un servicio piblico esencial v
por necesidad del servicio, se hace procedente el traslado de las Docentes.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antio

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la educadora ANA MILENA
TAMAYO ARANGO, con cédula 43.365.642, Licenciada en Educacion Basica con énfasis en
Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en Propiedad como docente de Basica
Primaria, para la Institucion Educativa de Maria del municipio de Yarumal, en reemplazo de
Cindy Paola Gomez Calle, quien pasa a otro municipio, plaza 8870010-065. Viene del Centro

Educativo Rural Luis Maria Cuartas del municipio de Valdivia, plaza 1470600-012.
ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia,

pagada con recursos del Sistema General de participaciones, a la docente CINDY PAOLA
GOMEZ CALLE, con cédula 1.042.762.782, Licenciada, vinculada en Provisionalidad, coma
Docente de Basica Primaria, para el Centro Educativo Rural Luis Maria Cuartas del municipic
de Valdivia, en reemplazo de Ana Milena Tamayo Arango, quien pasa a otro municipio, plaza
1470600-012. Viene como docente de la Institucion Educativa de Maria del municipio de
Yarumal, plaza 8870010-065.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las docentes,
haciéndoles saber gue contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo (Nomina, Personal v Hoja de
Vida).

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios v en las bases de
Datos del Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida de las docentes,

COMUMIQUESE Y CUMPLASE
ELLFE s
FELIPE AMDRES 1L BA A

Secpbtario de Educacion
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DECRETO NUMERO (303230
06/10/2014

Por el cual se Trasiaoa una Docente en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagada por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto Departamental 1761 del 13
de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 3 de noviembre de 2010, y la Ley 715
de 2001, articulo 22, Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, v Decreto Ley 1278 de 2002,

CONSIDERANDO

* Es competencia del Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia, para trasladar,’
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrative que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de las Entidades que no administran la educacion.

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobemador del
Departamento de Antioguia, adopté la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del Decreto
3020 de 2002,

* El Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, reglamentd el articulo 22 de |a ley 715 del 2001, en
relacion con el proceso de traslado de docentes y directivos docente.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 regulo tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “para la debida prestacion del servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismao distrito © municipio, o
dentro del mismo Departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de
garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, i) por razones de seguridad v, 1ii) traslado por
zolicitud del docente o directivo interesado.

El Articulo 52. Traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el
traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado, en cualguier época del afo lectivo, sin sujecidn al proceso ordinario de traslados de
gue trata este Decreto, cuando se originen en "necesidades del servicio de caracter académico o
administrativa”.
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* En tal sentido, mediante el Decreto 004404 del 4 de octubre de 2013, el Secretario de
Educacion de Antioguia, convocd al Proceso Ordinario de traslados vigencia 2013 — 2014, para
Docentes y Directivos Docentes pertenecientes a la Planta Global del Departamento de
Antiogquia, en tal sentido, la Educadora MYRIAM ASTRID OROZCO GIRALDO, con cédula
43.459.096, presentd solicitud de traslado, mediante Radicado 201300438370 del 21 de octubre
de 2013.

Igualmente, mediante comunicacian escrita Radicada 201400374901 del 11 de agosto de 2014,
presenta nuevamente a las directivas de la Secretaria de Educacidn, peticién de traslado y de
acuerdo con las vacantes provistas le fue aprobada la misma, en razén a la situacion gue viene
padeciendo a consecuencia de la muerte de su hijo menor, en el afio de 2013, la cual la ha
afectado psicoldgicamente de forma considerable, hasta el punto de verse afectada su vida

personal y laboral; requiriendo de tratamiento psicologico, al cual debe asistir frecuentemente
en la ciudad de Medellin.

* En consecuencia, a fin de garantizar la prestacion del servicio educativo, por necesidad del
servicio, se hace procedente el traslado de la docente MYRIAM ASTRID OROZCO GIRALDO, con
cédula 43.459.096.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioguia, pagada
con recurso del Sistema General de participaciones, a la Docente MYRIAM ASTRID OROZCO
GIRALDO, con cédula 43.459.096, Licenciada en Educacidn Basica con Enfasis en Ciencias
Maturales y Educacién Ambiental-Especializacidn en Gestion Ambiental, vinculada en Propiedad,
como Docente de Preescolar, para la Institucion Educativa José Maria Bernal del municipio de
Caldas, en reemplazo de Marce Alejandra Alvarez Vanegas, quien fue desincorporada de la
planta de cargos, plaza 1299070-176. Viene de la Institucidn Educativa Escuela Normal Superior
Presbitero José Gomez Isaza del municipio de Sonson, plaza 1809500-037.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno,

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo (Nomina, Personal v Hoja de Vida).
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ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de Datos del
Sistema de Informacion de Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn y archivese
copia del presente Decreto en la hoia de vida de la docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

el .egﬁ,;‘/"
DRES GIL ERA

retario de Educacidn

— >

DECRETO NUMERO ())3231
06/10/2014

Por el cual se Trasiaoa una Docente en la Planta de cargos del Departamento de Antioguia,
pagada por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, v en especial las conferidas por el Decreto Departamental 1761 del 13
de julio de 20089, adicionado por el Decreto 2911 del 3 de noviembre de 2010, y la Ley 715
de 2001, articulo 22, Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, v Decreto Ley 1278 de 2002,

CONSIDERANDO

Es competencia del Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia, para
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de las Entidades que no administran la
educacion.

* Mediante Decreto Departamental 230 de 1B de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopto la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios Mo certificados, en cumplimiento del articulo 2° del

*

Decreto 3020 de 2002.
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* El Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, reglamentd el articulo 22 de la ley 715 del 2001,
en relacion con el proceso de traslado de docentes y directivos docente.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “para la debida prestacion del servicio se
requiera el traslade de un docente o directive docente dentro del mismo distrito o
municipio, o dentro del mismo Departamento cuando se trate de municipios no certificados,
con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad
v, iil) traslado por solicitud del docente o directivo interesado.

El Articulo 52 Traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora
efectuard el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso ordinario
de traslados de que trata este Decreto, cuando se originen en “necesidades del servicio de
caracter académico o administrativa”.

* En tal sentido, mediante el Decreto 004404 del 4 de octubre de 2013, el Secretario de
Educacidén de Antloguia, convocd al Proceso Ordinario de traslados vigencia 2013 - 2014,
para Docentes y Directivos Docentes pertenecientes a la Planta Global del Departamento de
Antioquia, en tal sentido, la Educadora PATRICIA DEL CARMEN OCHOA ZAPATA, con cédula
43.423.107, presento solicitud de traslado, mediante Radicado 201300450107 del 25 de
octubre de 2013.

lgualmente, mediante comunicacion escrita Radicada 201400337316 del 18 de Julio de
2014, presenta nuevamente a las directivas de la Secretaria de Educacién, peticion de
traslado y de acuerdo con las vacantes provistas le fue aprobada la misma, en razén a la
necesidad gue tiene de acercarse a su ntcleo familiar en el municipio de Guarne o en un
municipio cercano a éste, por el cuidado y salud de su hijo menor, al igual que la de su
madre, quien también depende de ella.

* En razdén del traslado concedido a la educadora Ochoa Zapata, se hace procedente la
reubicacion de la docente ALBA ROCIO DUQUE DUQUE, con cédula 21.421.136,
vinculada os en Provisionalidad, para dar curso al proceso de traslados ordinarios 2013-
2014.

* En consecuencia, a fin de garantizar la prestacion del servicio educativo, y por
necesidad del servicio, se hace procedente el traslado de las docentes PATRICIA DEL
CARMEN OCHOA ZAPATA v ALBA ROCIO DUQUE DUQUE.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioguia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la docente PATRICIA DEL
CARMEN OCHOA ZAPATA, con cédula 43.423.107, Licenciada en Filosofia y Ciencias
Religiosas, vinculada en Propiedad, como Docente de Media, area de Ciencias Sociales,
para la Institucion Educativa Bernardo Uribe Londofio del municipio de La Ceja, en
reemplazo de Alba Rocio Dugue Dugue, quien pasa a otro municipio, plaza 3760000-012
Viene como docente de Basica Secundaria, area de Filosofia de la Institucidn Educativa
Juan de Dios Uribe del municipio de Andes, plaza 0340010-104 (poblacion mayoritaria).

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de Cargos del Departamento de Antioguia,
pagada con recursos del Sisterna General de Participaciones, a la educadora ALBA ROCIO
DUQUE DUQUE, con cédula 21.421.136, Licenciada en Filosofia y Ciencias Religiosas,
vinculada en Provisionalidad, como Docente de Bdsica Secundaria, area de Filosofia, para
la Institucién Educativa Juan de Dios Uribe del municipio de Andes, en reemplazo de
Patricia del Carmen Ochoa Zapata, gquien pasa a ofro municipio, plaza 0340010-104,
Viene de la Institucion Educativa Bernardo Uribe Londofio del municipio de La Ceja, plaza
3760000-012 (poblacion mavyoritarial.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las docentes, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo (Nomina, Personal y Hoja de Vida).

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios vy en las bases de Datos dé
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de las docentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

st
FELIPE ANDRES GIL BA A

sgrretario de Educacian
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DECRETO NUMERO (}{}3232
06/10/2014

Por el cual se Traslada una Docente en la Planta de cargos del Departamento de Antiog
pagada por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ordenanza 34 del 12 de Septiembre
de 2014, y la Ley 715 de 2001, articulo 22, Decreto 520 del 17 de febrero de 2010,

CONSIDERANDO

*  Mediante Ordenanza 34 del 12 de Septiembre de 2014, se define la Estructura Orgénica
de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia. -

* ks competencia del Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia, para
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos y demds novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de las Entidades que no administran la
educacidn.

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioguia, adoptd la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002.

* El Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, reglamentd el articulo 22 de la ley 715 del 2001,
en relacion con el proceso de traslado de docentes y directivos docente. -

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por decisidn
discrecional de la autoridad competente cuando “para la debida prestacion del servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito o
municipio, o dentro del mismo Departamento cuando se trate de municipios no certificados,
con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad
y, iii} traslado por solicitud del docente o directivo interesado.

El Articulo 5% Traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora
efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del afo lectivo, sin sujecion al proceso ordinario




“ua%%mw

DEPARTANENTAL b

de traslados de que trata este Decreto, cuando se originen en "necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo”.

* Mediante el Decreto 004404 del 4 de octubre de 2013, el Secretario de Educacion de
Antioquia, convocd al Proceso Ordinario de traslados vigencia 2013 — 2014, para Docentes y

Directivos Docentes pertenacientes a la Planta Global del Departamento de Antioguia, por lo
cual la Directivo Docente ZEFIRELLI CUESTA MARTINEZ, con cedula 35.604.211, presentd

solicitud de traslade, mediante Radicado 201300446187 del 24 de octubre de 2013 en tal
sentido el Comité de Traslados estudid dichas peticion y de acuerdo con las vacantes
provistas, aprobd la misma.

* En consecuencia, a fin de garantizar la prestacion del servicio educativo, se hace
procedente el traslado de la Educadora ZEFIRELLI CUESTA MARTINEZ, con cédula
35.604.211.

|Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recurso del Sistema General de participaciones, a la Educadora ZEFIRELLI
CUESTA MARTINEZ, con cédula 35.604.211, Licenciada en Educacién Preescolar, vinculada
en Propiedad, como Docente Rectora, para la Institucidon Educativa Rural Granjas Infantiles
del municipio de Copacabana, en reemplazo de Jose Otoniel Mira, quien pasd a otro
municipio, plaza 0266200-001. Viene de la Institucion Educativa Rural Blanquizal del
municipio de Ebéjico, plaza 2400020-012.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Direccion de Gestion y Apoyo Administrative (Ndmina, Personal v Hoja de Vida).

RTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios v en las bases de Datos
del Sistema de Informacion de Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y
archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida de la docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

sSegrotario de Educacidn
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DECRETO NUMERO ()3233
06/10/2014

Por la cual se Acepta la renuncia a un Encargo de Directivo Docente en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioguia y se traslada un docente provisional

EL SECRETARIO DE EDUCACIOM DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, v en especial las conferidas por el Decreto Departamental 1761 del 13 de
julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 3 de noviembre de 2010, la Ley 715 de 2001,
articulo 22, Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, y Decreto Ley 1278 de 2002,

CONSIDERANDO QUE:

* Es competencia del Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, para trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de las Entidades que no Administran la Educacion.

* En cumplimiento del articulo 2° del Decreto 3020 de 2002, el sefior Gobernador del
Departamento de Antioguia, mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004
adoptd la planta de cargos docentes, directivos docentes y administrativos para los municipios
no certificados.

* Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra
revocar una designacion cuando el nombrado no manifieste su aceptacién o no se posesiona
dentro del plazo legal,

* El Docente HELMER DANILO DIOSA BEDOYA, identificade con cédula ?1.495.ﬂ5£,’
Mormalista Superior, vinculado en Propiedad, se encuentra vinculado como Director Rural
Encargado en la Institucion Educativa Rural Camilo Gonzélez A. del municipio de Concordia, en
reemplazo de Julio César Perea Mosquera, quien fue encargado de Rector, plaza 1550200-
001; mediante oficio radicade 201400380224 del 13 de agosto de 2014, presento renuncia al
encargo, para continuar como Docente de Basica Primaria vinculado en Propiedad en el
Centro Educativo Rural Yarumal del municipio de Concordia, plaza 1552600-006.

* Por la renuncia al Encargo de Director Rural presentada por el educador Helmer Danilo
Diosa Bedoya, se requiere la reubicacion de la docente ROSALBA DEL SOCORRO VELEZ
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USMAN, identificada con cédula 43.687.288, MNormalista Superior, vwvinculada en
provisionalidad, en vacante temporal, gquien venia reemplazandolo como Docente de Basica
Primaria, en el Centro Educativo ftural Yarumal del municipio de Concordia, plaza 1552600-
006,

Discrecionalmente por necesidad del servicio, para garantizar |a debida prestacion de la
educacion como un servicio plblico esencial, se hace procedente terminar el encargo al
docente HELMER DANILO DIOSA BEDOYA, identificado con cédula 71.495.052; v el traslado
de la docente ROSALBA DEL SOCORRO VELEZ USMAN, identificada con cédula 43.687.288,
para otro establecimiento educativo, en vacante definitiva.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el educador HELMER DANILO
DIOSA BEDOYA, identificado con cédula 71.495.052, al Encargo de Director Rural en la
Institucion Educativa Rural Camilo Gonzalez A. del municipio de Concordia, quien reemplazaba
a Julio Cesar Perea Mosquera, plaza 1550200-001; para regresar como Docente de Basica
Primaria, vinculado en Propiedad en el Centro Educativo Rural Yarumal del municipio de
Concordia, plaza 1552600-006: sesln lo exouesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la educadora ROSALBA DEL
S0CORRO VELEZ USMAN, identificada con cédula 43.687.288, Normalista Superior, vinculada
en provisionalidad, como Docente de Basica Primaria, para el Centro Educativo Rural La
Aurora del municipio de Concordia, nueva plaza 1550800-003 (poblacion mayoritaria).  Viene
como Docente de Basica Primaria del Centro Educativo Rural Yarumal del municipio de
Concordia, plaza 1552600-006.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Direccion de Gestidn y Apoyo Administrativo [Nomina, Personal v Hoja de Vida).
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ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de Datos de
Humano y Planta de Cargos de |la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de los docentes.

COMUNIQUESE Y COMPLASE

7y a4
FELI mnnzd;u

cretario de Educ

—eD>—

DECRETO NUMERO 03234
06/10/2014

Por el cual se Declara vacante un Cargo Docente, en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ordenanza 34 del 12 de Septiembre de
2014 y la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante Ordenanza 34 del 12 de Septiembre de 2014, por la cual se define la Estructura
Organica de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia.

* Es competencia del Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, conceder licencias, otorgar comisiones, permisos
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes establecimientos educativos de los Municipios que no estan certificados en materia
educativa del Departamento de Antioguia.
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* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la muerte del educador.

* La sefiora MABEL NOHELIA JARAMILLO MESA, con cédula 21.631.830, se encontraba
vinculada en Propiedad como Docente de Basica Primaria, adscrita a la Planta de Cargos dEI!_

Departamento de Antioguia, en la Institucion Educativa Rural Héctor Higinio Bedoya Vargas
del municipio de Heliconia, plaza 3470020-013.

* Mediante Registro Civil de Defuncion 70955502-4 del 12 de junio de 2014, fue certificado el
fallecimiento de la educadora MABEL NOHELIA JARAMILLO MESA, ocurrido el dia 11 de Junio
de 2014, en el municipio de Medellin, Antioguia.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del 11 de Junio de 2014, el cargo de Docente
de Basica Primaria, que ocupaba la sefiora MABEL NOHELIA JARAMILLO MESA, con cédula
21.631.830, en la Institucion Educativa Rural Héctor Higinio Bedoya Vargas del municipio de
Heliconia; quien fallecid segin consta en el certificado de defuncidn.

La declaracion de la vacante surte efectos a partir del 11 de junio de 2014, y para efectos
prestacionales v en noémina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, en el municipio de Heliconia. s

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrative a los interesados
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo, Seccion Nomina vy Personal de la Secretaria de
Educacion de Antioauia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de Datos de

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de la docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

FELIPE & 5 Gl
Secrefario de Educatio
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DECRETO NUMERO (3235

06/10/2014

Por el cual se Declara Vacante un Cargo Docente, en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioguia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto Departamental 1761 del 13 de
julio de 2009, adicionado por el Decreto Departamental 2911 del 3 de noviembre de 2010y |a
Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante Decreto 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 3 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario
de Educacion de Antioguia, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
conceder licencias, otorgar comisiones, permisos conceder y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios v demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo gue labora en los diferentes establecimientos educativos
de los Municipios que no estan certificados en materia educativa del Departamento de
Antioguia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulo 68 y 63,
regula los causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la muerte del educador.

* La sefiora ERLINA CASTANO GONZALEZ, con cédula 39.295.988, se encontraba vinculada en
Propiedad como Docente de Basica Primaria, adscrita a la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, en la Institucién Educativa Los Andes del municipio de Chigorodd, plaza
1720020-046.

* Mediante Registro Civil de Defuncidn 70989206-6 del 16 de Agosto de 2014, fue certificado
el fallecimiento de la educadora ERLINA CASTANO GONZALEZ, ocurrido el dia 15 de Agosto de
2014, en el municipio de Medellin, Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia,

DECRETA:
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ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del 15 de agosto de 2014, el cargo de Docente
de Basica Primaria, que ocupaba la sefiora ERLINA CASTANO GONZALEZ, con cédula
39.295.988, en la Institucion Educativa Los Andes del municipio de Chigorodd; quien fallecié
segun consta en el certificado de defuncidn.

La declaracion de la vacante surte efectos a partir del 15 de agosto de 2014, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, en el municipio de Chigorodo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrative a los interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo, Seccion Némina y Personal de la Secretaria de
Educacion de Antioguia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de Datos de
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de la docente.

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

(AL !
Hunﬂa%

retario de Educacidn

— >

DECRETO NUMERO (3236
0o/10/2014

Por el cual se causa una novedad

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009,
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adicionado por el Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, el articulo 106 de
la Ley 115 de 1994 y la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 520 de 2010, y Decreto Ley 1278 de

2002,

CONSIDERANDO QUE;

Mediante el Decreto 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delego en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo gue laboran en los diferentes establecimientos educativos de las entidades que no
administran la educacion.

Mediante Decreto 001361 del 02 de mayo de 2014, la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioguia nombro en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioguia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones al sefior WILLIAM ANDRES GALLO MONSALVE, con cédula 1.103.099.398,
Licenciado en Educacién Fisica, como docente de Media, drea de Educacion Fisica, Recreacion y
Deporte, para la Institucion Educativa Corrientes, del municipio de San Vicente, plaza 2167500

006, en reemplazo de |a sefiora LINA MARIA LLANO VALENCIA, con cédula 43.635.183, quien se
encontraba incapacitada, )

iediante Decreto 002645 del 13 de agosto de 2014 se traslado en propiedad, sin solucion de
continuidad por Convenio Interadministrativo para el Municipio de Bello, a |a sefiora LINA MARIA
LLANO VALENCIA, con cédula 43.635.183, Licenciada en Educacion Fisica, Recreacion y Depaortes,
adscrita actualmente a la Secretaria de Educacion de Antioguia en calidad de docente de Media-
area Educacion Fisica, Recreacion y Deportes en la Institucidon Educativa Corrientes, del municipio
de San Vicente, por lo que se hace necesario madificar el nombramiento del docente WILLIAM
ANDRES GALLO MOMNSALVE, con cédula 1.103.099.398, en el sentido de que pasa a ocupar |a

plaza 2167500-006, en vacancia definitiva.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia

DECRETA:

ARTICULD PRIMERD: Moadificar ¢l Decreto 001361 del 02 de mayo de 2014, Acto Administrativo
mediante el cual el Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia, nombra en
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provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioguia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones al sefior WILLIAM ANDRES GALLD
MONSALVE, con cédula 1.103.099.398, Licenciado en Educacidn Fisica, como docente de Media,
drea de Educacion Fisica, Recreacion y Deporte, para la Institucion Educativa Corrientes, del
municipio de San Vicente, en el sentido de que pasa a ocupar la plaza 2167500-006, en vacancia
definitiva, segun lo expuesto en la parte motiva,

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al docente el presente acto administrative, haciéndole saber
que contra él no procede recurso alguno,

ARTICULO TERCERQ: Enviese copia del presente Acto Administrativo a la Direccion de Gestidn vy
Apoyo Administrativo, Nomina v Personal de la Secretaria de Educacion de Antioguia.

ARTICULO CUARTO: Registrese la novedad en la Tarjeta de Servicios y archivese copia del
presente Acto Administrativo en la Hoja de Vida de la docente.

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

nunéﬁ Mf'

cretarko de Educacion
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DECRETO NUMERO {3237

06/10:/2014

Por el cual se causa una novedad

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto Departamental 1761 del 13
de julio de 2009, adicionado por el Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de
2010, el articulo 106 de la Ley 115 de 1994 y la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 520 de
2010, v Decreto Ley 1278 de 2002,
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CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioguia, delegd en el Secretario
de Educacidn, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer vy resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrative que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

* Mediante Decreto 000520 del 10 de febrero de 2014, la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioguia nombrd en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioguia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones a la sefiora ANA MILENA HERNANDEZ MUNERA, con cédula 1.042.771.908,
MNormalista Superior, como docente de Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural La
Arauca, del municipio de San Luis, en reemplazo de la sefiora ODILA GUZMAN RUEDA, con
cédula 21.594.916, quien estaba incapacitada y mientras se daba el tramite de |la pension de
invalidez.

* Mediante Decreto 002936 del 11 de septiembre de 2014 se desincorpord de la Planta de
Cargos del Departamento de Antioguia, a la sefiora ODILA GUZMAMN RUEDA, con cédula
21.594.916, por pérdida de la capacidad laboral, quedando la plaza 2057500-001, en vacante

definitiva.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMEROD: Modificar el Decreto 000520 del 10 de febrero de 2014, Acto
Administrativo mediante el cual el Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia,
nombrd en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de
Antioguia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora ANA
MILENA HERNANDEZ MUNERA, con cédula 1.042.771.908, MNormalista Superior, como
docente de Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural La Arauca, del municipio de San
Luis, en reemplazo de la sefora ODILA GUZMAN RUEDA, con cédula 21.594.916, en @&l
sentido de que pasa a ocupar la plaza 2057500-001, en vacancia definitiva, segln lo expuesto
en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la docente el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Enviese copia del presente Acto Administrativo a la Direccion de
Gestion y Apoyo Administrativo, Nomina y Personal de la Secretaria de Educacion de
Antioguia.

ARTICULO CUARTO: Registrese la novedad en la Tarjeta de Servicios y archivese copia del
presente Acto Administrativo en la Hoja de Vida de la docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DECRETO NUMERO 003238
07/10/2014
EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad con el Decreto N* 0743
del 19 de marzo de 1991, confiere,

el Escudo de Antioquia en Categoria Plata a la

CORPORACION CENTRO DE RECURSOS INTEGRALES PARA LA FAMILIA
CERFAMI

por sus 25 afios de fundacion
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Que CERFAMI, entidad privada sin animo de lucro adscrita al sector de la Salud, y
perteneciente al campo de las Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo, fue
fundada el 7 de octubre de 1888 y goza de gran reconocimiento nacional e internacional por la
calidad de sus servicios.

Que su misién es la de contribuir con el desarrollo de un ambiente sociopolitico que propicie la
convivencia, la realizacidon de los derechos humanos de las mujeres, |la equidad social y de
género y el logro de la salud sexual y reproductiva, en particular de aguellas personas que, en
razon de su sexo, edad posicion o condicién social, han sido victimas de exclusion, viclencia o
discriminacion.

CQue CERFAMI y el Departamento de Antioquia, a traves de la Secretaria de Equidad de
Género para las Mujeres, han realizade los siguientes proyectos conjuntos: asesoria y
asistencia técnica para la divulgaciéon de la Ley 1257 de diciembre 4 de 2008, por la cual se
dictan normas de sensibilizacion, prevencion y sancién de formas de violencia y discriminacion
contra las mujeres; fortalecimiento y proyeccion de la red departamental de promocion,
proteccién y defensa de los derechos humanos de las mujeres, jornadas academico-ludicas
para |las subregiones oriente y norte del Departamento de Antioguia; mejoramiento de la calidad
de atencién a mujeres victimas de violencia sexual e intrafamiliar, diagnostico de la calidad de
atencion a las mujeres victimas de la violencia en Antioquia y presentacion de la investigacion
sobre los Derechos Humanos de las Mujeres 2005 Viclencias Cruzadas.

Que CERFAMI recibio la distincién Antioguefia de Oro en el afio 2008, por parte de la
Secretaria de Equidad de Género para las Mujeres de la Gobernacion de Antiogquia, en razon a
su gran contribucién al desarrollo social de las mujeres y las familias en Antioguia.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: hacer plblico reconocimientc a CERFAMI por sus 25 afios de labores y
resultados visibles en Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: hacer entrega del Escudo de Antioquia en Categoria Plata, en
compafia del presente decreto en nota de estiio a CERFAMI, en cabeza de su Directora la
doctora Dilia Rodriguez Villa, en acto piblico que tendra lugar en Medellin el dia 7 de octubre
de 2014, '
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La presente edicion de la Gaceta Departamental
fué digitalizada e impresa con papel reutilizable
en los talleres graficos de la Imprenta Departamental de Antioquia,
en el mes de octubre del afio 2014.

Carrera 48 N° 58 - 11 (Ecuador con la Oriental)
(57+4) 291 1111 - 291 1113 - 284 4025 - Fax: 291 1112
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
imprenta@antioquia.gov.co

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




